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UvoD

Center za izobrazevanje v pravosodju vsako leto pripravi letni program dela, v katerem so zajeta vsa
izobraZevanja za zaposlene v pravosodnih organih ter vsa usposabljanja in izpiti za druge deleznike v
pravosodju, za katere je pristojen Center za izobrazevanje v pravosodju. Center za izobrazevanje v
pravosodju pri pripravi letnega programa uposteva predloge pravosodnih organov in udeleZencev
izobrazevanj ter druge pobude zainteresirane javnosti. Osnutek programa obravnava Strokovni svet
Centra za izobrazevanje v pravosodju, na koncu pa ga sprejme minister za pravosodje. Program se
med letom dopolnjuje in spreminja gleda na potrebe in aktualno problematiko v pravosodju.

Letni program Centra za izobrazevanje v pravosodju za leto 2017 prinasa kar nekaj vsebinskih novosti.
Eden glavnih vsebinskih preskokov je zaletek izvajanja Modela kompetenc znanja in ve3¢in v okviru
Operacije ucinkovito pravosodije, ki je podrobneje opisan v nadaljevanju.

Na Centru za izobrazevanje v pravosodje smo si za leto 2017 zadali nekaj pomembnih ciljev, na katere
se zelimo Se posebej osredotoditi. V letu 2017 bomo posebno pozornost namenili izobrazevanjem na
podro¢ju ves&in sojenja in vodenja sodnih postopkov, usposabljanjem na podroéju t.i. mehkih vesc&in ter
izobrazevanjem na podrocjih pravne terminologije in gospodarske kriminalitete, organizirali pa bomo
tudi nekaj izobrazevalnih sklopov, povezanih z zaCetkom veljavnosti novega Druzinskega zakonika.
Obenem ohranjamo vse tradicionalne oblike izobrazevanj, ki jih zelimo letos Se nadgraditi predvsem s
Se vedjim Stevilom uglednih tujih predavateljev in drugih izvajalcev ter uporabo sodobnih tehnik
poucevanja, prav tako pa smo okrepili izobraZevalne vsebine, namenjene osebju v pravosodju.
Postopoma bomo uvedli tudi izobrazevanja v obliki spletnega u€enja.

Program za leto 2017 smo zasnovali tako, da uvodnim pojasnilom sledi kazalo po ciljnih skupinah in
kazalo po delovnih podrogjih. Namen kazal je ponuditi kratek pregled izobrazevanj in s tem uporabnikom
omogociti hiter in enostaven pogled, katera izobrazevanja so na voljo posameznim ciljnim skupinam
zaposlenih v pravosodju oziroma kateri izobrazevalni dogodki se nacrtujejo za posamezno pravno
podro€je. lzobraZevanjem za zaposlene v pravosodnih organih sledijo izobrazevanja in izpiti za
pravosodne deleznike v ozjem smislu ter pravniSki drzavni izpit in drugi izpiti za delo v pravosodiju.

Center za izobrazevanje v pravosodju je bil ustanovljen in deluje z namenom celovite obravnave
izobraZevalnih procesov v pravosodju in ne zgolj organiziranja in izvajanja izobraZevanj. Uspesno in
u€inkovito lahko deluje samo v sodelovanju s pravosodnimi organi in posamezniki, ki delujejo v
pravosodju, zato smo Se naprej dosegljivi za vsa vpraSanja, pobude in kritike na spletnem naslovu

Cip.mp@gov.si.

Vabljeni torej na izobrazevanja Centra za izobrazevanje v pravosodju in k nadaljnjemu tesnemu
sodelovanju!


mailto:cip.mp@gov.si

1. OPERACIJA UCINKOVITO PRAVOSODJE

1.1. PODAKTIVNOST UVEDBA MODELA KOMPETENC ZNANJA IN VESCIN
TER USPOSABLJANJE IN IZOBRAZEVANJE V PRAVOSODJU

Center za izobrazevanje v pravosodju je v okviru operacije Ucinkovito pravosodje v letu 2016 pricel z
izvajanjem podaktivnosti Uvedba modela kompetenc znanja in ve$¢in ter usposabljanje in izobrazevanje
v pravosodju. Model zajema naslednje tri kategorije:

1. zaposleni v pravosodju (zaposleni na sodis¢ih, drzavnih tozZilstvih in drzavnih pravobranilstvih),
2. novo zaposleni v pravosodju in

3. pravosodni delezniki v ozZjem smislu (upravitelji, sodni izvedenci in cenilci, sodni tolmadi, izvrsitelji,
mediatoriji, svetovalci za begunce in zaporsko osebje) in pravosodni delezniki v SirSem smislu (odvetniki,
notarji, civilna zdruzenja, zainteresirani poslovni subjekti in drugi delezniki v SirSem smislu).

V letu 2017 nadlrtuje Center za izobrazevanje v pravosodju v skladu s €asovnico podaktivnosti predvsem
izvedbo izobrazevanj za krepitev kompetenc zaposlenih v pravosodju in pravosodnih deleznikov v ozjem
smislu.

Konec leta 2016 je Center za izobrazevanje v pravosodju izvedel anketiranje v pravosodnih organih
glede dejanskega stanja kompetenc zaposlenih in zelenih vrednosti kompetenc do zaklju¢ka operacije.
Z vprasalnikom so anketiranci ocenjevali dejansko stanje kompetenc po posameznih ravneh zaposlenih
in njihove zZelene vrednosti do leta 2023, in sicer:
- vescine: zaposleni v pravosodju suvereno obvladujejo svoj delovni proces z vseh vidikov
- spretnosti: zaposleni v pravosodju se ucinkovito in samoiniciativno odzivajo na vse predvidljive
in predvsem nepredvidljive okoliS¢ine v delovhem procesu
- o0sebna integriteta: zaposleni v pravosodiju resujejo eti¢ne dileme upoStevaje predpise in visoko
postavljene eti¢ne standarde pravosodnih organov in stanovskih zdruzen;
- strokovno znanje, povezano izkljucno s sojenjem: znanje procesnih in materialnih predpisov
- strokovno znanje, povezano izkljuéno z vodenjem: znanje predpisov s podrocja vodenja
- drugo strokovno znanje: sploSno znanje, potrebno za delo na dolo¢enem delovnem podrocju.

Izpolnjene vpra$alnike je vrnilo 38 pravosodnih organov, kar ocenjujemo kot zadovoljiv vzorec glede na
to, da je anketiranje potekalo prvi¢. Cilj uvedbe modela kompetenc je, da do leta 2023, z ustreznimi
izobrazevanji in usposabljanji, razvilemo vse kompetence, pri nacrtovanju izobrazevanj in usposabljanj
pa bomo dali prednost tistim podro¢jem, kjer je razkorak med dejanskim stanjem kompetence in
pomembnostjo kompetence za opravljanje dela najvedji. S tem Zelimo doseci, da se usposabljanja in
izobraZzevanja najprej izvedejo na podrogjih, kjer je primanjkljaj kompetenc najvedji. Z analizo
vpradalnika smo ugotavljali, kak8en je razkorak med dejanskim in Zelenim stanjem kompetenc. Na
podlagi tega smo identificirali kompetence, pri katerih je razkorak med dejanskim in Zelenim stanjem
najvedji in pripravili nasledniji predlog prioritetnih vsebin izobraZevanj za dvig kompetenc zaposlenih:

I. Splosne kompetence - prioritete izobrazevan;:

1. Kompetenca 2: spretnosti (76,73 % doseganje zelene kompetence)
Prioritete izobrazevalnih vsebin za dvig kompetence:
1. reSevanje konfliktov
2. ucinkovito komuniciranje
3. druge vsebine

2. Kompetenca 1: vescine (78,89 % doseganje Zelene kompetence)
Prioritete izobrazevalnih vsebin za dvig kompetence:
1. pravilna uporaba delovnih orodij (seznanitev s funkcionalnostmi aplikacij in baz)
2. varovanje osebnih in tajnih podatkov
3. poznavanije funkcije in delovanja pravosodnega sistema ter njegovih posameznih
organov
4. druge vsebine
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3. Kompetenca 3: osebna integriteta (79,88 % doseganje zelene kompetence)
Prioritete izobrazevalnih vsebin za dvig kompetence:
1. etika in integriteta
2. druge vsebine

Il. Posebne kompetence po ravneh:

1. RAVEN: osebje na sodis€ih, drzavnih tozilstvih in pravobranilstvih
Prioritete izobrazevan;:

1. Kompetenca 4.1.1. — strokovno znanje, povezano izklju¢no s sojenjem (14,04 % doseganje

Zelene kompetence)

Prioritete izobrazevalnih vsebin za dvig kompetence:

1. Sodnired, Drzavnotozilski red, Drzavnopravobranilski red
kazensko pravo, kazensko procesno pravo in kriminologija
civilno pravo in civilno procesno pravo
ustavno pravo
pravo o prekrskih
sodna uprava
gospodarsko pravo
evropsko in mednarodno pravo
drugi sodni postopki
10 upravno pravo in upravno procesno pravo
11. delovno in socialno pravo
12. druge vsebine

©COoNOOA~WN

2. Kompetenca 4.1.2. — drugo strokovno znanje (75,02 % doseganje zelene kompetence)
Prioritete izobrazevalnih vsebin za dvig kompetence:
1. usposabljanja o rabi informatiziranih vpisnikov in sodnih baz, sistema registra in zemljiSke
knjige
pravilna raba slovenskega jezika
pravilna uporaba italijanske in madzZarske pravne terminologije na dvojezi€nih obmogjih
poznavanje tuje pravne terminologije, primerjalnega pravnega okolja in prakse
druge vsebine

arwdN

2. RAVEN: sodniki, drzavni tozilci in drzavni pravobranilci
Prioritete izobrazevan;:

1. Kompetenca 5.2.1. — strokovno znanje, povezano izklju¢no s sojenjem (81,43 %
doseganje zelene kompetence)
Prioritete izobrazevalnih vsebin za dvig kompetence:
1. civilno pravo in civilno procesno pravo
kazensko pravo, kazensko procesno pravo in kriminologija
Sodni red, Drzavnotozilski red, Drzavnopravobranilski red
gospodarsko pravo
evropsko in mednarodno pravo
ustavno pravo
pravo o prekrskih
drugi sodni postopki
delovno in socialno pravo
10 upravno pravo in upravno procesno pravo
11. sodna uprava

©oNOOA~WON
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12. druge vsebine

2. Kompetenca 5.2.2. — drugo strokovno znanje (85,26 % doseganje zelene kompetence)
Prioritete izobraZevalnih vsebin za dvig kompetence:
1. uporaba informacijske tehnologije

forenzi¢no raunovodstvo
druge vsebine

2. pravilna raba slovenskega jezika
3. tuji jeziki

4. psihologija

5. osnove raCunovodstva

6. davki

7.

8.

3. RAVEN: vodje notranje organizacijskih enot in direktorji
Prioritete izobrazevan;:

1. Kompetenca 6.3.1. — strokovno znanje, povezano izklju¢no z vodenjem (74,97 %
doseganje Zelene kompetence)
Prioritete izobrazevalnih vsebin za dvig kompetence:
1. upravljanje s finan&nimi in ¢loveskimi viri
2. vodenje in organizacija
3. druge vsebine

2. Kompetenca 6.3.2. — drugo strokovno znanje (84,03 % doseganje Zelene
kompetence)
Prioritete izobrazevalnih vsebin za dvig kompetence:
1. uporaba informacijske tehnologije
uporaba predsednikovih ploS¢
pravilna raba slovenskega jezika
vodenje timov in motivacija zaposlenih
komunikacijske tehnike in reSevanje konfliktov med zaposlenimi
finanéno poslovanje
poglobljeno znanje iz vodenja in "coaching-a"
uporaba aplikacij za pregled in nadzor nad delom organa
. tuji jeziki
10. pravilna uporaba tuje pravne terminologije
11. druge vsebine

©COoNOOAWN

4. RAVEN: predsedniki sodi8¢, vodje toZilstev in pravobranilstva
Prioritete izobrazevan;:

1. Kompetenca 7.4.1. — strokovno znanje, povezano izkljuéno z vodenjem (83,04 %
doseganje zelene kompetence)
Prioritete izobrazevalnih vsebin za dvig kompetence:
1. zaletno usposabljanje za ucinkovit prevzem funkcije

novosti na podrocju vodenja in upravljanja z viri

seznanjanje z novimi predpisi

izmenjava dobrih praks

druge vsebine

arLON

2. Kompetenca 7.4.2. — drugo strokovno znanje (98,11 % doseganje zelene
kompetence)
Prioritete izobrazevalnih vsebin za dvig kompetence:
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uporaba predsednikovih plos¢

vodenje timov in motivacija zaposlenih

komunikacijske tehnike in reSevanje konfliktov med zaposlenimi
uporaba aplikacij za pregled in nadzor nad delom organa
pravilna raba slovenskega jezika

vodenije in "coaching"

finan¢no poslovanje

poslovni protokol

9. ucinkovito javno nastopanje

10. izobrazevanja iz organizacijskih ved

11. pravilna uporaba tuje pravne terminologije

12. izobrazevanja iz ekonomskih ved

13. izobrazevanja iz socioloSkih ved

14. izobrazevanja iz upravnih ved

15. druge vsebine

©ONoO~WNE

Izrazito najvecji primanjkljaj kompetenc je na prvi ravni zaposlenih, to je pri javnih usluzbencih,
zaposlenih v pravosodnih organih (sodno osebje, sodniski pomoc¢niki, strokovni sodelavci), na podrocju
strokovnih znanj, povezanih izkljuéno s sojenjem, zato je potrebna vecja intenzivnost izobrazevanj za
njihov razvoj, in sicer iz vsebin, ki so razvidne iz analize vpra$alnikov.

V skladu z Modelom kompetenc znanja in ve&€in ter usposabljanje in izobrazevanje v pravosodju se
ves Cas izvajajo tudi izobrazevanja za razvoj drugih kompetenc in njihovo ohranjanje.

V programu izobrazevanj za zaposlene v pravosodju je pri izobrazevanijih, ki se izvajajo z namenom
razvoja kompetenc, navedeno, katera kompetenca se z njimi razvija oziroma ohranja v skladu z
Modelom kompetenc znanja in vesc&in ter usposabljanje in izobrazevanje v pravosodiju.

1.2. PODAKTIVNOST OPTIMIZACIJA POSLOVNIH PROCESOV NA
CENTRU ZA IZOBRAZEVANJU V PRAVOSODJU

Center za izobrazevanje pravosodju je v okviru operacije U¢inkovito pravosodje v letu 2016 zacel tudi z
izvajanjem podaktivnosti optimizacija poslovnih procesov na Centru za izobraZzevanju v pravosodju.
Center za izvajanje svoje dejavnosti potrebuje enoten informacijski sistem, namenjen celoviti podpori
procesom, ki se odvijajo na Centru. Informacijska resitev bo spletna vstopna to¢ka do informacij in
storitev, ki jih Center za izobraZzevanje v pravosodju izvaja.

Informacijska reSitev bo obsegala naslednje temeljne funkcionalnosti oziroma module:

e enoten informacijski sistem (enotna vstopna to¢ka, podpora poslovnih procesom Centra za
izobrazevanje v pravosodju, izmenjava podatkov, enotna prijava, hramba dokumentov itd.);

e celovito podporo izvajanju izobrazevanj in izpitov, ki zajema nacrtovanje, pripravo izvedbe,

vodenje prijav, samo izvedbo in aktivnosti po izvedbi, obveS&anje, preverjanje in

ocenjevanje;

(re)certificiranje;

moznost izvajanja e-izobrazevanj in e-izpitov;

informatizacijo vodenja evidenc;

izdelavo statistik;

vzpostavitev baze znanja (knowledge management);

anketiranje;

povezave z drugimi sistemi in evidencami, in sicer sistemi drzavne in javne uprave, ki so

dosegljivi prek omrezja HKOM (prim: SPIS, MFERAC, AJPES, eCRP), povezave z drugimi

sistemi prek spletnih storitev (prim.: SOAP/REST).

Meseca januarja 2017 je bila izvedena raziskava trga z namenom ustrezne priprave dokumentacije za
uspesSen razpis za izbiro najboljSega in najugodnejSega ponudnika za vzpostavitev enotnega
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informacijskega sistema. Nacrtujemo, da bo testna verzija informatizacije pripravijena do konca leta
2017.
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2. PROGRAM NADALJEVALNIH IZOBRAZEVANJ V PRAVOSODJU

2.1. IZOBRAZEVANJA ZA ZAPOSLENE V PRAVOSODJU

2.1.1. KAZALO PO CILINIH SKUPINAH UDELEZENCEV

2.1.1.1. ZAPOSLENI NA SODISCIH
= STROKOVNI| SODNO
STRAN | DATUM DOGODEK PODROCJE SODNIKI SODELAVCI | OSEBJE
e-te¢aj HELP delovno pravo in
54, 9.1. program - uvodni pravo socialne VABLJENI | VABLJENI
seminar varnosti
e-teCaj Cezmejni civilnopravno
56. januar - marec | postopki dedovanja P VABLJENI | VABLJENI
podrocje
v EU
te€aj uporabe
februar - sodnih baz uporaba
107. . - informacijskih VABLJENI | VABLJENI
december (evidenc¢ni oddelek tehnolodii
VSRS) 9l
posveti sodnikov delovno pravo in
54. marec - maj delovnih sodis¢ pravo socialne VABLJENI | VABLJENI
prve stopnje varnosti
izobraZevalni dnevi
Drustva drZzavnih
tozilcev Slovenije - kazenskopravno
81. 17.3. obisk zavoda za SKOp VABLJENI| VABLJENI
S podrocje
prestajanje
mladoletniskega
zapora Celje
simulacija glavne “ enia /
obravnave v vesCine sojenja
116 23.3. . vodenje sodnih VABLJENI | VABLJENI
gospodarskih
. postopkov
sporih
71 27993, Sola insolvenénega gospovqarskopravno VABLJENI| VABLJENI
prava podrodje
57. 27-29.3. 8- |1 siina gola civilnopravno VABLJENI| VABLJENI |VABLJENI
10.5. podrocje
57. 27.-31.3. lingvisti¢ni seminar C|V|Inovpravno VABLJENI
podrodje
delavnice angleSke
marec - april, pravne izobrazevanje na
75. september - terminologije - podro¢ju pravne VABLJENI
oktober civilnopravno terminologije

podrodje
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= STROKOVNI| SODNO
STRAN | DATUM DOGODEK PODROCJE SODNIKI SODELAVCI | OSEBJE
delavnice angleske
marec - april, pravne izobrazevanje na
75. september - terminologije — podrocju pravne VABLJENI
oktober kazenskopravno terminologije
podrocje
delavnice angleske
marec - april, pravne izobrazevanje na
76. september - terminologije - podroc&ju pravne VABLJENI
oktober civilnopravno terminologije
podrocje
delavnice angleske
marec - april, pravne izobrazevanje na
76. september - terminologije - podrocju pravne VABLJENI
oktober kazenskopravno terminologije
podrocje
delavnice angleske
marec - april, pravne izobrazevanje na
78. september - terminologije in podroc¢ju pravne VABLJENI
oktober poslovne terminologije
anglesCine
. seminar stres in
marec, april, obvladovanje druga znanja in
93. november, A e 19 ! VABLJENI
medijsko odmevnih | veS&ine
december
zadev
seminar javni
15.3., 20.4., nastop sodnika, druaa znania in
94. november, drzavnega tozilca 19 I VABLJENI
AN vescine
december in drzavnega
pravobranilca
seminar v
sodelovanju's izobrazevanje v
124, april Slovenskim ) VABLJENI| VABLJENI
. sodelovanju s SSD
sodniskim
drustvom
seminar - aktualne
72. april teme gospodarskopravno |y ag) 3ENI| VABLJENI
gospodarskega podrocje
prava
letni posvet .
. sodnikov viSjega delovno pravo in
55. april ; pravo socialne VABLJENI | VABLJENI
delovnega in )
; .« | varnosti
socialnega sodiS¢a
gospodarska
81. april kriminaliteta - kazenskopravno | \/ag| JENI| VABLJENI
trgovanje z podrodje
vrednostnimi papirji
93. april argumentacija druga znanja in VABLJENI| VABLJENI
pravnih pisanj vescine
95, april sodni red in druge | druga znanjain VABLJENI

povezane vsebine

vesdine

16




X STROKOVNI| SODNO
STRAN | DATUM DOGODEK PODROCJE SODNIKI SODELAVCI | OSEBJE
"V imenu otroka” kazenskopravno
82. 6.-7.4. (seminar Kataloga odrodie P VABLJENI | VABLJENI
plus EJTN 2017) | Podred
simulacija glavne -~ .
obravnave v vescine sojenja /
116. 14.4. vodenje sodnih VABLJENI | VABLJENI
kazenskem
postopkov
postopku
58. april, september | CUNOvodstvo za | civilnopravno VABLJENI| VABLJENI
civilne sodnike podrocje
113.  |april, november |3€MNaro -~ upravnopravno VABLJENI| VABLJENI
mednarodni zas¢iti | podrocje
forenzi¢no
82. 20.-21.4. racunovodstvo za | kazenskopravio |\ ag) jEN|| VABLJIENI
kazenske sodnike | podrocje
in drzavne tozilce
april, maj, junij, -~ enia /
september, delavnica vezcm'e sojgn.Jﬁ VABLJENI
. oktober, poravnalni narok vodenje sodni
postopkov
november
te€aj uporabe uporaba
107. april, maj informatiziranega informacijskih VABLJENI
vpisnika PUND tehnologij
: posveti sodnikov
april, rve stopnje - ospodarskopravno
70. september, P o gospocarskop VABLJENI| VABLJENI
oktober gospodarsko podrocje
sodstvo
te€aj evidentiranja
. in digitalizacije uporaba
108. april, november . informacijskih VABLJENI
vhodne poste - -
. i x tehnologij
projekt vioZisce
te€aj uporabe uporaba
108. april, november | informatiziranega informacijskih VABLJENI | VABLJENI |VABLJENI
Su vpisnika tehnologij
simulacija glavne vescine sojenja /
117. april, november | obravnave v vodenje sodnih VABLJENI | VABLJENI
civilnem postopku | postopkov
delavnice sodniskih
ves¢in in znanj z druoa znania in
127. april-november | uporabo 19 I VABLJENI
L vescine
supervizijskih
tehnik
: te€aj uporabe yporaba__ .
109. maj R . informacijskih VABLJENI
aplikacije e-overitve b
tehnologij
58, april, maj, junij razgovor z otrokom | Civilnopravno VABLJENI

v sodnem postopku

podrocje
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= STROKOVNI| SODNO
STRAN | DATUM DOGODEK PODROCJE SODNIKI SODELAVCI | OSEBJE
maj, september, | delavnica vescine sojenja /
118. oktober, zasliSanje pri¢ in vodenje sodnih VABLJENI| VABLJENI
november obdolzencev postopkov
simulacija glavne vescine sojenja /
118. maj obravnave v vodenje sodnih VABLJENI | VABLJENI
socialnih sporih postopkov
letni posvet visjih
73. maj sodnikov za gospovo!arskopravno VABLJENI| VABLJENI
gospodarsko podrocje
sodstvo
seminar civilnopravno
59. maj intelektualna P VABLJENI | VABLJENI
| : podrocje
astnina
argumentacija
60. | maj, november |SCdnihodlocbin —civiinopravno VABLJENI| VABLJENI
uporaba jezika za | podrocje
civilne sodnike
Sola evropskega
104. 11.-12.5. prava pravo EU VABLJENI| VABLJENI
seminar za
85. 16.5. preiskovalne kazenskopravno |\/ag| JENI| VABLJENI
sodnike podrocje
Sola za brezpla¢no brezola&na pravna
124, 18.-19.5. pravno pomo¢ pomgé P VABLJENI| VABLJENI |VABLJENI
125. 19.5. sodne takse sodne takse VABLJENI| VABLJENI |VABLJENI
104. | 185. gospodarski pravo EU VABELJNI| VABLJENI
subjekti na trgu
evropske dimenzije
105.  |19.-20.5. poslovanja pravo EU VABLJENI| VABLJENI
gospodarskih
subjektov
73. 22.-24.5. registrska %ola gospodarskopravino |y ag) jeNi| VABLJENI | VABLJENI
podrodje
mednarodna
pravna pomoc v kazenskopravno
85. 25.5. kazenskih zadevah, odrodie VABLJENI | VABLJENI
ZSKZDCEU-1Ain | PO9ro9
ENPP
86. 8.-10.5. in 5.- Ifazenskopravna kazenvs'kopravno VABLJENI| VABLJENI
7.6. Sola podrocje
gospodarska
83, maj kriminaliteta - kazen§_kopravn0 VABLJENI| VABLJENI
zlorabe v podrocje
zavarovalnistvu
maj, september, delavnica vesc&ine sojenja /
119. oktober, e vodenje sodnih VABLJENI
zasliSanje pri¢
november postopkov
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= STROKOVNI| SODNO
STRAN | DATUM DOGODEK PODROCJE SODNIKI SODELAVCI | OSEBJE
te€aj uporabe
informatiziranih uporaba
110. maj, oktober vpishikov v informacijskih VABLJENI | VABLJENI |VABLJENI
kazenskih tehnologij
postopkih
racunovodstvo za ospodarskopravno
74. maj, november | gospodarske gospogarskop VABLJENI| VABLJENI
) podrocje
sodnike
seminar javni druga znanjain
98. maj - november | nastop sodnika v x: VABLJENI
. ) vescine
sodni dvorani
etika in integriteta druga znani in
97. sodnika oseng VABLJENI
maj - november
seminar za sodnike kazenskopravno
86. 5.6. - mladoletniski SKOp VABLJENI| VABLJENI
Krimi podrocje
riminal
gospodarska
kriminaliteta -
87. junii lastninsko kazenskopravno |\ ag jENI| VABLJENI
preoblikovanje podrodje
podjetij, prevzemi in
koncentracije
letni posvet
sodnikov delovno pravo in
55. junij socialnega oddelka | pravo socialne VABLJENI | VABLJENI
sodisCa prve varnosti
stopnje
vescine sojenja /
119. junij vescCine sojenja vodenje sodnih VABLJENI
postopkov
pravilna raba
slovenskega jezika,
poslovni bonton, druga znania in
98. junij etika in integriteta 196 I VABLJENI
: vescine
osebja ter
korupcijska
tveganja
informacije javnega
znacaja in druga znanja in
99. junij komunikacijske 2 VABLJENI
) . vescine
tehnike v akutni
stresni situaciji
simulacija glavne vescine sojenja /
120. junij obravnave v vodenje sodnih VABLJENI | VABLJENI
delovnih sporih postopkov
motivacija na druga znanja in
99. junij delovnem mestu in 2 VABLJENI | VABLJENI
. | vescine
medosebni odnosi
126. 2 .36 dnevi slovenskega |zobrazevgnje % VABLJENI| VABLJENI
sodstva sodelovanju s SSD
60. 5.-7.6.in 12.- cwﬂngprayna C|V|Inovpravno VABLJENI| VABLJIENI
14.6. sodniska Sola podrocje
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= STROKOVNI| SODNO
STRAN | DATUM DOGODEK PODROCJE SODNIKI SODELAVCI | OSEBJE
posveti sodnikov
84.  |maj- november |Oddelkovza kazenskopravino |y ag| JENI| VABLJENI
prekrske prve podrocje
stopnje
posveti kazenskih kazenskopravno
87. junij, september | sodnikov prve SN VABLJENI| VABLJENI
stopnje podrocje
posveti sodnikov civilnopravno
61. junij, oktober prve stopnje - odroc“:pe VABLJENI | VABLJENI
civilno sodstvo P g
posvet o civilnopravno
61. september Druzinskem | ( VABLJENI
zakoniku podrocie
kibernetska kazenskopravno
88. september kriminaliteta - 1. SN VABLJENI| VABLJENI
modul podrocje
seminar
ocenjevanje
100 september vrednosti umetnin s | druga znanja in VABLJENI
' poudarkom na slabi | veS&ine
praksi cenitev
ponaredkov
analiza pisanj
odlo¢b na prvi
stopnji s posebnim
74. september poudarkom na gospodarskopravino |y ag; jeNi | VABLJENI
pritozbenih podrocje
razlogih, zaradi
katerih se odlo¢ba
razveljavi
gospodarska kazenskopravno
88. september kriminaliteta - odrodie P VABLJENI | VABLJENI
pranje denarja P )
105. september osnove prava EU pravo EU VABLJENI
izobrazevanje za druoa znania in
100. september novo zaposleno veé%ine I VABLJENI
sodno osebje
posvet o
101.  |september izobrazevanju druga znanja in VABLJENI VABLJENI
sodniskih vescine
pomocnikov
97, 4159, Et%gl{lam izmenjave Er;g&am izmenjave |\\g| JENI
seminar sodnikov
62 5.6.9 druzinskih oddelkov | civilnopravno VABLJENI
' U in strokovnih podrodje
delavcev CSD
62. |7.-89. dnevi duSevnega | civilnopravno VABLJENI| VABLJENI
zdravja podrocje
114.  [20.-22.9. upravhopravna upraviiopravno VABLJENI| VABLJENI
sodniSka 3ola podrodje
simulacija glavne « i enia /
obravnave v vescine sojenja
120. 22.9. kazenskem vodenje sodnih VABLJENI | VABLJENI
postopku postopkov
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= STROKOVNI| SODNO
STRAN | DATUM DOGODEK PODROCJE SODNIKI SODELAVCI | OSEBJE
. delovno pravo in
56. 27.-29.9. gs:jor:’igg:ggl':'”a pravo socialne VABLJENI| VABLJENI
varnosti
te€aj uporabe
september informatiziranih uporaba
111. ok?ober ' vpisnikov v informacijskih VABLJENI | VABLJENI |VABLJENI
postopkih o tehnologij
prekrskih
63.  |September- i pp g civilnopravno VABLJENI| VABLJENI
oktober podrocje
september - delavnice pravne izobrazevanje na
79. degember terminologije podrocju pravne VABLJENI
jezikov manjsin terminologije
posvet visjin civilnopravno
63. oktober sodnikov - civilno d P VABLJENI
sodstvo podrocie
seminar slovenski druaa znania in
sodnik pred izzivi veé%ine I VABLJENI
102. oktober dana$njega Casa
posveti visjih civilnopravno
64. oktober sodnikov - podrogje | o P VABLJENI
izvrSbe podrocie
te€aj uporabe uporaba
112. oktober informatiziranih informacijskih VABLJENI
izvrsilnih vpisnikov | tehnologij
konfer(-inca.o ?ng.l?é‘g izobraZevanje na
80. oktober E;)%\Irglbieian;tlpuomoegr?tlo?/ podrocju pravne VABLJENI
prava EU terminologije
seminar sodni civilnopravno
66. oktober izvedenci in cenilci odroc”:pe VABLJENI | VABLJENI
v sodnih postopkih P )
64. oktober te€aj uporabe I-ZK C|V|Inov|c_)ravno VABLJENI
podrocje
seminar civilne -
65. 11.-12.10. podskupine EJTN: C'(‘)’g:‘(;’é".’;a"”o VABLJENI
Uredba Brusel;j | P !
75. 18.-20.10. gospodarskopravna | gospodarskopravno |y ag; 3eN| | VABLJENI
Sola podrocje
65. 25.-27.10. zemljiskoknjizna | civilnopravno VABLJENI| VABLJENI
Sola podrocje
delavnice nemske
pravne izobrazevanje na
80. ggtloebrﬁger Ler(r)r;gt;)iloglje ob podroc&ju pravne VABLJENI
up terminologije
instrumentov prava
EU
gospodarska
91 november kriminaliteta - utaja kazenskopravno VABLJENI| VABLJENI
' davkov in trodarin ter | podrocje

dav€ne manipulacije
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x STROKOVNI| SODNO
STRAN | DATUM DOGODEK PODROCJE SODNIKI SODELAVCI | OSEBJE
gospodarska
90. november kriminaliteta — | kazenskopravno | agy EN| | VABLJIENI
kriminal v finan¢nih podrocje
inStitucijah
67. november seminar ZVEtL civilnopravno VABLJENI| VABLJENI
podrocje
letno sreCanje usposabljanje za
115. november stalnih izvajalce
predavateljev CIP |izobrazevan;
seminar na temo
izboljSanja
medsebojnega civilnopravno
67. november delovanja vseh podroje VABLJENI
udelezencev v
postopkih po ZVEtl
posveti visjin kazenskopravno
89. november sodnikov oddelkov odrogie P VABLJENI
za prekrske P /
seminar o civilnopravno
68. november druzinskem pravu podrocje WL
uvod v hov civilnopravno
69. november Druzinski zakonik podrocje WRELL A
delavnice o civilnopravno
70. december Druinskem 5 droé"?e VABLJENI
zakoniku P )
posveti visjih kazenskopravno
91. november sodnikov kazenskih odrogie P VABLJENI
oddelkov podroc]
seminar
"Regulative EU na civilnopravno
68. november temo druzinskega odroc“:pe VABLJENI
prava in prava P )
dedovanja"
126. | november ;fg\‘/g‘ar pomorsko B‘r):\"'/gr;k;ijpra"o "N | VABLJENI| VABLJENI
seminar pravo
127. november okolja v sodnih pravo okolja VABLJENI | VABLJENI
postopkih
90. 15.-17.11. ggla:rSkOV“OpraV”a ';ﬁéfg%keoma"”o VABLJENI| VABLJENI
i Aiakos program program izmenjave
98. 20.-24.11. izmenjave EJTN EJTN VABLJENI
seminar sodno
izvedenstvo v civilnopravno
71. december primerih nasilja v odroépe VABLJENI
druzini in spolne P !
zlorabe otrok
70. 5.12 ;(r)zli?/ aSt"amega gg’g?ggga"”o VABLJENI| VABLJENI
gospodarska
92. december kriminaliteta— kazenskopravno |/ Ag| JENI| VABLJENI
kriminaliteta v javnem | podrocje

sektorju
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2.1.1.2. ZAPOSLENI NA DRZAVNIH TOZILSTVIH
. DRZAVNI | STROKOVWNI DRZAVNO
STRAN | DATUM DOGODEK PODROCJE TOZILCI SODELAVCI | TOZILSKO
NA DT OSEBJE
izobrazevalni dnevi
Drustva drzavnih
tozilcev Slovenije - kazenskoorayv
81. 17.3. obisk zavoda za b VABLJENI |VABLJENI
o no podrocje
prestajanje
mladoletniSkega
zapora Celje
marec - delavnice angleSke |izobrazevanje
75, april, pravne terminologije | na podrocju VABLJENI
september - | - civilnopravno pravne
oktober podrocje terminologije
marec - delavnice angleSke |izobrazevanje
76. april, pravne terminologije | na podrocju VABLJENI
september - | - civilnopravno pravne
oktober podrocje terminologije
marec - delavnice angleSke |izobrazevanje
77 april, pravne terminologije | na podrocju VABLJENI
september - | - kazenskopravno pravne
oktober podrocje terminologije
marec - delavnice angleSke |izobrazevanje
76. april, pravne terminologije | na podrocju VABLJENI
september - | - kazenskopravno pravne
oktober podrodje terminologije
marec - delavnice angledke |izobraZevanje
78, april, pravne terminologije | na podro&ju VABLJENI
september - | in poslovne pravne
oktober angle&cine terminologije
. | seminar stres in
marec, apri, obvladovanje druga znanja
93. november, - J . ) ng J VABLJENI
medijsko odmevnih | in ves&ine
december

zadev
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3 DRZAVNI STROKOVNI | DRZAVNO
STRAN | DATUM DOGODEK PODROCJE ToZILCI SODELAVCI | TOZILSKO
NA DT OSEBJE
15.3,, 20.4., :gzjnr:?kaar Jg;/;e::nftzp druga znanja
4. november, | Sooni<a, drzavnega ) druga zhanja fy,ag) jep|
tozilca in drzavnega |in ve&Cine
december .
pravobranilca
93. april argumentacija druga znanja |\ ag| JENI | VABLJENI
pravnih pisan; in vescine
gospodarska
81 apri kr|m|nall|teta - kazenskovprav VABLJENI |VABLJENI
trgovanje z no podrocje
vrednostnimi papirji
"V imenu otroka" kazenskoorav
82. 6.-7.4. (seminar Kataloga | 5%~ droéF’e VABLJENI
plus EJTN 2017) podrocy
vesScine
simulacija glavne sojenja /
116. 14.4. obravnave v vodenje VABLJENI |[VABLJENI
kazenskem postopku | sodnih
postopkov
forenzi¢no
82. 20.-21.4.  |racunovodstvoza | kazenskoprav |\ag) jEN| [VABLJIEN
kazenske sodnike in | no podrocje
drzavne tozilce
delavnica opisi kazenskopray
83. april, maj kaznivih dejanj (2. in b VABLJENI |VABLJENI
no podrodje
3. del)
104.  |11.-12.5. ;‘r’;‘i‘/ae"mps"ega pravo EU VABLJENI |VABLJENI
gospodarska
83, maj kriminaliteta - kazenskovprav VABLJENI | VABLJENI
Zlorabe v no podrocje
zavarovalnistvu
drzavnotoZilski red - L
. uporaba e-vpisnika voden]_e N
96. maj . upravljanje v |VABLJENI
in druge povezane .
: pravosodiju
vsebine
. vescine
maj, o
september, |delavnica zasliSanje sojenja /
118. ' o N vodenje VABLJENI
oktober, pri¢ in obdolzencev .
sodnih
november
postopkov
motivacija na druga znania
99. junij delovnem mestu in 9 18 VABLJENI |VABLJENI

medosebni odnosi

in veSd&ine
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3 DRZAVNI STROKOVNI | DRZAVNO
STRAN | DATUM DOGODEK PODROCJE TOZILCI SODELAVCI | TOZILSKO
NA DT OSEBJE
gospodarska
kriminaliteta -
87. junij lastninsko kazenskoprav |\, ag) JEN| | VABLJIENI
preoblikovanje no podrocje
podjetij, prevzemi in
koncentracije
izobrazevalni dnevi | izobrazevanja
Drustva drzavnih v sodelovanju | VABLJENI |VABLJENI
tozilcev Slovenije z DTRS
125. junij
kibernetska kazenskoprav
88. september | kriminaliteta — 1. b VABLJENI |[VABLJENI
no podrocje
modul
delavni izobrazevanje
september - elavnice pravne na podrocju
79. terminologije jezikov VABLJENI
december - pravne
manjsin . .
terminologije
seminar ocenjevanje
vrednosti umetnin s druga znania
100. september | poudarkom na slabi |, gaznanja |y,ag| JeNI
; . in vescine
praksi cenitev
ponaredkov
go_pqdar_ska . | kazenskoprav
88. september | kriminaliteta - pranje . VABLJENI |VABLJENI
) no podrocje
denarja
rogram izmenjave | Program
97.  |4.-15.9. PN ) izmenjave | VABLJENI
EJTN
vescine
simulacija glavne sojenja /
120. 22.9. obravnave v vodenje VABLJENI |VABLJENI
kazenskem postopku | sodnih
postopkov
finanCna in
89. oktober gospodarska kazenskoprav |\, g1 JENI | VABLJIENI
kriminaliteta ter no podrocje
ZOPNI
pravilna raba
slovenskega jezika,
102. | oktober poslovni bonton, druga znanja VABLJENI
etika in integriteta in vescine
osebja ter
korupcijska tveganja
konferenca o . . .
- . izobraZzevanje
angleski pravni na podrodiu
80. oktober terminologiji ob Poaroqu 1y ABLJENI
pravne

uporabi instrumentov
prava EU

terminologije
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. DRZAVNI STROKOVNI | DRZAVNO
STRAN | DATUM DOGODEK PODROCJE ToZILCI SODELAVCI | TOZILSKO
NA DT OSEBJE
delavnice nemske izobras .
pravne terminologije 120 radzevvgnje
80. oktober, | op'\ borabi na podrocju | \/ag| JENI
november ) pravne
instrumentov prava . .
terminologije
EU
gospodarska
91. november | Kliminaliteta - utaja | kazenskoprav |y, ag; jeN| | VABLJIENI
davkov in tro3arin ter | no podrocje
davéne manipulacije
informacije javnega
znacaja in druga znanja
103. november komunikacijske druga znanj VABLJENI
) . in vescine
tehnike v akutni
stresni situaciji
gospodarska
90. november | Kriminaliteta- | kazenskoprav |\, | JEN| | VABLIENI
kriminal v finanénih | no podrocje
institucijah
. program
98. 20.-24.11, |Alakos program izmenjave VABLJENI
izmenjave EJTN
EJTN
92 4512 |zobrgzevaln| toZilski kazenskovprav VABLJENI |VABLJENI
dnevi no podrocje
gospodsarska
92. december | Kriminaliteta - kazenskoprav |\, ag| JENI | VABLJIENI
kriminaliteta v no podrodje
javhem sektorju
2.1.1.3. ZAPOSLENI NA DRZAVNIH PRAVOBRANILSTVIH
3 DRZAVNI STROKOVNI DRZAVNO
STRAN | DATUM DOGODEK PODROCJE PRAVOBRANILCI SODELAVCI | PRAVOBRANILS
NA DPBRS KO OSEBJE
te€aj uporabe
februar - sodnih baz _uporaba__ .
107. L informacijskih | VABLJENI VABLJENI
december | (evidencni tehnologii
oddelek VSRS) gl
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STRAN | DATUM DOGODEK PODROCJE
simulacija vescine
glavne sojenja /

116. 23.3. obravnave v vodenje
gospodarskih sodnih
sporih postopkov
Sola gospodarskop

71. 27.-29.3. insolvenénega |ravno
prava podrocje

57 27.-29.3. ivrsiina Sola civilnopravno

' in 8.-10.5. podrocje
delavnice
angleSke izobrazevanje
77 marec - pravne na podrocju
' april, maj |terminologije - | pravne
drzavno terminologije
pravobranilstvo
delavnice
marec - angleSke izobraZzevanje
78 april, pravne na podrocju
' september | terminologije in | pravne
- oktober | poslovne terminologije
anglesCine
seminar stres in
marec, ;
april obvladovanje druga znanja
93. ! medijsko ) o
november, X in vescine
odmevnih
december
zadev
seminar javni
15.3., nastop sodnika,
94 20.4., drzavnega druga znanja
' november, |tozilca in in ves&ine
december |drzavnega
pravobranilca
seminar na
. temo druga znanja

94. april medosebnih in vescine

odnosov
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STRAN | DATUM DOGODEK PODROCJE
"V imenu
otroka” kazenskoprav
82. 6.-7.4. (seminar N6 0O droépe
Kataloga plus P d
EJTN 2017)
58 april, ;chicﬁxgdstvo civilnopravno
' september sodnike podrocje
april, maj, vescine
junij, delavnica sojenja /
117. september | poravnalni vodenje
, Oktober, | narok sodnih
november postopkov
simulacija vescine
. glavne sojenja /
april
117. X obravnave v vodenje
november | ~.°. X
civilnem sodnih
postopku postopkov
. . vescine
simulacija o
_ lavne sojenja /
118. maj 9 vodenje
obravnave v .
S . | sodnih
socialnih sporih
postopkov
dnevi drzavnih
59 mai pravobranilcev | civilnopravno
' ! - izobrazevalni | podrocje
del
drzavnopravobr
anilski red in .
96 maj druge Qruga Zhanja
' povezane in vescine
vsebine
Sola
104. 11.-12.5. evropskega pravo EU
prava
te€aj uporabe
maj informatiziranih | uporaba
110. : vpisnikov na informacijskih
september | 45 avnin tehnologi
pravobranilstvih
maj vescine
september | delavnica Sojenj"."/
1109. .. |vodenje
, Oktober, | zasliSanje pri¢ .
sodnih
november
postopkov
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STRAN | DATUM DOGODEK PODROCJE
mai raCunovodstvo | gospodarskop
74. I, za gospodarske | ravno
november . .
sodnike podrocje
simulacija vescine /
- glavne sojenja
120. junij vodenje
obravnave v sodnih
delovnih sporih
postopkov
motivacija na
delovnem .
99. junij mestu in Fjrug%v;nanja
medosebni in vescine
odnosi
60 5.-7.6.in civilnopravna civilnopravno
' 12.-14.6. |sodniSka Sola | podrocje
seminar
ocenjevanje
vrednosti
100. september umetnin s .drugavlvz.nanja
poudarkom na |in vesc€ine
slabi praksi
cenitev
ponaredkov
program program
98. 4.-15.9. izmenjave izmenjave
EJTN EJTN
114 20.-22.9 upravnopravna |upravnopravn
' "7 | sodniska Sola | o podrocje
september ) civilnopravno
63. - oktober ZPP-E podrocje
september delavnice izobrazevanje
79 i P pravne na podrocju
december j[err.mnologu(.aw pravne
jezikov manjsin |terminologije
mednarodna
konferenca civilnopravno
66. 2.-4.10. drzavnih podrodje

pravobranilcev
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STRAN | DATUM DOGODEK PODROCJE
pravilna raba
slovenskega
jezika, poslovni
bonton, etika in | druga znanja
10 oktober integriteta in vesc€ine
osebja ter
korupcijska
tveganja
teCaj uporabe
informatiziranih _uporaba__ .
112. oktober izvriinih informacijskih
2 tehnologij
vpisnikov
konferenca o
angleSki pravni |izobraZevanje
80. oktober termlno_logul ob | na podrocju
uporabi pravne
instrumentov terminologije
prava EU
64. oktober teCaj uporabe I- C|V|Inovpravno
ZK podrocje
ospodarsko
75 182010, |90spodarskopr | ZURE P
' "7 lavna Sola "
podrocje
65. 25..97.10. zevmljlskoknjlzn C|V|Inovpravno
a Sola podrocje
delavnice
nemske pravne |izobrazevanje
80 oktober, terminologije ob | na podrocju
' november | uporabi pravne
instrumentov terminologije
prava EU
informacije
javnega
znacaja in druga znanja
108. november komunikacijske |in vescine
tehnike v akutni
stresni situaciji
67. november |seminar ZVEtL CIVI|I’]OPI’8.VI’]O
podrocje
69. 14.-16.11. Sola za drZzavne | civilnopravno

pravobranilce

podrodje
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STRAN | DATUM DOGODEK PODROCJE
seminar vescine
udelezba sojenja /

121. december drzavnega_ vodenje
pravobranilstva :

o sodnih
v mediaciji po K
ZARSS postopkov
70 512 Sola stvarnega | civilnopravno
' ' prava podrocje

2.1.1.4. ZAPOSLENI NA VODSTVENIH FUNKCIJAH V PRAVOSODJU

STRAN | DATUM DOGODEK PODROCJE
293 mai varstvo osebnih podatkov in vodenje in
121. .un'i. - Maj, Zakon o dostopu do informacij | upravljanje v
Juny javnega znaCaja pravosodju
april, may, druga znanja in
95. november, seminar odnosi z javnostmi i
vescine
december
te€aj uporabe
. - - uporaba
A informatiziranega Su vpisnika | . .
109. maj, junij I informacijskih
za (pod)predsednike in tehnoloaii
direktorje sodig& 9l
poslovno obveS&anje v sodstvu vodenje in
122. maj, oktober ; upravljanje v
(osnove uporabe Bl orodja) g
pravosodju

delavnice angle$ke pravne
terminologije za vodstveni

izobrazevanje na

79. may, oktober kader - konverzacija in poslovni podrpqu pravne
terminologije
protokol
maj - uporaba spletnih tehnologij za vodenj_e n
122. november informiranje javnosti upravijanje v
1€ pravosodju
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ZAPOSLENI NA

STRAN | DATUM DOGODEK PODROCJE VODSTVENIH
FUNKCIJAH
delavnice za uvajanje dobrih druga znania in
97 . praks 19e ) VABLJENI
maj - vescine
november
Sola za vodje uradov vodenje in
123. 18.-20.9. odje uradov, N upravljanje v VABLJENI
kadrovskih in finan¢nih sluzb g
pravosodju
101. posvgvt 0 |zobrazveyanju drl{gg znanja in VABLJENI
sodniskih pomoc&nikov vescine
september
- . L uporaba
111,  |September, | tecaj uporabe informatiziranih |, e - ielin VABLJENI
oktober vpisnikov na drzavnih toZilstvih b
tehnologij
strokovno usposabljanje o
predsednikov in direktorjev vodenje in
123. november o x L . upravljanje v VABLJENI
sodiS¢ ter vodij in direktorjev g
. pravosodju
drzavnih tozilstev
24.-26.1 letno strokovno srecanje vodenje in
128. e zaposlenih na vodstvenih upravljanje v VABLJENI
2018 " : .
funkcijah v pravosodiju pravosodju
2.1.1.5. 1ZVAJALCI IZOBRAZEVANJ CENTRA ZA IZOBRAZEVANJE V
PRAVOSODJU
X 1IZVAJALCI
STRAN |DATUM |DOGODEK PODROCJE |IZOBRAZEVANJ
strokovno usposabljanje
za moderatorje usposabljanje za
114. april - maj | izobrazevalnih dogodkov | izvajalce VABLJENI
Centra za izobrazevanje v | izobrazevanj
pravosodju
seminar za moderatorje usposabljanje za
115.  |maj, junj |ZoPrazevainin dogodkov i 0o VABLJENI
Centra za izobrazevanje v |. - .
. izobrazevan;
pravosodju
letno srecanje stalnih bliani
redavateljev Centra za usposabjjanje za
115. november | P izvajalce VABLJENI

izobrazevanje v
pravosodju

izobrazevanj
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2.1.1.6. IZOBRAZEVANJA ZA POSEBNE SKUPINE V PRAVOSODJU IN
IZOBRAZEVANJA, KAMOR SO VABLJENI TUDI DRUGI DELEZNIKI V
PRAVOSODJU

STRAN| DATUM DOGODEK PODROGJE DRUGI DELEZNIKI
e-teCaj Cezmejni postopki _ ..

januar - dedovgnjazv EJUI POSTOPK! | civilnopravno | odvetniki, notarji

56. marec podrogje

Gospodarsko upravitelji v
Sola insolvenCnega prava | pravno postopkih zaradi

71. 27.-29.3. podrogje insolventnosti
"V imenu otroka" (seminar T
Kataloga plus EJTN 2017) | k@zenskoprav P

82. 6.-7.4. no podrocje
seminar za poravnalce v kazensko poravnalci v

. prav :

84, 10.5. kazenskih zadevah no podrogje kazenski zadevah
posiovanya gospotiarski drugi partnerji v
posiovanja gosp projektu BA A RE
subjektov

105. 19.-20.5. pravo EU
seminar pcenje\{anje stecajni upravitelji,
cenitev ponaredkov druga znanja sodni cenilci, FURS

100. september in ves&ine

osvet o Druzinskem ST RTL el
P i civilnopravno CSD, pravni
zakoniku '+ .

61. september podrodje strokovnjaki
seminar sodnikov strokovni delavci
druzinskih oddelkov in civilnopravno

. > CSD
62. 5.-6.9. strokovnih delavcev CSD | podrogje
strokovni delavci
CSD, drugi delezniki
dnevi duSevnega zdravja na podrocju
civilnopravno varovanja

62. 7.-8.9. podrocje dusSevnega zdravja
seminar sodni izvedenci in sodni izvedenci in
cenilci v sodnih postopkih | ¢ivilno pravno cenilci

66. oktober podrocje
seminar natemo
|zboljsarjja medsebojnega sodni izvedenci in
delovanja vseh o

. ; - cenilci
udelezencev v postopkih civilno pravno

67. november | po ZVEtL podrodje
seminar o druzinskem civilnopravno strokovni delavci

68. november |pravu podrogje CsD

november uvod v nov Druzinski civilnopravno | strokovni sodelavci

69. zakonik podrocje CSD
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DOGODEK = DRUGI DELEZNIKI
STRAN | DATUM PODROCJE
december delavnice o Druzinskem civilnopravno | strokovni sodelavci
70. zakoniku podrocje CSD
seminar sodno
December izvedenstvo v primerih civilnopravno T e —
nasilja v druzini in spolne | podorgje
71. Zlorabe otrok
2.1.2. KAZALO PO DELOVNIH PODROCJIH IZOBRAZEVANJ
DRZAVNI DRZAVNI
SODNIKI IN TOZILCI IN PRAVOBRA. IN ZAPOSLENI
Y. DRUGI DRUGI DRUGI NA VODSTVE-
stran| datum dogodek podrocje ZAPOSLENI | ZAPOSLENI | ZAPOSLENINA NIH
NA SODISCIH | NA DRZAVNIH DRZAVNEM FUNKCIJAH
TOZILSTVIH PRAVOBRA.
NOVOST | e teiai & i i
e e-tecaj Cezmejni civilnopravno sodniki,
. postopki dedovanja v odrocie strokovni
- R [E P 1 sodelavci
. marec
drzavni
pravobranilci,
pomocniki
ShlAGIEE sodniki, drzavnih
izvrSilna Sola o dr%c':'e strokovni pravobranilcev,
P ] sodelavci strokovni
sodelavci,
pravobranilsko
27.-29.3.in osebje
57. 8.-10.5.
MORAOSIE civilnopravno
2017 lingvisti¢ni seminar odrF:)é'e sodniki
57. 27.-31.3. P )
razgovor z otrokom v civilnopravno sodniki
NOVOST | sodnem postopku podroéje
2017
april, maj,
58. junij
drzavni
pravobranilci,
racunovodstvo za civilnopravno StOdkn'k". pcj”lm".'r:“
NOVOST | civilne sodnike podroéje strokovni rzavni
2016 sodelavci pravobranilcev,
april strokovni
58. september sodelavci
drzavni
pravobranilci,
pomocniki
dnevi drza_vnlh civilnopravno drzavn!h
pravobranilcev - odrogie pravobranilcev,
izobrazevalni del P ! strokovni
sodelavci,
pravobranilsko
osebje
59. maj
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DRZAVNI DRZAVNI
SODNIKI IN TOZILCI IN PRAVOBRA. IN | ZAPOSLENI
. DRUGI DRUGI DRUGI NA VODSTVE-
Sren |- el dogodek podrocje ZAPOSLENI | ZAPOSLENI | ZAPOSLENINA NIH
NA SODISCIH | NA DRZAVNIH DRZAVNEM FUNKCIJAH
TOZILSTVIH PRAVOBRA.
NOVOST | seminar intelektualna civilnopravno sodn|k|,.
2017 lastnina podrocje strokovm.
59, maj sodelavci
argumentacija sodnih sodniki
NOVOST | odloéb in uporaba civilnopravno trokovri
2017 |jezika za civilne podroéje "
maj, | sodnike sodetavel
60. november
drzavni
pravobranilci,
pomocniki
civilnopravna civilnopravno SOdn'k". drzavn!h
sodnidka Sola podrogje strokovnl_ pravobranllgev,
sodelavci strokovni
5.-7.6.in sodelavci,
12.- pravobranilsko
60. 14.6.2017 osebje
posveti soc_in_lkov prve civilnopravno sodnlkl,_
- stopnje - civilno drogi strokovni
Junij, sodstvo podrocje sodelavci
61. oktober
seminar sodnikov
druzinskih oddelkov civilnopravno o
in strokovnih podrocje sl
delavcev CSD
NOVOST
2017
62. 5.-6.9.2017
posvet o DruZinskem civilnopravno sodniki
zakoniku podrocje
NOVOST
2017
61. september
dnevi duSevnega civilnopravno sstl(r):kr:)l\ljlr;i
zdravja podrocje .
sodelavci
62. 7.-8.9.
drzavni
NOVOST T sodniki, pravobranilci,
2017 ZPP-E odr%é'e strokovni pomocniki
september P ! sodelavci drzavnih
63. - oktober pravobranilcev
seminar S(.)dm . civilnopravno Sl n
NOVOST | izvedenci in cenilci v podrogje strokovni
2017 sodnih postopkih sodelavci
66. oktober
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DRZAVNI DRZAVNI
SODNIKI IN TOZILCI IN PRAVOBRA. IN | ZAPOSLENI
- DRUGI DRUGI DRUGI NA VODSTVE-
Sren |- el dogodek podrocje ZAPOSLENI | ZAPOSLENI | ZAPOSLENINA NIH
NA SODISCIH | NA DRZAVNIH DRZAVNEM FUNKCIJAH
TOZILSTVIH PRAVOBRA.
posvet visjih sodnikov civilnopravno sodniki
63 oktober |~ civilno sodstvo podrocje
posveti visjih -
sodnikov - podrocje C|V|Icr)1do|2)r§\;no sodniki
64. oktober | izvrShbe 5 !
i civilnopravno . pravobranilsko
o ober te€aj uporabe I-ZK podrogje sodno osebje osebje
drzavni
pravobranilci,
mednarodna o pomocniki
NOVOST | konferenca drzavnih mvﬂ(r)]ggg\éno drzavnih
2017 pravobranilcev P ] pravobranilcev,
2.- strokovni
66. 4.10.2017 sodelavci
seminar civilne o
NOVOST podskupine EJTN: cw”(r:gx)r;zno sodniki
2017 Uredba Bruselj | P )
65. 11.-12.10.
drzavni
pravobranilci,
. sodniki, pomocniki
zemljiSkoknjizna Sola uwl::g:;rg\éno strokovni drzavnih
P ] sodelavci pravobranilcev,
strokovni
65. 25.-27.10. sodelavci
seminar na temo
izbolj8anja
medsebojnega civilnopravno sodniki
delovanja vseh podrocje
NOVOST | udelezencev v
2017 postopkih po ZVEtL
67. november
uvod v nov DruZinski civilnopravno sodniki
zakonik podrocje
NOVOST
2017
69. november
drzavni
pravobranilci,
A sodniki, pomocniki
seminar ZVEtL mwl::ggg\éno strokovni drzavnih
P ] sodelavci pravobranilcev,
strokovni
67. november sodelavci
seminar o civilnopravno sodniki
druzinskem pravu podrocje
NOVOST
2017
68. november
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DRZAVNI DRZAVNI
SODNIKI IN TOZILCI IN PRAVOBRA. IN | ZAPOSLENI
. DRUGI DRUGI DRUGI NA VODSTVE-
Sren |- el dogodek podrocje ZAPOSLENI | ZAPOSLENI | ZAPOSLENINA NIH
NA SODISCIH | NA DRZAVNIH DRZAVNEM FUNKCIJAH
TOZILSTVIH PRAVOBRA.
seminar "Regulative
NOVOST EU ‘Qa temo ) C|V||n0pl’va:Vn0 sodniki
2017 druzinskega prava in podrocje
8. prava dedovanja”
68. 9.11.2017
drzavni
pravobranilci,
pomocniki
Sola za drzavne civilnopravno ra\(jgi?;llmlhcev
pravobranilce podrocje P o
strokovni
sodelavci,
pravobranilsko
69. 14.-16.11. osebje
seminar sodno
Izr\i/ride?irtlwsrg\g?si\ll'a \ ClRAIErEnTe sodniki
primerir ! podrocje
druzini in spolne
zlorabe otrok
NOVOST
2017
71. december
delavnice o civilnopravno I
v . o sodniki
Druzinskem zakoniku podrocje
NOVOST
2017
70. december
drzavni
pravobranilci,
. civilnopravno SOdn'k". p°rI‘°°”.'k'
Sola stvarnega prava - strokovni drzavnih
podrocje . .
sodelavci pravobranilcev,
strokovni
70. 512 sodelavci
e-teCaj HELP delovno pravo in sodniki,
program - uvodni pravo socialne strokovni
seminar varnosti sodelavci
54. 9.1.
posveti sodnikov delovno pravo in sodniki,
delovnih sodis¢ prve pravo socialne strokovni
marec - | siopnje varnosti sodelavci
54. maj
letni posvet sodnikov | delovno pravo in sodniki,
vi§jega delovnega in pravo socialne strokovni
. socialnega sodis¢a varnosti sodelavci
55. april
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DRZAVNI DRZAVNI
SODNIKI IN TOZILCI IN PRAVOBRA. IN ZAPOSLENI
26 DRUGI DRUGI DRUGI NA VODSTVE-
SEm |- e dogodek podrocje ZAPOSLENI | ZAPOSLENI | ZAPOSLENINA NIH
NA SODISCIH | NA DRZAVNIH DRZAVNEM FUNKCIJAH
TOZILSTVIH PRAVOBRA.
delovno-socialna delovno pravo in sodniki,
sodniska Sola pravo socialne strokovni
= G varnosti sodelavci
letni posvet sodnikov | delovno pravo in sodniki,
socialnega oddelka pravo socialne strokovni
e L sodiS¢a prve stopnje varnosti sodelavci
. junij
drzavni
pravobranilci,
o . sodniki, pomocniki
Sola insolvenénega gospodarsk(v)_prav strokovni drsavnih
prava no podrocje . .
sodelavci pravobranilcev,
strokovni
71. 27.-29.3. sodelavci
seminar - aktualne ospodarskoprav sodniki,
teme gospodarskega 9 n% odro épe strokovni
NOVOST | Prava P ] sodelavci
2017
72. april
7 seplgen;ber, gospodarsko sodstvo no podrocje sodelavci
. oktober
letni posvet visjih gospodarskoprav sodnlkl,_
sodnikov za no podrogie strokovni
gospodarsko sodstvo P ! sodelavci
73. maj
sodniki,
. « gospodarskoprav strokovni
S S no podrocje sodelavci,
73. 22.-24.5. sodno osebje
analiza pisanj odlocb
na prvi stopnji s
posebnim poudarkom ospodarskoprav sodniki,
na pritozbenih 9 nFc)) odroépe strokovni
NOVOST | razlogih, zaradi P ] sodelavci
2017 katerih se odlo¢ba
74. september | razveljavi
drzavni
pravobranilci,
gospodarskopravna | gospodarskoprav SOdn'k". poryocn_lkl
s . strokovni drzavnih
Sola no podrocje . .
sodelavci pravobranilcev,
strokovni
sodelavci
75. 18.-20.10.
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DRZAVNI DRZAVNI
SODNIKI IN TOZILCIIN | PRAVOBRA.IN | ZAPOSLENI
26 DRUGI DRUGI DRUGI NA VODSTVE-
SHEm | et dogodek podrocje ZAPOSLENI | ZAPOSLENI | ZAPOSLENINA NIH
NA SODISCIH | NA DRZAVNIH DRZAVNEM FUNKCIJAH
TOZILSTVIH PRAVOBRA.
drzavni
pravobranilci,
maj racunovodstvo za STl PEmEs
74. ). . gospodarskoprav strokovni drzavnih
november | gospodarske sodnike e . .
no podrocje sodelavci pravobranilcev,
strokovni
sodelavci
NOVOST delavni lek
2017 | ame terminologiie - | Z22reZevanie na
marec - | Pré 9y podro¢ju pravne sodniki drzavni tozilci
. civilnopravno : -
april, .. terminologije
september | Podrocie
73, - oktober
NOVOST ) 3
2017 delavnice angleske izobrazevanie na
marec - | Pravne terminologije - odroéiu rja vhe strokovni strokovni
april civilnopravno P termigloll?)gije sodelavci sodelavci
septem’ber podrocje
76. - oktober
NOVOST ) ;
2017 delavnice angleske izobrazevanje na : .
marec - | Pravne terminologije - odro&iu pravne strokovni strokovni
april kazenskopravno ptermiglolr(,) e sodelavci sodelavci
septem,ber podroCje o
76. - oktober
delavnice angleske izobrazevanje na
2017 pravobranilstvo AT ORI P
marec -
77. april, maj
NOVOST
2017 | delavnice angleske izobrazevanje na
marec- | pravne terminologije - | podroé&ju pravne sodniki drzavni tozilci
april, kazensko podrocje terminologije
september-
77. oktober
NOVOST | delavnice angleske izobraZzevanje na
2017 pravne terminologije - | podro¢ju pravne
marec - | Sodni svet terminologije
78. april, maj
NOVOST
2017 delavnice angleSke izobrazevanje na
e~ | praneeminolole | pourocju pravne | socno oetje | Y270 | Prvtienise
septzm,ber aan)Ieééine EmmmelegE J J
78. - oktober
delavnice angleske zaposleni na
pravne terminologije | izobrazevanje na vgdstvenih
NOVOST | za vodstveni kader - | podroé&ju pravne funkaiiah v
2017 konverzacija in terminologije jan
maj, poslovni protokol IENESEEL
79. oktober

39




DRZAVNI DRZAVNI
SODNIKI IN TOZILCI IN PRAVOBRA. IN | ZAPOSLENI
.. DRUGI DRUGI DRUGI NA VODSTVE-
Sren |- el dogodek podrocje ZAPOSLENI | ZAPOSLENI | ZAPOSLENINA NIH
NA SODISCIH | NA QRZAVNIH DRZAVNEM FUNKCIJAH
TOZILSTVIH PRAVOBRA.
drzavni
pravobranilci,
delavnice pravne izobrazevanje na pomocniki
NOVOST terminologije jezikov podroc¢ju pravne sodniki drzavni tozilci drzavnih
2017 manjsin terminologije pravobranilcev,
strokovni
september .
79. - december sodelavci
konferenca o drzavni
angleski pravni izobrazevanje na pravobranilci,
terminologiji ob podrocju pravne sodniki drzavni tozilci pomocniki
NOVOST | Uporabi instrumentov terminologije drzavnih
2017 prava EU pravobranilcev
80. oktober
delavnice nemske drzavni
pravne terminologije izobrazevanje na pravobranilci,
NOVOST ob uporabi podroc¢ju pravne sodniki drzavni tozilci pomocniki
2017 instrumentov prava terminologije drzavnih
oktober EU pravobranilcev
80. november
izobrazevalni dnevi
Drustva drzavnih
tozilcev Slovenije - kazenskopravno sodniki, drzavni tozilci,
obisk zavoda za o dro?':'e strokovni strokovni
prestajanje P ] sodelavci sodelavci
mladoletniskega
81. 17.3. zapora Celje
delavnica opisi kazenskopravno drzavni tozilci,
kaznivih dejanj (2. in o dro?':'e strokovni
NOVOST | 3- deD podroc sodelavci
2016
83. april, maj
forenzi¢no .. R,
NOVOST | racunovodstvo za kazenskopravno sst?:k'gt'r’li drzse;\r’gl'«t)?lﬁ'ilc"
2017 kazenske sodnike in podrocje . .
- o~ sodelavci sodelavci
20.-21.4., drzavne tozilce
82. november
gopodarska
e sodniki, | drzavni tozilci
lastninsko kazenskopravno StI‘OkOVI"li strokovni ’
PECIEEE PR sodelavci sodelavci
podijetij, prevzemi in
87. junij koncentracije
posveti sodnikov 5 kazenskopravno sodnlkl,_
: oddelkov za prekrdke e strokovni
maj - . podrocje .
- J b prve stopnje sodelavci
. november
posveti kazenskih kazenskopravno sstl?c?kr;\ljlrlli
junij, sodnikov prve stopnje podrocje sodelavci
87. september
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DRZAVNI DRZAVNI
SODNIKI IN TOZILCI IN PRAVOBRA. IN ZAPOSLENI
.- DRUGI DRUGI DRUGI NA VODSTVE-
stran | datum dogodek podrocje ZAPOSLENI | ZAPOSLENI | ZAPOSLENINA NIH
NA SODISCIH | NA DRZAVNIH DRZAVNEM FUNKCIJAH
TOZILSTVIH PRAVOBRA.
kll.oe.rnet.ska kazenskopravno SOankl,. drzavni tOZI.|CI,
kriminaliteta — 1. T strokovni strokovni
podrocje . .
modul sodelavci sodelavci
88. september
financna in drzavni toZilci
NOVOST | gospodarska kazenskopravno strokovni ’
2017 kriminaliteta ter podrocje sodelavci
89. oktober | ZOPNI
gospodarska - . e
NOVOST | kriminaliteta - utaja kazenskopravno SOdn'k". Szl tOZI_|CI,
: . - strokovni strokovni
2017 davkov in troSarin ter podrocje ; .
- : - sodelavci sodelavci
1. november | davéne manipulacije
FESUE VT kazenskopravno
sodnikov kazenskih odrorc)':'e sodniki
oddelkov P )
91. november
izobrazevalni tozilski | kazenskopravno drzsat\r/gl'«t)?lﬁ'ilc"
dnevi podrocje sodelavci
92. 4.-5.12.
gospodarska o e
NOVOST | kriminaliteta - kazenskopravno sst?gklgtlr;i drzse;\r’gl'(;?/ﬁ'ilc"
2017  |trgovanjez el sodelavci sodelavci
81. april 2017 | vrednostnimi papirji
gospodarska sodniki, drzavni tozilci,
NOVOST | kriminaliteta - zlorabe kazenos dkr%%fzvno strokovni strokovni
2.017 v zavarovalnistvu P ] sodelavci sodelavci
83. maj 2017
gospodarska sodniki, drzavni tozilci,
NOVOST | kriminaliteta - pranje kazerl,s dkrc:)réfzvno strokovni strokovni
2017 denarja P ! sodelavci sodelavci
88. september
posveti visjih
sodnikov oddelkov za kazenskopvr_avno sodniki
9 podrocje
prekrske
89. november
. sodniki,
prekrSkovnopravna kazenskopravno .
= = strokovni
Sola podrocje ;
90. | 15.-17.11. sodelavci
NOVOST gqspodarska - kazenskopravno sodnlkl,_ drzavni tOZI_|CI,
2017 kriminaliteta - kriminal e strokovni strokovni
L podrocje . .
90. november |V finanénih institucijah sodelavci sodelavci
gospodarska - . e
NOVOST | kriminaliteta - kazenskopravno ST, elez (el
L . e strokovni strokovni
2017 kriminaliteta v javnem podrocje ; .
: sodelavci sodelavci
92. december | sektorju
NOVOST Zigyﬁglzgv kazenskopravno
2017 kazenskih zadevah RoslieciS
84. 10.5.
seminar za kazenskopravno sst?:kr:)l\ljlr;i
preiskovalne sodnike podrocje .
sodelavci
85. 16.5.
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DRZAVNI DRZAVNI
SODNIKI IN TOZILCI IN PRAVOBRA. IN ZAPOSLENI
.- DRUGI DRUGI DRUGI NA VODSTVE-
stran | datum dogodek podrocje ZAPOSLENI | ZAPOSLENI | ZAPOSLENINA NIH
NA SODISCIH | NA DRZAVNIH DRZAVNEM FUNKCIJAH
TOZILSTVIH PRAVOBRA.
mednarodna pravna
pomo¢ v kazenskih sodniki,
NOVOST | zadevah, kazer:as dkr%%fzvno strokovni
2017 ZSKZDCEU-1A in P ] sodelavci
85. 25.5. |ENPP
. kazenskopravno SOdn'k".
kazenskopravna Sola .- strokovni
podrocje .
sodelavci
8.-10.5. in
86. 5.-7.6.
seminar za sodnike - | kazenskopravno SOdn'k".
e ey e e strokovni
mladoletniski kriminal podrocje .
86. 5.6. sodelavci
drzavni
\Y imenu otroka kazenskopravno SOankl,. pravobr:’;tmlq,
(seminar Kataloga odrocie strokovni pomocniki
plus EJTN 2017) P ) sodelavci drzavnih
82. 6.-7.4. pravobranilcev
NOVOST
2017 seminar stres in
marec, | obvladovanje druga znanjain sodniki drsavni tosilci drzavni
april, medijsko odmevnih vescine pravobranilci
november, | zadev
93. december
seminar javni nastop
15.3., sodnika, drzavnega druga znanjain _— e drzavni
20.4. toZilca in drzavnega vescine sealils el (] pravobranilci
november. | Pravobranilca
94. december
drzavni
pravobranilci,
pomocniki
seminar na temo druga znanjain ra\c/]crﬁ:gmlr::ev
medosebnih odnosov vescéine P -
strokovni
NOVOST sodelavci,
2017 pravobranilsko
94. april osebje
NovosT | delavnice sodniskih
2017 vescin in znanj z druga znanja in -
april- uporabo vescine sodniki
127. december | Supervizijskih tehnik
NOVOST | argumentacija druga znanja in SOdn'k". il tOZI_|CI,
93. 2017 ravnih pisani vesdine strokovni strokovni
apri P pisany sodelavci sodelavci
NOVOST | 5odni red in druge druga znanjain sodno osebie
201_6 povezane vsebine vescine |
95. april
MOMICRIT zaposleni na
2016 . : . P .
. .| seminar odnosi z druga znanjain vodstvenih
april, maj, |: . _— .
november javnostmi vescine funkcijah v
95. december’ OB
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20.-24.11.

program izmenjave
EJTN

Aiakos program
izmenjave EJTN

program
izmenjave EJTN

program
izmenjave EJTN

drzavni
pravobranilci,
pomocniki
drzavnih
pravobranilcev

sodniki drzavni tozilci

strokovni
sodelavci

strokovni
sodelavci




DRZAVNI DRZAVNI
SODNIKI IN TOZILCI IN PRAVOBRA. IN ZAPOSLENI
- DRUGI DRUGI DRUGI NA VODSTVE-
stran| datum | dogodek podrocje ZAPOSLENI | ZAPOSLENI | ZAPOSLENINA NIH
NA SODISCIH | NADRZAVNIH | DRZAVNEM FUNKCIJAH
TOZILSTVIH PRAVOBRA.
drzavni
pravobranilci,
te€aj uporabe sodnih uporaba sodniki, pomocniki
NOVOST | baz (evidencni informacijskih strokovni drzavnih
2016 oddelek VSRS) tehnologij sodelavci pravobranilcev,
februar - strokovni
107. december sodelavci
te€aj uporabe uporaba
informatiziranega informacijskih sodno osebje
vpisnika PUND tehnologij
107. april, maj
tecaj evidentiranja in uporaba
g'(?é'izl'_zgfgjzl\('th()dne informacijskih | sodno osebje
april, | viozisce tehnologij
108. november
tec€aj uporabe uporaba sst?odklz)l\ljlr;i
informatiziranega Su informacijskih sodelavci
- noﬁgmber vpisnika tehnologij sodno osebje
teé?j ugorabe . inf:rF;:;iﬁ:kih sodno osebje
aplikacije e-overitve tehnologij
109. maj
e zaposleni na
informatiziranega Su uporaba vc?dstvenih
vpisnika za informacijskih funkaiiah v
(pod)predsednike in tehnologij ravoéod'u
109. | maj, junij | direktorje sodi& P )
drzavni
pravobranilci,
te€aj uporabe penreerly
tecaj uporabe uporaba drZzavnih
informatiziranih inf iiskih branil
vpisnikovna drzavnih informacijski pravobranilcev,
NOVOST ravobranilstvih tehnologij strokovni
2016 P sodelavci,
maj, pravobranilsko
110. | september osebje
tec€aj uporabe uporaba sodniki,
informatiziranih __ uporaba strokovni
vpisnikov v kazenskih [ioaichl sodelavci
P . tehnologij .
: postopkih sodno osebje
maj,
110. oktober
NOVOST :
2017 | delavnica za urejanje inch)JrF;\?;zli';akih
maj, junij, | spletnih strani sodi&& JSK
oktober, tehnologij
113. november
te€aji EPO na uporaba
NOVOST | Vrhovnem sodiSCu informacijskih
2017 Republike Slovenije tehnologij
112. junij

45




DRZAVNI DRZAVNI
SODNIKI IN TOZILCI IN PRAVOBRA. IN | ZAPOSLENI
0 DRUGI DRUGI DRUGI NA VODSTVE-
L dogodek etz ZAPOSLENI | ZAPOSLENI | ZAPOSLENINA NIH
NA SODISCIH | NA DRZAVNIH DRZAVNEM FUNKCIJAH
TOZILSTVIH PRAVOBRA.
_tecaj up(_)r_abe_ uporaba sodnlkl,_
informatiziranih . o strokovni
- . informacijskih .
september, | VPisnikov v postopkih .. sodelavci,
e tehnologij .
111. oktober | 0 prekrskih sodno osebje
te€aj uporabe uporaba .
informatiziranih informacijskih | sodno osebje pravgst‘)ésfglsko
izvrSilnih vpisnikov tehnologij |
112. oktober
seminar o upravnopravno sst?gkrgblr'\i
april, mednarodni zas¢iti podrocje sodelavci
113. november
drzavni
pravobranilci,
upravnopravna upravnopravno sodn|k|,_ porpocmkl
el = strokovni drzavnih
sodniSka Sola podrocje . X
sodelavci pravobranilcev,
strokovni
114. 20.-22.9. sodelavci
strokovno
usposabljanje za
moderatorje usposabljanje za
izobrazevalnih izvajalce
NovosT | dogodkov Centra za izobrazevanj
2016 izobraZevanje v
114. | april - maj | Pravosodju
seminar za
_modergtorje . usposabljanje za
izobrazevalnih i
dogodkov Centra za . EEEe .
. . . izobrazevanj
NOVOST |zobrazev_anje v
2016 pravosodiju
115. maj, junij
letno srecanje stalnih usposabljanje za
predavateljev Centra izvajalce
za |zobra_zevanje \% izobrazevanj
NOVOST pravosodiju
2017
115. november
drzavni
pravobranilci,
simulacija glavne vescine sojenja / sodniki, pomocniki
obravnave v socialnih | vodenje sodnih strokovni drzavnih
sporih postopkov sodelavci pravobranilcev,
strokovni
sodelavci
118. maj
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2.1.3. ZACETNA IZOBRAZEVANJA ZA ZAPOSLENE V PRAVOSODJU

Sodnikom, drzavnim tozilcem in drzavnim pravobranilcem zacetnikom oziroma tistim, ki menjajo pravno
podrocje, in strokovnim sodelavcem, ki zelijo izpopolniti svoje znanje in vescine Se pred morebitnim

nastopom pravosodne funkcije, Center za

izobrazevanje v pravosodju priporo€a naslednja

izobrazevanja:
= & X DRZAVNA DRZAVNA
STRAN | DATUM DOGODEK PODROCJE SODISCA | 10511 STVA | PRAVOBRANILSTVA
te€aj uporabe
februar - sodnih baz . uporapa .
107. o informacijskih VABLJENI VABLJENI
december (evidencni tehnologii
oddelek VSRS) 9l
marec - posveti sodnikov | delovno pravo in
54. mai delovnih sodis¢ pravo socialne VABLJENI
! prve stopnje varnosti
izobrazevalni
dnevi Drustva
drzavnih tozilcev
81. 17.3. | Slovenije - obisk | kazenskopravno |y,\g jEN | VABLIEN
zavoda za podrocje
prestajanje
mladoletniSkega
zapora Celje
simulacija glavne i enia /
obravnave v vescine sojenja
116. 23.3. . vodenje sodnih | VABLJENI VABLJENI
gospodarskih
. postopkov
sporih
delavnice
marec - " . . .
april angle_ske pravne izobrazevanje na
75. se tem,ber terminologije - podro¢ju pravne | VABLJENI | VABLJENI
P civilnopravno terminologije
- oktober o
podrocje
delavnice
marec - "
april angleSke pravne kazenskopravno
77. ' terminologije - - VABLJENI | VABLJENI
september K podrocje
azenskopravno
- oktober "
podrocje
delavnice
marec - angleske pravne | izobrazevanje na
77. . . terminologije - podrod&ju pravne VABLJENI
april, maj N X .
drzavno terminologije
pravobranilstvo
seminar javni
15.3,, nastop sodnika,
94. 20.4., drzavnega druge znanjain 1 Agy JENI | VABLIENI VABLJENI
november, toZilca in vescine
december drzavnega
pravobranilca
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= & X DRZAVNA DRZAVNA
STRAN | DATUM DOGODEK PODROCJE SODISCA | 10511 STVA | PRAVOBRANILSTVA
93. april argumentacija | drugaznanjain - y,ag) 5Ny | VABLIENI
pravnih pisan;j vescine
simulacija glavne ve&&ine sojenja /
116. 14.4. obravnave v vodenje sodnih | VABLJENI | VABLJENI
kazenskem ostopkov
postopku P P
april racunovodstvo civilnopravno
58. pril za civilne pra VABLJENI VABLJENI
september ; podrocje
sodnike
forenzi¢no
racunovodstvo
82. | 20.-21.4. | zakazenske kazer(‘)sd';gg.r:"”o VABLJENI | VABLJENI
sodnike in P )
drzavne tozilce
april, maj,
junij, delavnica vescine sojenja /
117. |september, . vodenje sodnih VABLJENI VABLJENI
poravnalni narok
oktober, postopkov
november
delavnica opisi kazenskopravno
83. april, maj kaznivih dejan; odrogie VABLJENI
(2. in 3. del) podrocy
april posveti sodnikov
72 september, prve stopnje - gospodarskgpravno VABLJENI
gospodarsko podrocje
oktober
sodstvo
: simulacija glavne vescine sojenja /
117. | aerh obravnave v |\ o nie sodnih | VABLIENI VABLJENI
november civilnem ostopkov
postopku P P
simulacija glavne | ve&¢ine sojenja /
118. maj obravnave v vodenje sodnih VABLJENI VABLJENI
socialnih sporih postopkov
argumentacija
maj sodnih odlocb in civilnopravno
60. ). uporaba jezika pra VABLJENI
november L podrodje
za civilne
sodnike
se ga'ber delavnica vescine sojenja /
119. P ' S vodenje sodnih | VABLJENI VABLJENI
oktober, zasliSanje pri¢ ostopkov
november P P
se ;gﬁi’ber delavnica vescine sojenja /
118. oFI)<tober ' | zasliSanje pri¢ in vodenje sodnih VABLJENI | VABLJENI
novembér obdolzencev postopkov
maj, racunovodstvo gospodarskopravno
74. za gospodarske . VABLJENI VABLJENI
november sodnike podrocje
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X & DRZAVNA DRZAVNA
STRAN | DATUM DOGODEK PODROCJE SODISCA | 10511 STVA | PRAVOBRANILSTVA
maj - seminar javni druga znanja in
98. nastop sodnika v i VABLJENI
november . : vescine
sodni dvorani
letni posvet
sodnikov delovno pravo in
55. junij socialnega pravo socialne VABLJENI
oddelka sodiS¢a varnosti
prve stopnje
vescine sojenja /
119. junij vescine sojenja vodenje sodnih | VABLJENI
postopkov
simulacija glavne | vesc&ine sojenja /
120. junij obravnave v vodenje sodnih | VABLJENI VABLJENI
delovnih sporih postopkov
posveti sodnikov
84, maj - oddevlkov za kazenskopv)_ravno VABLJENI
november prekrske prve podrocje
stopnje
posveti
87, junij, ka;enskih kazenskopv)_ravno VABLJENI
september | sodnikov prve podrocje
stopnje
61 junij, p?)?\\:gtisfoopdnr}:ek?v civilnopravno |\ Ag) 3eN
oktober civilno sodstvo podrocje
september | delavnice pravne | izobrazevanje na
79. - terminologije podrocju pravne | VABLJENI | VABLJENI VABLJENI
december | jezikov manjSin terminologije
analiza pisanj
odlocb na prvi
stopnji s
posebnim
74. | september | POUdarkom na | gospodarskopravno |y ag) je
pritoZzbenih izobrazevanje
razlogih, zaradi
katerih se
odlo¢ba
razveljavi
izobrazevanje za druga znanja in
100. | september | novo zaposleno vesdine VABLJENI
sodno osebje
simulacija glavne - -
obravnave v vescine sojenja /
120. 22.9. K vodenje sodnih VABLJENI | VABLJENI
azenskem
postopkov
postopku
konferenca o
angleski pravni . . .
terminologiji ob |zobra%_evanje na
80. oktober uporabi podrocju pravne | VABLJENI | VABLJENI VABLJENI
instrumentov terminologije
prava EU
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X & DRZAVNA DRZAVNA
STRAN| DATUM DOGODEK PODROCJE SODISCA | 10511 STVA | PRAVOBRANILSTVA
delavnice
nemske pravne . . .
oktober terminologije ob izobrazevanje na
80. ' . podroc¢ju pravne | VABLJENI | VABLJENI VABLJENI
november uporabi ; -
. terminologije
instrumentov
prava EU
) Aiakos program | program izmenjave
98. 20.-24.11. izmenjave EJTN EJTN VABLJENI | VABLJENI
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VSEBINA IZOBRAZEVANJ PO PODROCJIH

2.2.1. DELOVNO PRAVO IN PRAVO SOCIALNE VARNOSTI

| 9. januar
E-TECAJ HELP PROGRAM — UVODNI SEMINAR
Delovno podrocje: delovno pravo in pravo socialne varnosti
Ciljna skupina: sodniki in strokovni sodelavci
Namen izobrazZevanja: seznanitev z aktualnim pravom socialne varnosti EU
Izvajalci: doc.dr. Luka Ticar
Stevilo udelezencev: 31
Trajanje: 3 mesece
Oblika izobrazevanja: e-teCaj

Odgovorna oseba na Centru za izobraZevanje: mag. Jurka Pavlov¢i¢ llovar

Predlog podal: Center za izobrazevanje v pravosodju v okviru sodelovanja v programu HELP Sveta

Evrope
| marec—maj
POSVETI SODNIKOV DELOVNIH SODISC PRVE STOPNJE
Delovno podrogje: delovno pravo in pravo socialne varnosti
Ciljna skupina: sodniki in strokovni sodelavci
Namen izobrazevanja: seznanitev sodnikov z aktualno sodno prakso, analiza in
argumentacija razli¢nih pravnih staliS¢ z namenom poenotenja sodne
prakse
Izvajalci: vi§ji in vrhovni sodniki
Stevilo udelezencev: 80 (20 udelezencev na ponovitev)
Trajanje: 6-8 ur, 4 ponovitve
Oblika izobrazevanja: posvet
Kraj izvedbe: na sedezih delovnih sodis¢
Ocenjena vrednost: 6.000,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobraZevanje: Lidija Zgajnar
Predlog podal: uveljavljeno izobraZzevanje
Izobrazevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodiju:

KOMPETENCA 4.1.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno s sojenjem
KOMPETENCA 5.2.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno s sojenjem

54



[ april

LETNI POSVET SODNIKOV VISJEGA DELOVNEGA IN SOCIALNEGA SODISCA

Delovno podrocje: delovno pravo in pravo socialne varnosti

Ciljna skupina: sodniki, strokovni sodelavci

Namen izobrazevanja: seznanitev sodnikov z aktualno sodno prakso, analiza in
argumentacija razliénih pravnih staliS¢ z namenom poenotenja sodne
prakse

Izvajalci: vrhovni in vi§ji sodniki, pravni teoretiki

Stevilo udelezencev: 25

Trajanje: 6-8 ur

Oblika izobrazevanja: posvet

Kraj izvedbe: Ljubljana (VDSS)

Ocenjena vrednost: 1.600,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobrazevanje: Lidija Zgajnar
Predlog podal: uveljavljeno izobrazevanje, Vrhovno sodiS¢e Republike Slovenije
Izobrazevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodiju:

KOMPETENCA 4.1.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno s sojenjem
KOMPETENCA 5.2.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno s sojenjem

[junij
LETNI POSVET SODNIKOV SOCIALNEGA ODDELKA SODISCA PRVE STOPNJE

Delovno podrocje: delovno pravo in pravo socialne varnosti

Ciljna skupina: sodniki in strokovni sodelavci

Namen izobrazevanja: seznanitev sodnikov z aktualno sodno prakso, analiza in
argumentacija razliénih pravnih stali§¢ z namenom poenotenja sodne
prakse

Izvajalci: vrhovni, vi§ji in okrozni sodniki, pravni teoretiki

Stevilo udelezencev: 30

Kraj izvedbe: Ljubljana (VDSS)

Trajanje: 8ur

Oblika izobrazevanija: posvet

Ocenjena vrednost: 1.500,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobraZevanje: Lidija Zgajnar
Predlog podal: Vrhovno sodiS¢e Republike Slovenije
Izobrazevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodiju:

KOMPETENCA 4.1.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno s sojenjem
KOMPETENCA 5.2.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno s sojenjem
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| 27.—29. september

DELOVNO-SOCIALNA SODNISKA SOLA

Delovno podrocje: delovno pravo in pravo socialne varnosti
Ciljna skupina: sodniki in strokovni sodelavci
Namen izobrazevanja: predstavitev aktualnih tem s podrocja delovnega prava in prava

socialne varnosti, obogatenih z dolo€enimi sploSnimi temami, ki so
pomembne za sodnike in strokovne sodelavce pri njihovem delu,
odgovori na vprasanja iz prakse in predstavitev moznih reSitev, ki jih
ponujata nacionalna in evropska sodna praksa

Izvajalci: vrhovni in vi§ji sodniki, pravni teoretiki
Stevilo udelezencev: 100

Trajanje: 3 dni

Oblika izobrazevanja: Sola

Kraj izobrazevanja: Portoroz

Ocenjena vrednost: 9.000,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobrazevanje: Lidija Zgajnar
Predlog podal: Vrhovno sodiS¢e Republike Slovenije, uveljavljeno izobrazevanje
Izobrazevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodiju:

KOMPETENCA 4.1.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno s sojenjem
KOMPETENCA 5.2.1. - strokovno znanje, povezano izklju¢no s sojenjem

2.2.2. CIVILNOPRAVNO PODROCJE

| januar—-marec NOVOST 2017 |

E-TECAJ CEZMEJNI POSTOPKI DEDOVANJA V EU

Delovno podrogje: civilnopravno podrocje

Ciljna skupina: sodniki in strokovni sodelavci, odvetniki, notarji
Namen izobraZevanja: seznanitev s cezmejnimi postopki dedovanja v EU
Izvjalci: Ecole nationale de la magistrature (Francija)
Stevilo udelezencev: 45

Trajanje: 3 mesece

Oblika izobrazevanja: e-teCaj

Ocenjena vrednost: 7000,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobrazevanje: mag. Jurka Pavlov¢i¢ llovar
Predlog podal: Center za izobraZevanje v pravosodju v okviru sodelovanja z Ecole nationale de la

magistrature (Francija) v projektu »Evropske uredbe o ¢ezmejnem
dedovanju«
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| 27.—29. marec in 8.-10. maj

Delovno podrocje:
Ciljna skupina:

Namen izobrazevanja:
Izvajalci:

Stevilo udelezencev:
Trajanje:

Oblika izobrazevanja:
Kraj izobrazevanja:
Ocenjena vrednost:

IZVRSILNA SOLA

civilnopravno podrocje
pravosodni funkcionariji, strokovni sodelavci ter osebje na sodis¢ih in
drzavnih pravobranilstvih

predstavitev aktualnih tem in NOVOSTsti s podrocja izvrSbe
sodniki in drugi zaposleni na sodi8¢ih, predavatelji pravnih fakultet,
zunaniji izvajalci

300 (do 150 udelezencev na ponovitev)
3 dni

Sola

Portoroz

30.000,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobrazevanje: Andraz Tusek

Predlog podal: uveljavljeno izobrazevanje

Izobrazevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodiju:
KOMPETENCA 4.1.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno s sojenjem
KOMPETENCA 5.2.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno s sojenjem

| 27.-31. marec

NOVOST 2017 |

Delovno podrocje:
Ciljna skupina:

Namen izobrazevanja:
Izvajalci:

Stevilo udelezencev:
Trajanje:

Oblika izobrazevanja:
Kraj izobraZzevanja:
Ocenjena vrednost:

LINGVISTICNI SEMINAR

civilnopravno podrocje 3
sodniki iz Slovenije, Hrvaske, Slovaske, CeSke, Poljske

nemska pravna terminologija
jezikoslovci in pravni strokovnjaki

17

5 dni

seminar z delavnicami

Portoroz

17.200,00 EUR (evropska sredstva)

Odgovorna oseba na Centru za izobraZevanje: Simona Kumar

Predlog podal: Training legal languages for effective functioning of judicial cooperation in EU
JUST/2014/JTRA/AG/EJTR/6762
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| april, maj, junij

NOVOST 2017

Delovno podrocje:
Ciljna skupina:

Namen izobrazevanja:

Izvajalci:

Stevilo udelezencev:
Trajanje:

Oblika izobrazevanja:
Kraj izvedbe:
Ocenjena vrednost:

RAZGOVOR Z OTROKOM V SODNEM POSTOPKU

civilnopravno podrocje
sodniki

seznanitev s tehnikami izvajanja razgovora z otrokom in splo$nimi
psiholoskimi znac&ilnostmi otroka
psihologi in drugi strokovnjaki

45 (15 udelezencev na ponovitev)

2 dni, 3 ponovitve

seminar

Center za izobrazevanje v pravosodju
10.000,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobrazevanje: Simona Kumar

Predlog podal: Okrozno sodiS¢e v Novem mestu, Slovensko sodniSko drustvo

Izobrazevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodiju:
KOMPETENCA 5.2.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno s sojenjem
KOMPETENCA 5.2.2. - drugo strokovno znanje

april, september

NOVOST 2016

Delovno podrogje:
Ciljna skupina:

Namen izobrazevanja:

Izvajalci:

Stevilo udelezencev:
Trajanje:

Oblika izobrazevanja:
Kraj izobrazevanja:
Ocenjena vrednost:

RACUNOVODSTVO ZA CIVILNE SODNIKE

civilnopravno podrocje
pravosodni funkcionarji ter strokovni sodelavci na sodisc€ih in drzavnih
pravobranilstvih

predstavitev osnovnih radunovodskih izkazov in osnovnih pojmov
racunovodstva, branje bilanc, predstavitev povezave med
racunovodstvom in civilnimi spori

strokovnjaki s podrocja racunovodstva

60 (15 udelezencev na ponovitev)

4 ponovitve po 16 ur

seminar

Visoka Sola za racunovodstvo v Ljubljani
15.600,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobraZevanje: Simona Kumar
Predlog podal: Slovensko sodniSko drustvo, vecina sodis¢

IzobraZevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodju:
KOMPETENCA 4.1.2. - drugo strokovno znanje
KOMPETENCA 5.2.2. - drugo strokovno znanije.
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[ maj

DNEVI DRZAVNIH PRAVOBRANILCEV - IZOBRAZEVALNI DEL

Delovno podrocje: civilnopravno podrocje
Ciljna skupina: drzavni pravobranilci, pomo¢niki drzavnih pravobranilcev, strokovni
sodelavci, pripravniki

Namen izobrazevanja: predstavitev aktualnih tem in novosti povezanih z delom drzavnih
pravobranilstev
Izvajalci: sodniki ustavnega sodiS¢a, vrhovnega sodid¢a, visjih in okroznih

sodi8¢, predavatelji Pravne fakultete v Ljubljani in Mariboru, drzavni
pravobranilci, pomocniki drzavnih pravobranilcev in strokovnjaki z
drugih podrocij

Stevilo udelezencev: 80-100
Trajanje: 1 dan

Oblika izobrazevanja: Sola

Kraj izobrazevanja: Ljubljana
Ocenjena vrednost: 3.000,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobrazevanje: mag. Nives Slak
Predlog podal: Drzavno pravobranilstvo Republike Slovenije
Izobrazevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodju:

KOMPETENCA 4.1.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno s sojenjem
KOMPETENCA 5.2.1. - strokovno znanje, povezano izklju¢no s sojenjem

[maj NOVOST 2017

SEMINAR INTELEKTUALNA LASTNINA

Delovno podrocje: civilnopravno podrocje

Ciljna skupina: sodniki, strokovni sodelavci

Namen izobrazevanja: obravnava problematike uveljavljanja pravic intelektualne lastnine
Izvajalci: sodniki in drugi pravni strokovnjaki

Stevilo udelezencev: 30

Trajanje: 8 ur

Oblika izobrazevanija: seminar

Kraj izobraZevanja: Ljubljana

Ocenjena vrednost: 1.600,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobrazevanje: Lidija Zgajnar
Predlog podal: Okrozno sodiS¢e v Ljubljani
Izobrazevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodiju:

KOMPETENCA 4.1.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno s sojenjem
KOMPETENCA 5.2.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno s sojenjem
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| maj, november NOVOST 2017 |

ARGUMENTACIJA SODNIH ODLOCB IN UPORABA JEZIKA ZA CIVILNE SODNIKE

Delovno podrocje: civilnopravno podrocje

Ciljna skupina: sodniki, strokovni sodelavci

Namen izobrazevanja: predstavitev argumentacije sodnih odlo¢b
Izvajalci: sodniki, predavatelji pravnih fakultet, jezikoslovci
Stevilo udelezencev: 200 (100 udelezencev na ponovitev)

Trajanje: 2 ponovitvi po 8 ur

Oblika izobrazevanja: seminar

Kraj izobrazevanja: Ljubljana

Ocenjena vrednost: 7.000,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobrazevanje: Simona Kumar
Predlog podal: Vrhovno sodiS¢e Republike Slovenije

Izobrazevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodju:
KOMPETENCA 4.1.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno s sojenjem
KOMPETENCA 4.1.2. - drugo strokovno znanje

KOMPETENCA 5.2.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno s sojenjem
KOMPETENCA 5.2.2. - drugo strokovno znanje

| 5.=7. junij in 12.-14. junij

CIVILNOPRAVNA SODNISKA SOLA

Delovno podrocje: civilnopravno podrocje
Ciljna skupina: pravosodni funkcionarji in strokovni sodelavci na sodis¢ih in drzavnih
pravobranilstvih

Namen izobrazevanja: predstavitev novosti s podroc¢ja civilnega prava
Izvajalci: vrhovni in visji sodniki, predavatelji pravnih fakultet
Stevilo udelezencev: 700 (350 udelezencev na ponovitev)

Trajanje: 2 ponovitvi po 3 dni

Oblika izobrazevanija: Sola

Kraj izobraZevanja: Portoroz

Ocenjena vrednost: 32.000,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobrazevanje: Simona Kumar
Predlog podal: uveljavljeno izobrazevanje, Vrhovno sodiS¢e Republike Slovenije
Izobrazevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodiju:

KOMPETENCA 4.1.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno s sojenjem
KOMPETENCA 5.2.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno s sojenjem
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| junij, oktober

POSVETI SODNIKOV PRVE STOPNJE - CIVILNO SODSTVO

Delovno podrocje: civilnopravno podrocje

Ciljna skupina: sodniki in strokovni sodelavci

Namen izobrazevanja: predstavitev aktualnih problemov iz prakse na dolo¢enem strokovnem
podrogju in razprava o njih

Izvajalci: sodniki vrhovnega in visjih sodis¢

Stevilo udelezencev: 450 (15 udelezencev na posvet)

Trajanje: do 6 ur na posvet

Oblika izobrazevanja: 12 pravdnih, 7 izvrSilnih, 6 nepravdnih, 5 druzinskih posvetov

Kraj izvedbe: na sedezih visjih sodis¢

Ocenjena vrednost: 18.000,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobrazevanje: Simona Kumar
Predlog podal: vecina sodiS¢&, uveljavljeno izobrazevanje, Vrhovno sodis¢e Republike Slovenije
Izobrazevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodju:

KOMPETENCA 4.1.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno s sojenjem
KOMPETENCA 5.2.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno s sojenjem

| september NOVOST 2017 |

POSVET O DRUZINSKEM ZAKONIKU

Delovno podrocje: civilnopravno podroc€je

Ciljna skupina: sodniki, strokovni delavci CSD, pravni strokovnjaki

Namen izobrazevanja: identificiranje problemov pri izvajanju Druzinskega zakonika in iskanje
ustreznih resSitev

Izvajalci: sodniki, strokovni delavci CSD, pravni strokovnjaki

Stevilo udeleZencev: 20

Trajanje: 1 dan

Oblika izobrazevanija: posvet

Kraj izobraZevanja: Center za izobraZevanje v pravosodju

Ocenjena vrednost: 2.000,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobrazevanje: Simona Kumar
Predlog podal: Vrhovno sodiS¢e Republike Slovenije, Visje sodiS¢e v Ljubljani
Izobrazevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodiju:

KOMPETENCA 4.1.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno s sojenjem
KOMPETENCA 5.2.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno s sojenjem
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5.—6. september NOVOST 2017

SEMINAR SODNIKOV DRUZINSKIH ODDELKOV IN STROKOVNIH DELAVCEV CSD

Delovno podrogje: civilnopravno podrocje

Ciljna skupina: sodniki, strokovni delavci CSD

Namen izobrazevanja: obravnava Istanbulske konvencije in Zakona o prepre¢evanju nasilja v
druzini

Izvajalci: sodniki, predavatelji pravnih fakultet, predstavniki CSD, nevladne

organizacije

Stevilo udelezencev: 120

Trajanje: 2 dni

Oblika izobrazevanja: seminar

Kraj izvedbe: Portoroz
Ocenjena vrednost: 8.000,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobrazevanje: Simona Kumar

Predlog podal: Vrhovno sodi§¢e Republike Slovenije, Visje sodiS¢e v Ljubljani, Drustvo za
nenasilnokomunikacijo - SOS telefon

Izobrazevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodiju:
KOMPETENCA 5.2.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno s sojenjem

| 7.-8. september

DNEVI DUSEVNEGA ZDRAVJA

Delovno podrocje: civilnopravno podrocje
Ciljna skupina: sodniki, strokovni sodelavci, strokovni delavci CSD, drugi delezniki na
podro&ju varovanja duSevnega zdravja

Namen izobrazevanja: seznanitev z izvajanjem zakonskih dolo¢b s podrocja dusevnega
zdravja
Izvajalci: sodniki, strokovni delavci CSD, strokovnjaki s podrocja zdravstva,

sociale in prava

Stevilo udelezencev: 300

Trajanje: 2 dni

Oblika izobrazevanija: konferenca
Kraj izobraZevanja: Portoroz
Ocenjena vrednost: 8.000,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobraZevanje: Simona Kumar
Predlog podal: Varuhinja ¢lovekovih pravic
Izobrazevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodiju:

KOMPETENCA 4.1.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno s sojenjem
KOMPETENCA 5.2.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno s sojenjem
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| september—oktober

NOVOST 2017 |

Delovno podrocje:
Ciljna skupina:

Namen izobrazevanja:

Izvajalci:

Stevilo udelezencev:
Trajanje:

Oblika izobrazevanja:
Kraj izobrazevanja:
Ocenjena vrednost:

Odgovorna oseba na Centru za izobrazevanje: Simona Kumar
Predlog podal: dr. Andrej Ekart
Izobrazevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodiju:

KOMPETENCA 4.1.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno s sojenjem
KOMPETENCA 5.2.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno s sojenjem

ZPP-E

civilnopravno podrocje

pravosodni funkcionarji in strokovni sodelavci na sodis§¢ih in drzavnih

pravobranilstvih

seznanitev s spremembami zakona

pripravljalci zakona

300

1 dan
seminar
Ljubljana
3.500,00 EUR

oktober

Delovno podrogje:
Ciljna skupina:

Namen izobrazevanja:

Izvajalci:

Stevilo udelezencev:
Trajanje:

Obilka izobrazevanja
Kraj izobrazevanja
Ocenjena vrednost:

Odgovorna oseba na Centru za izobraZevanje: Simona Kumar

POSVET VISJIH SODNIKOV — CIVILNO SODSTVO

civilnopravno podrocje
sodniki

predstavitev aktualnih problemov iz prakse na doloéenem strokovnem

podrodju in razprava o njih
sodniki vrhovnega in vi§jih sodis¢

80

6 ur

posvet
Ljubljana
1.300,00 EUR

Predlog podal: Vrhovno sodiS€e Republike Slovenije

IzobraZevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodju:
KOMPETENCA 5.2.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno s sojenjem
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oktober

POSVETI VISJIH SODNIKOV — PODROCJE 1ZVRSBE

Delovno podrogje: civilnopravno podrocje

Ciljna skupina: sodniki

Namen izobrazevanja: predstavitev aktualnih problemov iz prakse na dolo¢enem strokovnem
podrodju in razprava o njih

Izvajalci: sodniki vrhovnega in vi§jih sodis¢

Stevilo udelezencev: 30

Trajanje: 6 ur

Oblika izobrazevanja posvet

Kraj izobrazevanja Ljubljana

Ocenjena vrednost: 1.300,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobrazevanje: Simona Kumar
Predlog podal: Vrhovno sodiS¢e Republike Slovenije

Izobrazevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodju:
KOMPETENCA 5.2.1. - strokovno znanje, povezano izklju¢no s sojenjem

| oktober
TECAJ UPORABE I-ZK

Delovno podrogje: civilnopravno podrocje

Ciljna skupina: sodno osebje in pravobranilsko osebje

Namen izobrazevanja: predstavitev aktualnih tem in novosti s podro€ja uporabe aplikacije
informacijskega sistema v registrskih postopkih

Izvajalci: sodniki, pravosodni svetniki, inZenirji, ki delajo na podrocju
informatizacije zemljiS8ke knjige

Stevilo udelezencev: 48 (12 udelezencev na ponovitev)

Trajanje: 4 ponovitve po 4 ure

Oblika izobrazevanja: te€aj

Kraj izobrazevanja: Vrhovno sodis€e Republike Slovenije

Ocenjena vrednost: 1.200,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobraZevanje: Simona Kumar
Predlog podal: Vrhovno sodiS¢e Republike Slovenije
IzobraZevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodju:

KOMPETENCA 4.1.2. - drugo strokovno znanje
KOMPETENCA 5.2.2. - drugo strokovno znanije.
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| 11.-12. oktober NOVOST 2017 |

SEMINAR CIVILNE PODSKUPINE EJTN: UREDBA BRUSELJ |

Delovno podrocje: civilnopravno podrocje

cilina skupina; sodniki

Namen izobrazevanja: predstavitev aktualnih tem in sodne prakse
Izvajalci: domadi in tuji pravni strokovnjaki

Stevilo udelezencev: 52

Trajanje: 2 dni

Oblika izobrazevanja: seminar

Kraj izobrazevanja: Portoroz

Ocenjena vrednost: 200,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobrazevanje: NataSa Skubic

Predlog podal: Center za izobrazevanje v pravosodju

| 25.-27. oktober

ZEMLJISKOKNJIZNA SOLA

Delovno podrogje: civilnopravno podrocje
Ciljna skupina: pravosodni funkcionarji in strokovni sodelavci na sodis¢ih in drzavnih
pravobranilstvih

Namen izobrazevanja: predstavitev aktualnih tem in novosti s podrocja zemljiSke knjige
Izvajalci: sodniki in drugi zaposleni na sodiS¢ih, predavatelji pravnih fakultet,
zunanji izvajalci

Stevilo udelezencev: 200

Kraj izvedbe: Portoroz
Trajanje: 3 dni

Oblika izobrazevanja: Sola
Ocenjena vrednost: 9.000,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobraZevanje: Simona Kumar
Predlog podal: Vrhovno sodiS&e Republike Slovenije, uveljavljeno izobrazevanje
IzobraZevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodju:

KOMPETENCA 4.1.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno s sojenjem
KOMPETENCA 5.2.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno s sojenjem
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| oktober NOVOST 2017 |

SEMINAR SODNI IZVEDENCI IN CENILCI V SODNIH POSTOPKIH

Delovno podrocje: civilnopravno podrocje
Ciljna skupina: sodniki, strokovni sodelavci, sodni izvedenci in sodni cenilci
Namen izobrazZevanja: predstavitev civilnopravnega in ustavnopravnega vidika pri¢ v

pravdnem postopku, predstavitev dela izvedencev v sodnem
postopku, izvedene priCe

Izvajalci: ustavni in vrhovni sodniki, prof. dr. Ale§ Gali¢
Stevilo udelezencev: 80

Trajanje: 1 dan

Oblika izobrazevanja: seminar

Kraj izvedbe: Ljubljana

Ocenjena vrednost: 8.000,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobrazevanje: Simona Kumar
Predlog podal: Slovensko sodnisko drustvo
Izobrazevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodiju:

KOMPETENCA 4.1.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno s sojenjem
KOMPETENCA 5.2.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno s sojenjem

| 2.-4. oktober NOVOST 2017

MEDNARODNA KONFERENCA DRZAVNIH PRAVOBRANILCEV

Delovno podrogje: civilnopravno podrocje
Ciljna skupina: drzavni pravobranilci, pomoc¢niki drzavnih pravobranilcev, strokovni
sodelavci, pripravniki

Namen izobrazevanja: seznanitev z mednarodnimi praksami na podrocju drzavnega
pravobranilstva

Izvajalci: drzavni pravobranilci, drugi domadi in tuji pravni strokovnjaki

Stevilo udelezencev: 80

Trajanje: 3 dni

Oblika izobrazevanija: konferenca

Kraj izvedbe: Portoroz

Ocenjena vrednost: 13.000,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobrazevanje: mag. Nives Slak
Predlog podal: Drzavno pravobranilstvo Republike Slovenije
IzobraZevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodju:

KOMPETENCA 4.1.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno s sojenjem
KOMPETENCA 5.2.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno s sojenjem
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november

SEMINAR ZVEtL

Delovno podrocje: civilnopravno podrocje
Ciljna skupina: pravosodni funkcionarji ter strokovni sodelavci na sodisc€ih in drzavnih
pravobranilstvih

Namen izobrazZevanja: predstavitev novele zakona, obravnavanje in reSevanje aktualnih
problemov

Izvajalci: sodniki, drugi pravni strokovnjaki

Stevilo udelezencev: 60

Trajanje: 1 dan

Oblika izobrazevanja: seminar

Kraj izobrazevanja. Ljubljana

Ocenjena vrednost: 3.000,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobrazevanje: Simona Kumar
Predlog podal: Vrhovno sodiS¢e Republike Slovenije, Visje sodiS¢e v Ljubljani
Izobrazevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodiju:

KOMPETENCA 4.1.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno s sojenjem
KOMPETENCA 5.2.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno s sojenjem

| november NOVOST 2017 |

SEMINAR NA TEMO IZBOLJSANJA MEDSEBOJNEGA DELOVANJA VSEH UDELEZENCEV V
POSTOPKIH PO ZVEtL

Delovno podrocje: civilnopravno podrocje

Ciljna skupina: sodniki, sodni izvedenci in sodni cenilci

Namen izobrazevanja: predstavitev problematike in konkretnih primerov
Izvajalci: sodniki, sodni izvedenci in sodni cenilci

Stevilo udelezencev: 200

Trajanje: 1 dan

Oblika izobrazevanja: seminar

Ocenjena vrednost: 5.000,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobraZevanje: Simona Kumar

Predlog podal: Drustvo sodnih izvedencev in cenilcev geodetske stroke Slovenije
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november NOVOST 2017

SEMINAR O DRUZINSKEM PRAVU

Delovno podrogje: civilnopravno podrocje

Ciljna skupina: sodniki, strokovni delavci CSD

Namen izobrazevanja: obravnavanje nove druzinske zakonodaje

Izvajalci: sodniki, predavatelji pravnih fakultet, predstavniki CSD, nevladne

organizacije, izvedenci kliniéno psiholoske stroke

Stevilo udelezencev: 120

Kraj izvedbe: Ljubljana
Trajanje: 2 dni

Oblika izobrazevanja: seminar
Ocenjena vrednost: 5.000,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobrazevanje: Simona Kumar
Predlog podal: Vrhovno sodi§¢e Republike Slovenije, Visje sodi§¢e v Ljubljani

Izobrazevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodju:
KOMPETENCA 5.2.1. - strokovno znanje, povezano izklju¢no s sojenjem

| 8.-9. november NOVOST 2017 |

SEMINAR »REGULATIVE EU NA TEMO DRUZINSKEGA PRAVA IN PRAVA DEDOVANJA«

Delovno podrogje: civilnopravno podrocje

Ciljna skupina: sodniki

Namen izobrazevanja: predstavitev aktualnih tem in sodne prakse
Izvajalci: pravni strokovnjaki

Stevilo udelezencev: 40

Trajanje: 2 dni

Oblika izobrazevanja: seminar

Kraj izobrazevanja Ljubljana

Ocenjena vrednost: 200,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobraZevanje: NataSa Skubic

Predlog podal: Center za izobraZevanje v pravosodju v okviru sodelovanja z Akademijo za evropsko
pravo v projektu Regulative EU na temo druZinskega prava in prava dedovanja
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| 14.-16. november

Delovno podrocje:
Ciljna skupina:

Namen izobrazevanja:

Izvajalci:

Stevilo udelezencev:
Trajanje:

Oblika izobrazevanja:
Kraj izobrazevanja
Ocenjena vrednost:

SOLA ZA DRZAVNE PRAVOBRANILCE

civilnopravno podrocje
drzavni pravobranilci, pomo¢niki drzavnih pravobranilcev, strokovni
sodelavci, pripravniki

seznanitev z aktualnimi problemi in sodno prakso

sodniki ustavnega sodiS¢a, sodniki vrhovnega, visjih in okroznih
sodi8¢, predavatelji Pravne fakultete v Ljubljani in Pravne fakultete v
Mariboru, drzavni pravobranilci, pomo¢niki drzavnih pravobranilcev,
strokovnjaki z drugih podrogij

80

3 dni

Sola

Portoroz
9.000,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobrazevanje: mag. Nives Slak

Predlog podal: Drzavno pravobranilstvo Republike Slovenije, uveljavljeno izobrazevanje

Izobrazevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodiju:
KOMPETENCA 4.1.1. - strokovno znanje, povezano izklju¢no s sojenjem
KOMPETENCA 5.2.1. - strokovno znanje, povezano izklju¢no s sojenjem

| november

NOVOST 2017

Delovno podrogje:
Ciljna skupina:

Namen izobrazevanja:

Izvajalci:

Stevilo udelezencev:
Trajanje:

Oblika izobrazevanja:
Kraj izobrazevanja:
Ocenjena vrednost:

UVOD V NOV DRUZINSKI ZAKONIK

civilnopravno podrocje
sodniki, strokovni delavci CSD

predstavitev zakonodajnih sprememb in drugih ustreznih pravnih
podlag, predstavitev izhodiS€ za delovanje pravosodnih organov po
zacCetku veljavnosti Druzinskega zakonika

predstavniki Ministrstva za delo, druzino in socialne zadeve, sodniki,
strokovni delavci CSD, drugi pravni strokovnjaki

100

2 dni

seminar
Ljubljana
10.000,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobrazevanje: Simona Kumar

Predlog podal: Center za izobraZevanje v pravosodju

IzobraZevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodju:
KOMPETENCA 4.1.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno s sojenjem
KOMPETENCA 5.2.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno s sojenjem
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| december

NOVOST 2017

Delovno podrocje:
Ciljna skupina:

Namen izobrazevanja:

Izvajalci:

Stevilo udelezencev:
Trajanje:

Oblika izobrazevanja:
Kraj izobrazevanja:
Ocenjena vrednost:

Odgovorna oseba na Centru za izobrazevanje: Simona Kumar

DELAVNICE O DRUZINSKEM ZAKONIKU

civilnopravno podrocje

sodniki, strokovni delavci CSD

predstavitev problemov pri izvajanju DruZinskega zakonika in moznih

reSitev

sodniki, strokovni delavci CSD, drugi pravni strokovnjaki

96 (6 ponovitev po 16 udelezencev)

6 ponovitev po 2 dni
delavnica

Center za izobrazevanje v pravosodiju

30.000,00 EUR

Predlog podal: Center za izobrazevanje v pravosodju

Izobrazevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodiju:

KOMPETENCA 5.2.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno s sojenjem

| 5. december

Delovno podrocje:
Ciljna skupina:

Namen izobrazevanja:

Izvajalci:

Stevilo udelezencev:
Trajanje:

Oblika izobrazevanija:
Kraj izobraZevanja:
Ocenjena vrednost:

Odgovorna oseba na Centru za izobrazevanje: Simona Kumar

Predlog podal: uveljavljeno izobrazevanje, vecina sodis¢

SOLA STVARNEGA PRAVA

civilnopravno podrocje

pravosodni funkcionarji ter strokovni sodelavci na sodisc€ih in drzavnih

pravobranilstvih

seznanitev z aktualno sodno prakso prakso in spremembami

zakonodaje na podrocju stvarnega prava

vi§ji in vrhovni sodniki, predavatelji pravnih fakultet,

300

1 dan

Sola

Ljubljana
6.000,00 EUR

Izobrazevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodiju:

KOMPETENCA 4.1.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno s sojenjem
KOMPETENCA 5.2.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno s sojenjem
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| december NOVOST 2017

SEMINAR SODNO IZVEDENSTVO V PRIMERIH NASILJA V DRUZINI
IN SPOLNE ZLORABE OTROK

Delovno podrocje: civilnopravno podrocje

Ciljna skupina: sodniki, sodni izvedenci

Namen izobrazZevanja: predstavitev problematike in konkretnih primerov

Izvajalci: sodniki, sodni izvedenci in strokovnjaki s podrocja spolnih zlorab in
nasilja

Stevilo udelezencev: 200

Trajanje: 1dan

Oblika izobrazevanja: seminar

Kraj izobrazevanja: Ljubljana

Ocenjena vrednost: 5.000,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobrazevanje: Simona Kumar

Predlog podal: Drustvo SOS telefon za Zenske in otroke - Zrtve nasilja

2.2.3. GOSPODARSKOPRAVNO PODROCJE

| 27.-29. marec

SOLA INSOLVENCNEGA PRAVA

Delovno podrocje: gospodarskopravno podrocje
Ciljna skupina: pravosodni funkcionariji ter strokovni sodelavci na sodis¢ih in drzavnih
pravobranilstvih, upravitelji v postopkih zaradi insolventnosti

Namen izobrazevanja: predstavitev novosti na podrocju insolvenéne zakonodaje in
zanimivejsih primerov iz mednarodne sodne prakse, predstavitev
mednarodnih dokumentov o sodelovanju v €ezmejnih postopkih zaradi
insolventnosti

Izvajalci: vrhovni sodniki, predavatelji pravnih fakultet
Stevilo udelezencev: 200

Trajanje: 3 dni

Oblika izobrazevanija: Sola

Kraj izobraZevanja: Portoroz

Ocenjena vrednost: 9.000,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobraZevanje: Lidija Zgajnar
Predlog podal: uveljavljeno izobrazevanje
Izobrazevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodiju:

KOMPETENCA 4.1.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno s sojenjem
KOMPETENCA 5.2.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno s sojenjem
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| april NOVOST 2017 |

SEMINAR - AKTUALNE TEME GOSPODARSKEGA PRAVA

Delovno podrocje: gospodarskopravno podrocje

Ciljna skupina: sodniki in strokovni sodelavci

Namen izobrazZevanja: prenos dobrih praks, osvezitev znanja in izmenjava pravnih mnenj
Izvajalci: sodniki in strokovni sodelavci oddelka za gospodarsko sodstvo
Stevilo udelezencev: 100-200

Trajanje: 1 dan po 6 ur

Oblika izobrazevanja: seminar

Kraj izvedbe: Ljubljana

Ocenjena vrednost: 1.300,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobrazevanje: Lidija Zgajnar
Predlog podal: Okrozno sodis¢e v Ljubljani
Izobrazevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodiju:

KOMPETENCA 4.1.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno s sojenjem
KOMPETENCA 5.2.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno s sojenjem

| april, september, oktober

POSVETI SODNIKOV PRVE STOPNJE — GOSPODARSKO SODSTVO

Delovno podrocje: gospodarskopravno podrocje

Ciljna skupina: sodniki in strokovni sodelavci

Namen izobrazevanja: prenos dobrih praks, osvezitev znanja in izmenjava pravnih mnenj
Izvajalci: visji sodniki

Stevilo udelezencev: 75 (15 udelezencev na posvet)

Trajanje: 5 ponovitev po 6 ur

Oblika izobrazevanja: posvet

Kraj izvedbe: Visja sodis¢a RS

Ocenjena vrednost: 5.000,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobraZevanje: Lidija Zgajnar
Predlog podal: Vrhovno sodiS¢e Republike Slovenije, uveljavljeno izobrazevanje
Izobrazevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodiju:

KOMPETENCA 4.1.1. - strokovno znanje, povezano izklju¢no s sojenjem
KOMPETENCA 5.2.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno s sojenjem
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[ maj

LETNI POSVET VISJIH SODNIKOV ZA GOSPODARSKO SODSTVO

Delovno podrocje: gospodarskopravno podrocje

Ciljna skupina: sodniki in strokovni sodelavci

Namen izobrazZevanja: predstavitev aktualne sodne prakse, analiza in argumentacija razli¢nih
pravnih staliS¢ z namenom poenotenja sodne prakse

Izvajalci: vrhovni in vi§ji sodniki, pravni teoretiki

Stevilo udelezencev: 30-40

Trajanje: 6 ur

Oblika izobrazevanja: posvet

Kraj izobrazevanja Ljubljana

Ocenjena vrednost: 1.500,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobrazevanje: Lidija Zgajnar
Predlog podal: Vrhovno sodiS¢e Republike Slovenije
Izobrazevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodju:

KOMPETENCA 4.1.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno s sojenjem
KOMPETENCA 5.2.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno s sojenjem

| 22.-24. maj
REGISTRSKA SOLA
Delovno podrocje: gospodarskopravno podrocje
Ciljna skupina: sodniki, strokovni sodelavci in sodno osebje
Namen izobrazevanja: obravnava vprasanj iz prakse in aktualnih novosti v zakonodaji
Izvajalci: vrhovni in vi§ji sodniki, pravni teoretiki
Stevilo udeleZencev: 150
Trajanje: 3 dni
Oblika izobrazevanja: Sola
Kraj izobraZzevanja: Portoroz
Ocenjena vrednost: 8.000,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobraZevanje: Lidija Zgajnar
Predlog podal: Vrhovno sodiS¢e Republike Slovenije, uveljavljeno izobrazevanje
Izobrazevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodju:

KOMPETENCA 4.1.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno s sojenjem
KOMPETENCA 5.2.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno s sojenjem
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maj, november

RACUNOVODSTVO ZA GOSPODARSKE SODNIKE

Delovno podrogje: gospodarskopravno podrocje
Ciljna skupina: pravosodni funkcionarji ter strokovni sodelavci na sodisc€ih in drzavnih
pravobranilstvih

Namen izobrazevanja: predstavitev osnovnih raéunovodskih izkazov in osnovnih pojmov
racunovodstva, branje bilanc, predstavitev povezave med
racunovodstvom in gospodarskimi spori

Izvajalci: strokovnjaki s podroc&ja raCunovodstva
Stevilo udelezencev: 60 (15 udelezencev na ponovitev)
Trajanje: 4 ponovitve po 16 ur

Oblika izobrazevanja: seminar

Kraj izobrazevanja: Visoka Sola za raCunovodstvo v Ljubljani
Ocenjena vrednost: 15.400,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobrazevanje: Lidija Zgajnar
Predlog podal: vecina sodiS¢, uveljavljeno izobrazevanje
Izobrazevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodiju:

KOMPETENCA 4.1.2. - drugo strokovno znanje
KOMPETENCA 5.2.2. - drugo strokovno znanje.

| september NOVOST 2017 |

ANALIZA PISANJ ODLOCB NA PRVI STOPNJI S POSEBNIM POUDARKOM NA PRITOZBENIH
RAZLOGIH, ZARADI KATERIH SE ODLOCBA RAZVELJAVI

Delovno podrogje: gospodarskopravno podrocje

Ciljna skupina: sodniki in strokovni sodelavci

Namen izobrazevanja: prenos dobrih praks, osvezitev znanja in izmenjava pravnih mnenj
Izvajalci: sodniki in strokovni sodelavci oddelka za gospodarsko sodstvo
Stevilo udelezencev: 100

Trajanje: 6 ur

Oblika izobrazevanija: seminar

Kraj izvedbe: Ljubljana

Ocenjena vrednost: 1.300,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobraZevanje: Lidija Zgajnar
Predlog podal: Visje sodis¢e v Celju
Izobrazevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodiju:

KOMPETENCA 4.1.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno s sojenjem
KOMPETENCA 5.2.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno s sojenjem
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| 18.—20. oktober

GOSPODARSKOPRAVNA SOLA

Delovno podrocje: gospodarskopravno podrocje
Ciljna skupina: pravosodni funkcionariji ter strokovni sodelavci na sodis¢ih in
drzavnih pravobranilstvih

Namen izobrazevanja: predstavitev aktualnih tem s podro&ja gospodarskega prava,
obogatenih z dolo€enimi sploSnimi temami, ki so pomembne za
sodnike in strokovne sodelavce pri njihovem delu, odgovori na
vprasanja iz prakse in predstavitev moznih resitev, ki jih ponujata
nacionalna in evropska sodna praksa; predstavitev projektov, ki teejo
v okviru Vrhovnega sodis¢a Republike Slovenije

Izvajalci: vrhovni in vi§ji sodniki, pravni teoretiki
Stevilo udelezencev: 230

Trajanje: 3 dni

Oblika izobrazevanija: Sola

Kraj izobrazevanja: Portoroz

Ocenjena vrednost: 10.000,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobrazevanje: mag. Mojca Hardi
Predlog podal: Vrhovno sodiS¢e Republike Slovenije, uveljavljeno izobrazevanje
Izobrazevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodju:

KOMPETENCA 4.1.1. - strokovno znanje, povezano izklju¢no s sojenjem
KOMPETENCA 5.2.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno s sojenjem

2.2.4. IZOBRAZEVANJE NA PODROCJU PRAVNE TERMINOLOGIJE

\marec—april, september—oktober NOVOST 2017

DELAVNICE ANGLESKE PRAVNE TERMINOLOGIJE - civilnopravno podroéje

Delovno podrogje: izobraZzevanje na podrocju pravne terminologije
Ciljna skupina: pravosodni funkcionarji na sodis¢ih in drzavnih toZilstvih
Namen izobraZevanja: spoznavanje angleSke pravne terminologije s civilnopravnega,

delovnopravnega in gospodarskopravnega podrocja s poudarkom na
direktivah in uredbah EU

Izvajalci: pravniki ligvisti, strokovnjaki s podrocja pravne terminologije, pravni
strokovnjaki

Stevilo udelezencev: 96 (12 udelezencev na delavnico)

Trajanje: 8 ponovitev po 5 dni; skupaj 18 ur

Oblika izobrazevanija: lingvisti€no izobraZzevanje

Kraj izobraZzevanja: na sedezih vi§jih sodis¢

Ocenjena vrednost: 10.000,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobrazevanje: mag. Nives Slak

Predlog podal: vecje Stevilo sodiS¢€ vseh stopenj, okrozna drzavna tozilstva (Okrozno drzavno tozilstvo
v Novi Gorici, Okrozno drzavno tozilstvo v Slovenj Gradcu), Drzavno pravobranilstvo
Republike Slovenije

IzobraZevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodju:
KOMPETENCA 5.2.2. - drugo strokovno znanje
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marec—april, september—oktober

DELAVNICE ANGLESKE PRAVNE TERMINOLOGIJE - civilnopravno podroéje

Delovno podrogje:
Ciljna skupina:

Namen izobrazevanja:

Izvajalci:

Stevilo udelezencev:
Trajanje:

Oblika izobrazevanja:
Kraj izobrazevanja:
Ocenjena vrednost:

izobrazevanje na podrocju pravne terminologije
strokovni sodelavci na sodiScih, drzavnih tozilstvih in drzavnih
pravobranilstvih

spoznavanje angleske pravne terminologije s kazenskopravnega
podrocja s poudarkom na direktivah in uredbah EU

pravniki ligvisti, strokovnjaki s podro¢ja pravne terminologije, pravni
strokovnjaki

48 (12 udeleZencev na ponovitev)
4 izvedbe po 5 dni; skupaj 18 ur
lingvisti¢no izobrazevanje

na sedezih visjih sodis¢

5.000,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobrazevanje: mag. Nives Slak

Predlog podal: vecje Stevilo sodiS€ vseh stopenj, okrozna drzavna tozilstva (Okrozno drzavno tozilstvo
v Novi Gorici, Okrozno drzavno tozilstvo v Slovenj Gradcu), Drzavno pravobranilstvo
Republike Slovenije

Izobrazevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodiju:
KOMPETENCA 4.1.2. - drugo strokovno znanje

marec—april, september—oktober

DELAVNICE ANGLESKE PRAVNE TERMINOLOGIJE - kazenskopravno podroéje

Delovno podrogje:
Ciljna skupina:

Namen izobraZevanja:

Izvajalci:

Stevilo udelezencev:
Trajanje:

Oblika izobrazevanja:
Kraj izobraZevanja:
Ocenjena vrednost:

izobrazevanje na podrocju pravne terminologije
strokovni sodelavci na sodid€ih, drzavnih toZilstvih in drZzavnih
pravobranilstvih

spoznavanje angleSke pravne terminologije s kazenskopravnega
podro€ja s poudarkom na direktivah in uredbah EU

pravniki ligvisti, strokovnjaki s podrocja pravne terminologije, pravni
strokovnjaki

48 (12 udelezencev na ponovitev)
4 izvedbe po 5 dni skupaj 18ur
lingvisti¢no izobrazevanje
nasedezih vi§jih sodis¢

5.000,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobraZevanje: mag. Nives Slak

Predlog podal: vecje Stevilo sodiS¢€ vseh stopenj, okroZzna drZzavna toZilstva (OkroZno drzavno toZilstvo

v Novi Gorici, Okrozno drzavno tozilstvo v Slovenj Gradcu), Drzavno
pravobranilstvo Republike Slovenije

Izobrazevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodiju:
KOMPETENCA 4.1.2. - drugo strokovno znanje
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marec—april, september—oktober NOVOST 2017

DELAVNICE ANGLESKE PRAVNE TERMINOLOGIJE - kazenskopravno podroéje

Delovno podrogje: izobrazevanje na podrocju pravne terminologije

Ciljna skupina: pravosodni funkcionarji na sodis¢ih in drzavnih tozilstvih

Namen izobrazevanja: spoznavanje angleske pravne terminologije s kazenskopravnega
podrocja s poudarkom na direktivah in uredbah EU

Izvajalci: pravniki ligvisti, strokovnjaki s podrocja pravne terminologije, pravni
strokovnjaki

Stevilo udelezencev: 48 (12 udelezencev na ponovitev)

Trajanje: 4 izvedbe po 5 dni; skupaj 18ur

Oblika izobrazevanja: lingvisti¢no izobrazevanje

Kraj izobraZevanja: na sedezih visjih sodis¢

Ocenjena vrednost: 5.000,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobrazevanje: mag. Nives Slak

Predlog podal: vecje Stevilo sodiS¢€ vseh stopenj, okrozna drzavna tozilstva (Okrozno drzavno tozilstvo
v Novi Gorici, Okrozno drzavno tozilstvo v Slovenj Gradcu), Drzavno pravobranilstvo
Republike Slovenije

Izobrazevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodiju:
KOMPETENCA 5.2.2. - drugo strokovno znanje

marec, april, maj NOVOST 2017

DELAVNICE ANGLESKE PRAVNE TERMINOLOGIJE — drzavno pravobranilstvo

Delovno podrogje: izobrazevanje na podrocju pravne terminologije

Ciljna skupina: drzavni pravobranilci

Namen izobraZevanja: spoznavanje angleSke pravne terminologije s podrocja pravosodja s
poudarkom na direktivah in uredbah EU

Izvajalci: pravniki ligvisti, strokovnjaki s podroc&ja pravne terminologije, pravni
strokovnjaki

Stevilo udelezencev: 12

Trajanje: 1 izvedba po 5 dni; skupaj 18 ur

Oblika izobrazevanja: lingvisti¢no izobrazevanje

Kraj izobrazevanja: na sedezu Drzavnega pravobranilstva RS

Ocenjena vrednost: 5.000,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobraZevanje: mag. Nives Slak

Predlog podal: vecje Stevilo sodiS¢€ vseh stopenj, okroZzna drZzavna toZilstva (OkroZno drzavno toZilstvo
v Novi Gorici, Okrozno drZzavno toZilstvo v Slovenj Gradcu), Drzavno pravobranilstvo
Republike Slovenije

Izobrazevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodiju:
KOMPETENCA 5.2.2. - drugo strokovno znanje
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marec, april, maj NOVOST 2017

DELAVNICE ANGLESKE PRAVNE TERMINOLOGIJE — SODNI SVET

Delovno podrogje: izobrazevanje na podrocju pravne terminologije

Ciljna skupina: Sodni svet

Namen izobrazevanja: spoznavanje angleske pravne terminologije s podro¢ja pravosodja s
poudarkom na direktivah in uredbah EU

Izvajalci: pravniki ligvisti, strokovnjaki s podrocja pravne terminologije, pravni
strokovnjaki

Stevilo udelezencev: 12

Trajanje: 1 izvedba po 5 dni; skupaj 18 ur

Oblika izobrazevanja: lingvisti¢no izobrazevanje

Kraj izobraZevanja: na sedezu Sodnega sveta

Ocenjena vrednost: 5.000,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobrazevanje: mag. Nives Slak
Predlog podal: Sodni svet Republike Slovenije
Izobrazevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodju:

KOMPETENCA 4.1.2. - drugo strokovno znanje
KOMPETENCA 5.2.2. - drugo strokovno znanje

marec—april, september—oktober NOVOST 2017

DELAVNICE ANGLESKE PRAVNE TERMINOLOGIJE IN POSLOVNE ANGLESCINE

Delovno podrogje: izobrazevanje na podrocju pravne terminologije

Ciljna skupina: osebje na sodiscih, drzavnih tozilstvih in drzavnih pravobranilstvih

Namen izobraZevanja: spoznavanje anglesSke pravne terminologije s podrocja pravosodja s
poudarkom na direktivah in uredbah EU

Izvajalci: pravniki ligvisti, strokovnjaki s podroc&ja pravne terminologije, pravni
strokovnjaki

Stevilo udelezencev: 60 (15 udeleZencev na ponovitev)

Trajanje: 4 izvedbe po 5 dni skupaj 18ur

Oblika izobrazevanja: lingvisti¢no izobrazevanje

Kraj izobrazevanja: na sedezih visjih sodis¢

Ocenjena vrednost: 5.000,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobrazevanje: mag. Nives Slak

Predlog podal: vecje Stevilo sodiS¢€ vseh stopenj, okroZzna drZzavna toZilstva (OkroZno drzavno toZilstvo
v Novi Gorici, Okrozno drZzavno toZilstvo v Slovenj Gradcu), Drzavno pravobranilstvo
Republike Slovenije

IzobraZevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodju:
KOMPETENCA 4.1.2. - drugo strokovno znanje
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maj, oktober

NOVOST 2017

DELAVNICE ANGLESKE PRAVNE TERMINOLOGIJE ZA VODSTVENI KADER -

Delovno podrogje:
Ciljna skupina:

Namen izobrazevanja:

Izvajalci:

Stevilo udelezencev:
Trajanje:

Oblika izobrazevanja:
Kraj izobrazevanje:
Ocenjena vrednost:

KONVERZACIJA IN POSLOVNI PROTOKOL

izobrazevanje na podrocju pravne terminologije
zaposleni na vodstvenih funkcijah na sodis¢ih in drzavnih tozilstvih

spoznavanje angleske pravne terminologije s podrocja pravosodja,
spoznavanje angleSke pravne terminologije s poudarkom na
konverzaciji in poslovnem protokolu

pravniki ligvisti, strokovnjaki s podro¢ja pravne terminologije, pravni
strokovnjaki

20 (10 udelezencev na ponovitev)

2 izvedbi po 3 dni

lingvisti¢no izobrazevanje

Center za izobrazevanje v pravosodju
8.000,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobrazevanje: mag. Nives Slak

Predlog podal: Center za izobrazevanje v pravosodju

Izobrazevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodiju:
KOMPETENCA 6.3.2. - drugo strokovno znanje
KOMPETENCA 7.4.2. - drugo strokovno znanje

september—december

NOVOST 2017

DELAVNICE PRAVNE TERMINOLOGIJE JEZIKOV MANJSIN

Delovno podrogje:
Ciljna skupina:

Namen izobraZevanja:
Izvajalci:

Stevilo udelezencev:
Trajanje:

Oblika izobrazevanja:
Kraj izobrazevanja:
Ocenjena vrednost:

izobrazevanje na podro¢ju pravne terminologije
pravosodni funkcionarji na sodis¢ih, drzavnih toZilstvih in drzavnih
pravobranilstvih

spoznavanije italijanske in madZarske pravne terminologije
pravniki ligvisti, strokovnjaki s podro&ja pravne terminologije, pravni
strokovnjaki

80 (40 udelezencev na ponovitev)
1 dan, dve ponovitvi

lingvisti¢no izobrazevanje

Koper, Murska Sobota

3.500,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobraZevanje: mag. Nives Slak

Predlog podal: Center za izobraZevanje v pravosodju, OkroZno drZzavno toZilstvo Koper

IzobraZevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodju:
KOMPETENCA 5.2.2. - drugo strokovno znanje
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oktober

NOVOST 2017

KONFERENCA O ANGLESKI PRAVNI TERMINOLOGIJI OB UPORABI

Delovno podrocje:
Ciljna skupina:

Namen izobrazevanja:

Izvajalci:

Stevilo udelezencev:
Trajanje:

Oblika izobrazevanja:
Kraj izobrazevanja:
Ocenjena vrednost:

INSTRUMENTOV PRAVA EU

izobrazevanje na podroc¢ju pravne terminologije
pravosodni funkcionarji na sodiscih, drzavnih tozilstvih in drzavnih
pravobranilstvih

spoznavanje angleSke pravne terminologije s podro¢ja pravosodja s
poudarkom na direktivah in uredbah EU

pravniki ligvisti, strokovnjaki s podro€ja pravne terminologije, pravni
strokovnjaki

120 (60 udelezencev na ponovitev)
1 dan, 2 ponovitvi

konferenca

Ljubljana

5.500,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobrazevanje: mag. Nives Slak

Predlog podal: vecina sodisS¢

Izobrazevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodiju:
KOMPETENCA 5.2.2. - drugo strokovno znanje

oktober, november

NOVOST 2017

DELAVNICE NEMSKE PRAVNE TERMINOLOGIJE OB UPORABI

Delovno podrogje:
Ciljna skupina:

Namen izobraZevanja:

Izvajalci:

Stevilo udelezencev:
Trajanje:

Oblika izobrazevanja:
Kraj izobraZevanja:
Ocenjena vrednost:

INSTRUMENTOV PRAVA EU

izobrazevanje na podrocju pravne terminologije
pravosodni funkcionarji na sodis¢ih, drzavnih toZilstvih in drzavnih
pravobranilstvih

spoznavanje pravne terminologije iz razli€nih pravnih s poudarkom na
direktivah in uredbah EU

pravniki ligvisti, strokovnjaki s podro¢ja pravne terminologije, pravni
strokovnjaki

do 40 na ponovitev

5 dni

lingvisti¢no izobrazevanje
na sedezih sodis¢
7.900,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobraZevanje: mag. Nives Slak

Predlog podal: Center za izobraZevanje v pravosodju, Okrajno sodi$&e v Smarju pri Jel$ah, Okrozno
drzavno toZilstvo v Ljubljani, Okrozno drZzavno toZilstvo v Novem mestu, Okrozno
drzavno tozilstvo v Novi Gorici, Okrozno drzavno tozilstvo v Slovenj Gradcu

Izobrazevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodiju:
KOMPETENCA 5.2.2. - drugo strokovno znanje
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2.2.5. KAZENSKOPRAVNO PODROCJE

\17. marec

IZOBRAZEVALNI DNEVI DRUSTVA DRZAVNIH TOZILCEV SLOVENIJE - OBISK ZAVODA ZA
PRESTAJANJE MLADOLETNISKEGA ZAPORA V CELJU

Delovno podrogje: kazenskopravno podrocje

Ciljna skupina: pravosodni funkcionarji ter strokovni sodelavci na drzavnih tozilstvih in
sodis¢ih

Namen izobrazevanja: seznanitev z razmerami v zavodu za prestajanje mladoletniSkega
zapora in predstavitev problematike mladoletniSkega prestopnistva

Izvajalci: prof. dr. Dragan Petrovec

Stevilo udelezencev: 52

Trajanje: 1 dan

Oblika izobrazevanja: seminar

Kraj izobrazevanja: Celje

Ocenjena vrednost: 400,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobrazevanje: Andraz Tusek
Predlog podal: Drustvo drzavnih tozZilcev Slovenije
Izobrazevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodju:

KOMPETENCA 4.1.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno s sojenjem
KOMPETENCA 5.2.1. - strokovno znanje, povezano

| april NOVOST 2017

GOSPODARSKA KRIMINALITETA = 5. MODUL: TRGOVANJE Z VREDNOSTNIMI PAPIRJI

Delovno podrocje: kazenskopravno podrocje

Ciljna skupina: pravosodni funkcionariji ter strokovni sodelavci na sodis€ih in drzavnih
toZilstvih

Namen izobraZevanja: seznanitev s kaznivimi dejanji na podro¢ju vrednostnih papirjev

Izvajalci: kazenski sodniki, drzavni toZzilci, kriminalisti, usluzbenci Agencije za

trg vrednostnih papirjev

Stevilo udelezencev: 15

Trajanje: 2 dni v trajanju 8 Solskih ur

Oblika izobrazevanja: seminar

Kraj izobrazevanja: Center za izobrazevanje v pravosodju
Ocenjena vrednost: 2.000,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobraZevanje: Andraz TuSek
Predlog podal: Center za izobraZevanje v pravosodju
Izobrazevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodiju:

KOMPETENCA 4.1.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno s sojenjem
KOMPETENCA 5.2.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno s sojenjem
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6.—7. april

»V IMENU OTROKA«
(Seminar Kataloga plus EJTN 2017)

Delovno podrogje: kazenskopravno podrocje
Ciljna skupina: pravosodni funkcionariji in strokovni sodelavci na drzavnih tozZilstvih in
sodis¢ih, policisti

Namen izobrazevanja: obravnavanje tematike druzinskega nasilja v pripravi Drustva drzavnih
tozilcev Slovenije in Generalne policijske uprave
Izvajalci: sodniki, drzavni toZilci, predavatelji pravnih fakultet, predstavniki

drzavnih organov, nevladne organizacije

Stevilo udelezencev: 200 (10 tujih udelezencev EJTN)
Trajanje: 2 dni

Oblika izobrazevanja: konferenca

Kraj izvedbe: Brdo pri Kranju

Ocenjena vrednost: 8.500,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobrazevanje: Andraz Tu$ek, mag. Jurka Pavlov¢i¢ llovar
Predlog podal: Drustvo drzavnih tozilcev Slovenije, uveljavljeno izobrazevanje

Izobrazevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodiju:
KOMPETENCA 4.1.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno s sojenjem
KOMPETENCA 5.2.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno s sojenjem

20.-21. april, november NOVOST 2017

FORENZICNO RACUNOVODSTVO ZA KAZENSKE SODNIKE IN DRZAVNE TOZILCE

Delovno podrocje: kazenskopravno podrocje

Ciljna skupina: pravosodni funkcionarji ter strokovni sodelavci na sodiscih in drzavnih
tozilstvih

Namen izobrazevanja: predstavitev osnovnih raunovodskih izkazov in osnovnih pojmov
racunovodstva, branje bilanc, predstavitev povezave s forenziénim
raéunovodstvom

Izvajalci: strokovnjaki s podrocja racunovodstva

Stevilo udelezencev: 30 (15 udeleZencev na ponovitev)

Trajanje: 2 ponovitvi po 2 dni

Oblika izobrazevanija: seminar

Kraj izobrazevanja: Center za izobrazevanje v pravosodju

Ocenjena vrednost: 7.000,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobrazevanje: Andraz TuSek

Predlog podal: vecina sodiS¢ in drzavnih tozilstev, Zveza raCunovodij, financnikov in revizorjev
Slovenije

IzobraZevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodiju:

KOMPETENCA 4.1.2. - drugo strokovno znanje
KOMPETENCA 5.2.2. - drugo strokovno znanje.

82



| april, maj NOVOST 2016 |

DELAVNICA OPISI KAZNIVIH DEJANJ (2. in 3. del)

Delovno podrocje: kazenskopravno podrocje

Ciljna skupina: drzavni tozilci, strokovni sodelavci in pripravniki na drzavnih tozilstvih

Namen izobrazZevanja: dolocanje zakonskih znakov kaznivih dejanj na podlagi dejanskih
stanov

Izvajalci: vi§ji in vrhovni drZavni toZilci

Stevilo udelezencev: 120 (12 udelezencev na ponovitev)

Trajanje: 10 ponovitev po 6 ur

Oblika izobrazevanja: delavnica

Kraj izobrazevanja: na sedezih okroznih drzavnih tozilstev

Ocenjena vrednost: 10.800,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobrazevanje: Andraz TuSek
Predlog podal: Vrhovno drzavno tozilstvo Republike Slovenije

Izobrazevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodiju:
KOMPETENCA 4.1.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno s sojenjem
KOMPETENCA 5.2.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno s sojenjem

| maj NOVOST 2017

GOSPODARSKA KRIMINALITETA — 7. MODUL: ZLORABE V ZAVAROVALNISTVU

Delovno podrocje: kazenskopravno podrocje

Ciljna skupina: pravosodni funkcionariji ter strokovni sodelavci na sodisc€ih in drzavnih
tozilstvih

Namen izobrazevanja: predstavitev zavarovalnic, zavarovalno zastopniskih druzb,

zavarovalno posredniSkih druzb, zavarovalnih zastopnikov in
posrednikov ter bank; pregledi poslovanja zavarovalnic in pokojninskih
druzb: predstavitev primerov goljufij na podro¢ju zavarovalnistva

Izvajalci: kazenski sodniki, drzavni tozilci, kriminalisti, usluzbenci drzavnih
organov

Stevilo udelezencev: 15

Trajanje: 2 dni v trajanju 8 3olskih ur

Oblika izobrazevanja: seminar

Kraj izobraZevanja: Center za izobraZevanje v pravosodju

Ocenjena vrednost: 2.000,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobrazevanje: Andraz TuSek
Predlog podal: Center za izobrazevanje v pravosodju
Izobrazevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodju:

KOMPETENCA 4.1.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno s sojenjem
KOMPETENCA 5.2.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno s sojenjem
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maj-november

POSVETI SODNIKOV ODDELKOV ZA PREKRSKE 1. STOPNJE

Delovno podrocje: kazenskopravno podrocje

Ciljna skupina: Sodniki in strokovni sodelavci

Namen izobrazevanja: Obravnava vprasan;j iz prakse 1. stopenjskih sodis¢
Izvajalci: Visji sodniki

Stevilo udelezencev: 75 (15 udelezencev na posvet)

Trajanje: 5 ponovitev po 4 ure

Oblika izobrazevanja: Posvet

Kraj izvedbe: Po sedezih vi§jih sodis¢

Ocenjena vrednost: 3.100,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobrazevanje: Andraz TuSek
Predlog podal: vecina sodiS¢&, uveljavljeno izobrazevanje, Vrhovno sodis¢e Republike Slovenije
Izobrazevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodiju:

KOMPETENCA 4.1.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno s sojenjem
KOMPETENCA 5.2.1 - strokovno znanje, povezano izklju€no s sojenjem

| 10. maj NOVOST 2017 |

SEMINAR ZA PORAVNALCE V KAZENSKIH ZADEVAH

Delovno podrocje: kazenskopravno podrocje

Ciljna skupina: poravnalci v kazenskih zadevah

Namen izobraZevanja: predstavitev aktualnih tem in novosti s podroc&ja poravnav v kazenskih
zadevah

Izvajalci: drzavni toZilci in drugi strokovnjaki

Stevilo udelezencev: 80

Trajanje: 1 dan

Oblika izobrazevanja: seminar

Kraj izobrazevanja: Ljubljana

Ocenjena vrednost: 1.600,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobrazevanje: Andraz TuSek

Predlog podal: Center za izobraZevanje v pravosodju
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16. maj

SEMINAR ZA PREISKOVALNE SODNIKE

Delovno podrogje: kazenskopravno podrocje

Ciljna skupina: sodniki in strokovni sodelavci

Namen izobrazevanja: seznanitev s pravilnim postopanjem v primeru mnoziénih nesre¢, ki
imajo znake kaznivih dejanj

Izvajalci: sodniki, predavatelji pravnih fakultet, drugi pravni strokovnjaki

Stevilo udelezencev: 60

Trajanje: 1 dan

Oblika izobrazevanja: seminar

Kraj izobraZevanja: Ljubljana

Ocenjena vrednost: 3.500,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobrazevanje: Andraz TuSek
Predlog podal: Center za izobraZevanje v pravosodju

Izobrazevanije je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodju:
KOMPETENCA 4.1.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno s sojenjem
KOMPETENCA 5.2.1. - strokovno znanje, povezano izklju¢no s sojenjem

25. maj NOVOST 2017

MEDNARODNA PRAVNA POMOC V KAZENSKIH ZADEVAH, ZSKZDCEU-1A IN ENPP

Delovno podrogje: kazenskopravno podrocje
Ciljna skupina: sodniki in strokovni sodelavci
Namen izobrazevanja: predstavitev mednarodne pravne pomoci v kazenskih zadevah in

¢ezmejnega sodelovanja na kazenskem podrocju v okviru EU, s
primeri in problemi iz sodne prakse (npr. dokazna vrednost dokazov,
pridobljenih v drugih drzavah, v slovenskem kazenskem postopku,
videokonferenca kot oblika zasliSanja), predstavitev aktualnih tem na
podrodju kazenskega prava

Izvajalci: sodniki, predavatelji pravnih fakultet, drzavni tozilci
Stevilo udelezencev: 100

Trajanje: 1 dan

Oblika izobrazevanja: seminar

Kraj izvedbe: Ljubljana

Ocenjena vrednost: 1.800,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobraZevanje: Andraz TuSek
Predlog podal: Slovensko sodnisko drustvo

IzobraZevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodju:

KOMPETENCA 4.1.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno s sojenjem
KOMPETENCA 5.2.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno s sojenjem
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8.—10. maj in 5.—7. junij

KAZENSKOPRAVNA SOLA
Delovno podrogje: kazenskopravno podrocje
Ciljna skupina: sodniki in strokovni sodelavci
Namen izobrazevanja: predstavitev novele ZKP-N, predstavitev procesne discipline strank v

kazenskem postopku, predstavitev aktualnega davénega prava,
davéne utaje za kazenske sodnike ter zakona o elektronskih
komunikacijah

Izvajalci: sondiki, predavatelji pravnih fakultet, predstavniki drzavnih organov
Stevilo udelezencev: 300 (150 udelezencev na ponovitev)

Trajanje: 3 dni, 2 ponovitvi

Oblika izobrazevanja: Sola

Kraj izobrazevanja: Portoroz

Ocenjena vrednost: 20.000,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobrazevanje: Andraz Tusek
Predlog podal: Vrhovno sodi§¢e Republike Slovenije, uveljavljeno izobrazevanje
Izobrazevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodju:

KOMPETENCA 4.1.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno s sojenjem
KOMPETENCA 5.2.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno s sojenjem

| 5. junij NOVOST 2016 |

SEMINAR ZA SODNIKE — MLADOLETNISKI KRIMINAL

Delovno podrocje: kazenskopravno podrocje

Ciljna skupina: sodniki in strokovni sodelavci

Namen izobraZevanja: obravnavanje problematike mladoletniSskega prestopnistva,
predstavitev dobrih in slabih praks

Izvajalci: sodniki in drugi strokovnjaki

Stevilo udelezencev: 50

Trajanje: 1 dan

Oblika izobrazevanja: seminar

Kraj izobrazevanja Ljubljana

Ocenjena vrednost: 1.600,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobraZevanje: Andraz TuSek
Predlog podal: ve€ina sodiS¢
Izobrazevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodiju:

KOMPETENCA 4.1.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno s sojenjem
KOMPETENCA 5.2.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno s sojenjem
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[ junij

GOSPODARSKA KRIMINALITETA = 3. MODUL: LASTNINSKO PREOBLIKOVANJE PODJETIJ,
PREVZEMI IN KONCENTRACIJE

Delovno podrocje: kazenskopravno podrocje

Ciljna skupina: pravosodni funkcionariji ter strokovni sodelavci na sodiscih in drzavnih
toZilstvih

Namen izobrazZevanja: seznanitev z gospodarskopravnimi instituti za namene vodenja
kazenskih postopkov

Izvajalci: kazenski sodniki, drzavni tozilci, kriminalisti, usluzbenci drzavnih
organov

Stevilo udelezencev: 15

Trajanje: 1 dan

Oblika izobrazevanja: seminar

Kraj izobrazevanja: Center za izobrazevanje v pravosodju

Ocenjena vrednost: 2.000,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobrazevanje: Andraz TuSek
Predlog podal: Center za izobrazevanje v pravosodju
Izobrazevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodiju:

KOMPETENCA 4.1.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno s sojenjem
KOMPETENCA 5.2.1. - strokovno znanje, povezano izklju¢no s sojenjem

junij, september

POSVETI KAZENSKIH SODNIKOV PRVE STOPNJE

Delovno podrocje: kazenskopravno podrocje

Ciljna skupina: sodniki in strokovni sodelavci

Namen izobrazevanja: obravnavanje vprasanj iz prakse kazenskih sodiS¢ prve stopnje
Izvajalci: visji sodniki

Stevilo udelezencev: 150 (15 udelezencev na ponovitev)

Trajanje: 10 ponovitev po 4 ure

Oblika izobrazevanja: posvet

Kraj izvedbe: na sedezih vi§jih sodis¢

Ocenjena vrednost: 6.100,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobraZevanje: Andraz TuSek
Predlog podal: ve€ina sodiS¢&, uveljavljeno izobraZevanje, Vrhovno sodid€e Republike Slovenije
Izobrazevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodiju:

KOMPETENCA 4.1.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno s sojenjem
KOMPETENCA 5.2.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno s sojenjem
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| september

KIBERNETSKA KRIMINALITETA — OSNOVNO IZOBRAZEVANJE - 1. MODUL

Delovno podrocje: kazenskopravno podrocje

Ciljna skupina: pravosodni funkcionarji ter strokovni sodelavci na sodisc€ih in drzavnih
toZilstvih

Namen izobrazZevanja: seznanitev z internetnimi prevarami, napadi na informacijske sisteme,

karti¢nimi prevarami, krajo identitete, otroSko pornografijo,
nadlegovanjem po internetu, napadi, ki jih sponzorirajo nekatere
drzave, pojavom »ribarjenja« podatkov

Izvajalci: dr. Matej Kovagig, Institut Jozef Stefan, Toni Kastelic, Uprava
kriminalisti€ne policije

Stevilo udelezencev: 15

Trajanje: 2 dni

Oblika izobrazevanja: seminar

Kraj izobrazevanja: Center za izobrazevanje v pravosodju
Ocenjena vrednost: 2.000,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobrazevanje: Andraz TuSek
Predlog podal: Center za izobrazevanje v pravosodju
Izobrazevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodju:

KOMPETENCA 4.1.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno s sojenjem
KOMPETENCA 5.2.1. - strokovno znanje, povezano izklju¢no s sojenjem

| september NOVOST 2017 |

GOSPODARSKA KRIMINALITETA — 4. MODUL: PRANJE DENARJA

Delovno podrogje: kazenskopravno podrocje

Ciljna skupina: pravosodni funkcionarji ter strokovni sodelavci na sodis€ih in drzavnih
tozZilstvih

Namen izobrazevanja: predstavitev problematike prikrivanja izvora denarja ali drugega

premoZzenja, pridobljenega s kaznivim dejanjem, zbiranja oziroma
poskusa zagotavljanja ali zbiranja denarja ali drugega premoZenja
zakonitega ali nezakonitega izvora z namenom, da bo uporabljeno za
izvedbo teroristiCnega dejanja

Izvajalci: Klaudijo Stroligo, Svetovna banka, Bostjan Skrlec, Vrhovno drzavno
tozilstvo RS, predstavniki UPPD

Stevilo udelezencev: 15

Trajanje: 2 dni po 8 Solskih ur

Oblika izobrazevanja: seminar

Kraj izobrazevanja: Center za izobrazevanje v pravosodju
Ocenjena vrednost: 2.000,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobraZevanje: Andraz TuSek
Predlog podal: Center za izobraZevanje v pravosodju
Izobrazevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodiju:

KOMPETENCA 4.1.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno s sojenjem
KOMPETENCA 5.2.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno s sojenjem
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oktober NOVOST 2017

FINANCNA IN GOSPODARSKA KRIMINALITETA TER ZOPNI

Delovno podrogje: kazenskopravno podrocje

Ciljna skupina: drzavni tozilci in strokovni sodelavci na drzavnih tozilstvih

Namen izobrazevanja: obravnavanje aktualnih tem gospodarske in finan¢ne kriminalitete ter
zaplembe premozZenja nezakonitega izvora

Izvajalci: predavatelji pravnih fakultet, sodniki, drzavni tozilci, predstavniki

drzavnih organov,

Stevilo udelezencev: 60

Trajanje: 1dan

Oblika izobrazevanja: seminar

Kraj izobraZevanja: Ljubljana
Ocenjena vrednost: 1.500,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobrazevanje: Andraz Tusek
Predlog podal: Drustvo drzavnih tozZilcev Slovenije
Izobrazevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodju:

KOMPETENCA 4.1.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno s sojenjem
KOMPETENCA 5.2.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno s sojenjem

november
POSVETI VISJIH SODNIKOV ODDELKOV ZA PREKRSKE
Delovno podrogje: kazenskopravno podrocje
Ciljna skupina: sodniki
Namen izobrazevanja: obravnavanje vprasanj iz prakse visjih sodiS¢
Izvajalci: vrhovni sodniki
Stevilo udelezencev: 20
Trajanje: 1dan
Oblika izobrazevanija: posvet
Kraj izobraZzevanja Ljubljana
Ocenjena vrednost: 1.800,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobraZevanje: Andraz TuSek
Predlog podal: Vrhovno sodiS¢e Republike Slovenije

Izobrazevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodju:
KOMPETENCA 5.2.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno s sojenjem
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15.—-17. november

PREKRSKOVNOPRAVNA SOLA

Delovno podrocje: kazenskopravno podrocje

Ciljna skupina: sodniki in strokovni sodelavci

Namen izobrazevanja: predstavitev aktualnih tem po izboru Centra za izobrazevanje v
pravosodju in visjih sodis¢

Izvajalci: vi§ji sodniki, predavatelji pravnih fakultet, predstavniki drzavnih
organov

Stevilo udelezencev: 120

Trajanje: 3 dni

Oblika izobrazevanja: Sola

Kraj izobrazevanja Portoroz

Ocenjena vrednost: 9.000,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobrazevanje: Andraz Tusek
Predlog podal: Vrhovno sodiS¢e Republike Slovenije, uveljavljeno izobrazevanje
Izobrazevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodiju:

KOMPETENCA 4.1.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno s sojenjem
KOMPETENCA 5.2.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno s sojenjem

| november NOVOST 2017 |

GOSPODARSKA KRIMINALITETA — 1. MODUL: KRIMINAL V FINANCNIH INSTITUCIJAH

Delovno podrocje: kazenskopravno podrocje

Ciljna skupina: pravosodni funkcionarji ter strokovni sodelavci na sodis€ih in drzavnih
tozilstvih

Namen izobrazevanja: predstavitev problematike odkrivanja in preiskovanja finan¢ne

kriminalitete v finan&nih institucijah, predstavitev moznosti za
izboljSanje ucinkovitosti sodnih postopkov, predvsem v smislu zasg¢ite
in zasega premozZenja (procesne in organizacijske reSitve), razjasnitev
vloge in odgovornosti uprav ter nadzornih svetov finan¢nih institucij
med preiskovanjem in sodnim postopkom

Izvajalci: kazenski sodniki, drzavni tozilci, kriminalisti, usluzbenci drzavnih
organov, usluzbenci Banke Slovenije

Stevilo udelezencev: 15

Trajanje: 2 dni po 8 Solskih ur

Oblika izobrazevanja: seminar

Kraj izobrazevanja: Center za izobrazevanje v pravosodju
Ocenjena vrednost: 2.000,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobraZevanje: Andraz TuSek
Predlog podal: Center za izobraZevanje v pravosodju

IzobraZevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodju:

KOMPETENCA 4.1.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno s sojenjem
KOMPETENCA 5.2.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno s sojenjem
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november NOVOST 2017 |

GOSPODARSKA KRIMINALITETA — 6. MODUL: UTAJA DAVKOV IN TROSARIN
TER DAVCNE MANIPULACIJE

Delovno podrocje: kazenskoprvno podrocje

Ciljna skupina: pravosodni funkcionariji ter strokovni sodelavci na sodiscih in drzavnih
toZilstvih

Namen izobrazevanja: seznanitev s kaznivimi dejanji na podroc¢ju davkov

Izvajalci: kazenski sodniki, drzavni toZilci, kriminalisti, usluzbenci FURS

Stevilo udelezencev: 15

Trajanje: 2 dni

Oblika izobrazevanja: seminar

Kraj izobrazevanja: Center za izobrazevanje v pravosodju

Ocenjena vrednost: 2.000,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobrazevanje: Andraz Tusek
Predlog podal: Center za izobrazevanje v pravosodju
Izobrazevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodiju:

KOMPETENCA 4.1.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno s sojenjem
KOMPETENCA 5.2.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno s sojenjem

november
POSVETI VISJIH SODNIKOV KAZENSKIH ODDELKOV
Delovno podrogje: kazenskopravno podrocje
Ciljna skupina: sodniki
Namen izobrazevanja: obravnavanje vprasanj iz prakse visjih sodiS¢
Izvajalci: vrhovni sodniki
Stevilo udelezencev: 30
Trajanje: 1 dan
Oblika izobrazevanija: posvet
Kraj izobraZzevanja Ljubljana
Ocenjena vrednost: 1.800,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobraZevanje: Andraz TuSek
Predlog podal: Vrhovno sodiS¢e Republike Slovenije

Izobrazevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodiju:
KOMPETENCA 5.2.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno s sojenjem
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|4.-5. december

IZOBRAZEVALNI TOZILSKI DNEVI

Delovno podrocje: kazenskopravno podrocje

Ciljna skupina: drzavni tozilci in strokovni sodelavci

Namen izobrazevanja: aktualne teme po izboru Vrhovnega drzavnega tozilstva Republike
Slovenije in Centra za izobrazevanje v pravosodju

Izvajalci: sodniki, drzavni toZilci, predavatelji pravnih fakultet, predstavniki

drzavnih organov

Stevilo udelezencev: 200

Trajanje: 2 dni

Oblika izobrazevanja: Sola

Kraj izobrazevanja Portoroz
Ocenjena vrednost: 9.000,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobrazevanje: Andraz Tusek
Predlog podal: Vrhovno drzavno tozilstvo Republike Slovenije, uveljavljeno izobrazevanje
Izobrazevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodiju:

KOMPETENCA 4.1.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno s sojenjem
KOMPETENCA 5.2.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno s sojenjem

| december NOVOST 2017

GOSPODARSKA KRIMINALITETA — 2. MODUL: KRIMINALITETA V JAVNEM SEKTORJU

Delovno podrocje: kazenskopravno podrocje

Ciljna skupina: pravosodni funkcionariji ter strokovni sodelavci na sodis€ih in drzavnih
tozilstvih

Namen izobrazevanja: seznanitev s kriminaliteto v javnem sektorju

Izvajalci: kazenski sodniki, drzavni tozilci, kriminalisti, usluzbenci drzavnih
organov

Stevilo udelezencev: 15

Trajanje: 2 dni po 8 3olskih ur

Oblika izobrazevanija: seminar

Kraj izobraZevanja: Center za izobraZevanje v pravosodju

Ocenjena vrednost: 2.000,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobrazevanje: Andraz TuSek
Predlog podal: Center za izobrazevanje v pravosodju
Izobrazevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodiju:

KOMPETENCA 4.1.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno s sojenjem
KOMPETENCA 5.2.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno s sojenjem
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2.2.6. DRUGA ZNANJA IN VESCINE

9. marec, 6. april, november, december NOVOST 2017

SEMINAR STRES IN OBVLADOVANJE MEDIJSKO ODMEVNIH ZADEV

Delovno podrocje: druga znanja in vescine
Ciljna skupina: pravosodni funkcionarji na sodiscih, drzavnih tozilstvih in drzavnih
pravobranilstvih

Namen izobrazevanja: seznanitev z znacCilnostmi medijsko odmevnih zadev, predstavitev
tehnik obvladovanja stresa in modelov kriznega komuniciranja

Izvajalci: psihologi, komunikologi, drugi strokovnjaki

Stevilo udelezencev: 60 (15 udelezencev na ponovitev)

Trajanje: 1 dan, 4 ponovitve

Oblika izobrazevanja: seminar

Kraj izobrazevanja: Center za izobrazevanje v pravosodju

Ocenjena vrednost: 8.000,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobrazevanje: mag. Mojca Hardi

Predlog podal: Vrhovno sodiS¢e Republike Slovenije, Delovno in socialno sodisc¢e v Ljubljani, Delovno
sodis¢e v Mariboru, Okrajno sodis€e v Velenju

Izobrazevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodiju:
KOMPETENCA 6.3.2. - drugo strokovno znanje
KOMPETENCA 7.4.2. - drugo strokovno znanje

| april NOVOST 2017 |

ARGUMENTACIJA PRAVNIH PISANJ

Delovno podrogje: druga znanja in ve&¢ine

Ciljna skupina: pravosodni funkcionarji ter strokovni sodelavci na sodis¢ih in drzavnih
tozilstvih

Namen izobrazevanja: predstavitev argumentacije v pravu in rabe jezika

Izvajalci: pravosodni funkcionarji na sodiscih in drzavnih tozilstvih, odvetniki,
predavatelji

Stevilo udelezencev: 100

Trajanje: 1 dan

Oblika izobraZevanja: seminar

Kraj izobraZevanja: Ljubljana

Ocenjena vrednost: 3.500,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobrazevanje: mag. Mojca Hardi
Predlog podal: Vrhovno Sodis¢e Republike Slovenije, vecina sodis¢

IzobraZevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodju:
KOMPETENCA 4.1.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno s sojenjem
KOMPETENCA 4.1.2. - drugo strokovno znanje

KOMPETENCA 5.2.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno s sojenjem
KOMPETENCA 5.2.2. - drugo strokovno znanje
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15. marec, 20. april, november, december

SEMINAR JAVNI NASTOP SODNIKA, DRZAVNEGA TOZILCA IN DRZAVNEGA

Delovno podrogje:
Ciljna skupina:

Namen izobrazevanja:
Izvajalci:

Stevilo udelezencev:
Trajanje:

Oblika izobrazevanja:
Kraj izobrazevanja
Ocenjena vrednost:

PRAVOBRANILCA

druga znanja in ves¢ine
pravosodni funkcionarji na sodiscih, drzavnih tozilstvih in drzavnih
pravobranilstvih

seznanitev s tehnikami javnega nastopanja v teoriji in praksi
strokovnajki s podro¢ja komunikologije in javnega nastopanja,
novinarji

60 (15 udelezencev na ponovitev)

1 dan, 4 ponovitve

seminar

Center za izobraZevanje v pravosodju
8.000,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobrazevanje: mag. Mojca Hardi

Predlog podal: Vrhovno sodiS¢e Republike Slovenije, Okrozno drzavno tozilstvo v Novi Gorici,
Okrozno sodi$¢e na Ptuju, Okrozno sodi§¢e v Kopru, Okrozno sodi§¢e v Kranju

Izobrazevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodiju:
KOMPETENCA 6.3.2. - drugo strokovno znanje
KOMPETENCA 7.4.2. - drugo strokovno znanje

| april

NOVOST 2017

Delovno podrogje:
Ciljna skupina:

Namen izobrazevanja:

Izvajalci:

Stevilo udelezencev:
Trajanje:

Oblika izobrazevanija:
Kraj izobraZevanja:
Ocenjena vrednost:

SEMINAR NA TEMO MEDOSEBNIH ODNOSOV

druga znanja in ve&¢ine
pravosodni funkcionarji, strokovni sodelavci in osebje na drzavnih
pravobranilstvih

seznanitev z zakonitostmi medosebnih odnosov in s tehnikami
komuniciranja

strokovnjaki s podro¢ja medosebnih odnosov, komuniciranja,
motivacije in reevanja konfliktov

100-200

1 dan
seminar
Ljubljana
3.500,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobrazevanje: mag. Nives Slak
Predlog podal: Drzavno pravobranilstvo Republike Slovenije

IzobraZevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodju:

KOMPETENCA 2 — spretnosti
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| april NOVOST 2016 |

SODNI RED IN DRUGE POVEZANE VSEBINE

Delovno podrocje: druga znanja in ve&Cine

Ciljna skupina: sodno osebje

Namen izobrazevanja: seznanitev s pravnimi podlagami, ki urejajo delovanje sodiS¢
Izvajalci: strokovnjaki razli¢nih strok, sodniki, javni usluzbenci, zunanji izvajalci
Stevilo udelezencev: 300 (do 30 udeleZencev na ponovitev)

Trajanje: 1 dan, 10 ponovitev

Oblika izobrazevanja: seminar

Kraj izobrazevanja: na sedezih okroznih in okrajnih sodis¢

Ocenjena vrednost: 12.000,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobrazevanje: Andraz TuSek
Predlog podal: Vrhovno sodis¢e Republike Slovenije, vecina sodis¢

Izobrazevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodju:
KOMPETENCA 4.1.1. - strokovno znanje, povezano izklju¢no s sojenjem
KOMPETENCA 4.1.2. - drugo strokovno znanje

april, maj, november, december NOVOST 2016

SEMINAR ODNOSI Z JAVNOSTMI

Delovno podrogje: druga znanja in ves¢ine
Ciljna skupina: zaposleni na vodstvenih funkcijah v pravosodju
Namen izobrazevanja: predstavitev podro¢ja odnosov z javnostmi, posebnosti odnosov z

mediji v sodnih postopkih, kriznega komuniciranja in uporabe spletnih
orodij za komuniciranje

Izvajalci: strokovnajki s podro&ja odnosov z javnostmi, komunikologije in
javnega nastopanja, novinarji

Stevilo udelezencev: 60 (15 udelezencev na ponovitev)
Trajanje: 1 dan, 4 ponovitve

Oblika izobrazevanja: seminar

Kraj izobrazevanja: Center za izobrazevanje v pravosodiju
Ocenjena vrednost: 8.000,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobraZevanje: mag. Mojca Hardi
Predlog podal: Vrhovno sodiS&e Republike Slovenije, vecina sodiS¢, drzavna toZilstva

IzobraZevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodju:

KOMPETENCA 6.3.2. - drugo strokovno znanje
KOMPETENCA 7.4.2. - drugo strokovno znanje.
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| maj NOVOST 2016

DRZAVNOPRAVOBRANILSKI RED IN DRUGE POVEZANE VSEBINE

Delovno podrocje: druga znanja in vescine

Ciljna skupina: pravobranilsko osebje

Namen izobrazZevanja: predstavitev Drzavnopravobranilskega reda
Izvajalci: drzavni pravobranilci

Stevilo udelezencev: do 50

Trajanje izobrazevanja: 1 dan

Oblika izobrazevanja: seminar

Kraj izobrazevanja: Ljubljana

Ocenjena vrednost: 1.800,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobrazevanje: Andraz TuSek
Predlog podal: Drzavno pravobranilstvo Republike Slovenije
Izobrazevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodiju:

KOMPETENCA 4.1.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno s sojenjem
KOMPETENCA 4.1.2. - drugo strokovno znanje

| maj NOVOST 2016 |

DRZAVNOTOZILSKI RED - UPORABA E-VPISNIKA IN DRUGE POVEZANE VSEBINE

Delovno podrocje: druga znanja in ves€ine
Ciljna skupina: drzavnotozilsko osebje
Namen izobrazevanja: predstavitev uporabe e-vpisnikov; obveS&anje javnosti in novinarska

vprasanja, obravnavanje pravice do seznanitve s podatki iz vpisnikov,

imenikov in evidenc, predstavitev problematike posredovanja
podatkov in vpogleda v spis

Izvajalci: drzavni tozilci

Stevilo udelezencev: 150 (30 udeleZencev na ponovitev)
Trajanje izobraZevanja: 1 dan, 5 ponovitev

Oblika izobrazevanija: delavnica

Kraj izobraZevanja: na sedezih okroznih drzavnih toZilstev
Ocenjena vrednost: 6.000,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobrazevanje: Andraz TuSek
Predlog podal: Vrhovno drzavno tozilstvo Republike Slovenije

Izobrazevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodiju:

KOMPETENCA 4.1.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno s sojenjem
KOMPETENCA 4.1.2. - drugo strokovno znanje
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| maj—-november

ETIKA IN INTEGRITETA SODNIKA

Delovno podrocje: druga znanja in ve&Cine

Ciljna skupina: sodniki

Namen izobrazevanja: razprava o odprtih vpraSanjih s podrocja sodniSke etike in integritete
Izvajalci: predstavniki Komisije za etiko in integriteto Sodnega sveta

Stevilo udelezencev: 150 (30 udelezencev na ponovitev)

Trajanje: 6 ur, 5 ponovitev

Oblika izobrazevanja: delavnica

Kraj izobrazevanja sedezi vi§jih sodis¢

Ocenjena vrednost: 4.000,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobrazevanje: mag. Mojca Hardi
Predlog podal: Center za izobrazevanje v pravosodju, Vrhovno sodis¢e Republike Slovenije

Izobrazevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodiju:
KOMPETENCA 3 - osebna integriteta.

| maj-november

DELAVNICE ZA UVAJANJE DOBRIH PRAKS

Delovno podrocje: druga znanja in ve&Cine

Ciljna skupina: sodniki, zaposleni na vodstvenih funkcijah v pravosodju

Namen izobrazevanja: predstavitev dobrih praks v pravosodju

Izvajalci: sodniki in drugi pravni pravni strokovnjaki, zaposleni na vodstvenih

funkcijah v pravosodiju

Stevilo udelezencev: 150 (50 udelezencev na ponovitev)
Trajanje: 8 ur, 3 ponovitve

Oblika izobrazevanja: delavnica

Kraj izobraZzevanja Ljubljana

Ocenjena vrednost: 6.000,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobraZevanje: mag. Mojca Hardi
Predlog podal: Vrhovno sodiS¢e Republike Slovenije

Izobrazevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodiju:
KOMPETENCA 2 — spretnosti
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| maj-november NOVOST 2016 |

SEMINAR JAVNI NASTOP SODNIKA V SODNI DVORANI

Delovno podrogje: druga znanja in ves¢ine

Ciljna skupina: sodniki

Namen izobrazevanja: predstavitev tehnik javnega nastopanja, obna$anja in pojavnosti pred
ljudmi, obravnavanije etike in integritete sodnika v sodni dvorani

Izvajalci: strokovnjaki s podroc¢ja javnega nastopanja, sodniki

Stevilo udelezencev: 30 (15 udelezencev na ponovitev)

Trajanje: 1 dan, 2 ponovitvi

Oblika izobrazevanja: seminar

Kraj izobrazevanja Center za izobrazevanje v pravosodju

Ocenjena vrednost: 4.000,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobrazevanje: mag. Mojca Hardi
Predlog podal: Center za izobrazevanje v pravosodju, Vrhovno sodi§¢e Republike Slovenije
Izobrazevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodju:

KOMPETENCA 6.3.2. - drugo strokovno znanje
KOMPETENCA 7.4.2. - drugo strokovno znanje

| junij NOVOST 2016 |

PRAVILNA RABA SLOVENSKEGA JEZIKA, POSLOVNI BONTON, ETIKA IN INTEGRITETA
OSEBJA TER KORUPCIJSKA TVEGANJA

Delovno podrogje: druga znanja in ves€ine

Ciljna skupina: sodno osebje

Namen izobraZevanja: seznanitev s pravilno rabo jezika, bontona in integritete
Izvajalci: strokovnjaki razli¢nih strok, sodniki, javni usluzbenci
Stevilo udelezencev: 300 (do 30 udelezencev na ponovitev)

Trajanje: 1 dan, 10 ponovitev

Oblika izobrazevanja: seminar

Kraj izobrazevanja: na sedezih okroznih in okrajnih sodis¢

Ocenjena vrednost: 12.000,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobrazevanje: Andraz TuSek
Predlog podal: Vrhovno SodiS¢e Republike Slovenije, vedina sodis¢
IzobraZevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodju:

KOMPETENCA 4.1.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno s sojenjem
KOMPETENCA 4.1.2. - drugo strokovno znanje
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| junij NOVOST 2016

INFORMACIJE JAVNEGA ZNACAJA IN KOMUNIKACIJSKE TEHNIKE V AKUTNI STRESNI

SITUACIJI
Delovno podrocje: druga znanja in vescine
Ciljna skupina: sodno osebje
Namen izobrazZevanja: seznanitev z informacijami javnega znacaja (ZDIJZ) in
komunikacijskimi tehnikami
Izvajalci: strokovnjaki razli¢nih strok, sodniki, javni usluzbenci
Stevilo udelezencev: 300 (do 30 udeleZencev na ponovitev)
Trajanje: 1 dan, 10 ponovitev
Oblika izobrazevanja: seminar
Kraj izobrazevanja: na sedezih okroznih in okrajnih sodis¢
Ocenjena vrednost: 12.000,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobrazevanje: Andraz Tusek
Predlog podal: Vrhovno sodiS¢e Republike Slovenije, vecina sodis¢
Izobrazevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodju:

KOMPETENCA 4.1.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno s sojenjem
KOMPETENCA 4.1.2. - drugo strokovno znanje

| junij NOVOST 2017

MOTIVACIJA NA DELOVNEM MESTU IN MEDOSEBNI ODNOSI

Delovno podrogje: druga znanja in ves€ine

Ciljna skupina: sodniki, drzavni tozilci, drzavni pravobranilci, strokovni sodelavci

Namen izobrazevanja: seznanitev s sodobnimi tehnikami motivacije na delovnem mestu in
reSevanja konfliktov med zaposlenimi, opredelitev dobrih medosebnih
odnosov

Izvajalci: strokovnjaki s podro&ja medosebnih odnosov, motivacije in reSevanja
konfliktov

Stevilo udelezencev: 60 (15 na ponovitev)

Trajanje: 1 dan, 4 ponovitve

Oblika izobrazevanija: seminar

Kraj izvedbe: Center za izobrazevanje v pravosodju

Ocenjena vrednost: 8.000,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobrazevanje: mag. Mojca Hardi
Predlog podal: vecje Stevilo sodiS¢€ vseh stopenj, okrozna drzavna tozilstva

IzobraZevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodju:
KOMPETENCA 2 — spretnosti
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| september NOVOST 2017 |

SEMINAR OCENJEVANJE VREDNOSTI UMETNIN S POUDARKOM
NA SLABI PRAKSI CENITEV PONAREDKOV

Delovno podrocje: druga znanja in ves¢ine
Ciljna skupina: pravosodni funkcionariji, ste¢ajni upravitelji, sodni izvedenci in sodni
cenilci, zaposleni na FURS

Namen izobrazZevanja: predstavitev problematike in konkretnih primerov slabe prakse pri delu
izvedencev in cenilcev likovnih del in likovnih zbirk

Izvajalci: sodniki, sodni izvedenci in sodni cenilci ter strokovnjaki na podrocju
umetnosti

Stevilo udelezencev: 200

Trajanje: 1dan

Oblika izobrazevanja: seminar

Kraj izobrazevanja: Narodna galerija

Ocenjena vrednost: 5.000,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobrazevanje: Vesna Brecl

Predlog podal: Sodni izvedenci in sodni cenilci za podrocje umetnosti

| september NOVOST 2017 |

IZOBRAZEVANJE ZA NOVO ZAPOSLENO SODNO OSEBJE

Delovno podrocje: druge znanja in ves€ine

Ciljna skupina: sodno osebje

Namen izobrazevanja: seznanitev s pravnimi podlagami, ki urejajo delovanje sodis¢
Izvajalci: sodniki, sodno osebje

Stevilo udeleZencev: 200

Trajanje: e-uCenje

Oblika izobraZevanja: e-uéenje

Kraj izobraZevanja: e-uéenje

Ocenjena vrednost: 12.000,00EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobraZevanje: Andraz TuSek
Predlog podal: Vrhovno sodiS&e Republike Slovenije

Izobrazevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodiju:

KOMPETENCA 4.1.1. - strokovno znanje, povezano izklju¢no s sojenjem
KOMPETENCA 4.1.2. - drugo strokovno znanje
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| september - december NOVOST 2017 |

POSVET O IZOBRAZEVANJU SODNISKIH POMOCNIKOV

Delovno podrocje: druga znanja in ves¢ine
Ciljna skupina: sodniki, zaposleni na vodstvenih funkcijah na sodiscih,
sodniski pomocniki

Namen izobrazevanja: izdelava koncepta izobrazevanj za sodniSke pomocnike
Izvajalci: sodniki, pravni in drugi strokovnjakl

Stevilo udelezencev: 20

Trajanje: 1 dan

Oblika izobrazevanija: posvet

Kraj izobrazevanja: CIP

Ocenjena vrednost: 2.000,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobrazevanje: mag. Nives Slak
Predlog podal: Center za izobrazevanje v pravosodju

| oktober NOVOST 2016 |

PRAVILNA RABA SLOVENSKEGA JEZIKA, POSLOVNI BONTON, ETIKA IN INTEGRITETA
OSEBJA TER KORUPCIJSKA TVEGANJA

Delovno podrocje: druga znanja in ve&Cine

Ciljna skupina: pravobranilsko osebje

Namen izobrazevanja: seznanitev s pravilno rabo jezika, bontona in integritete
Izvajalci: strokovnjaki razli€nih strok, sodniki, javni usluzbenci
Stevilo udelezencev: do 50

Trajanje izobrazevanja: 1 dan

Oblika izobrazevanja: seminar

Kraj izobrazevanja: Ljubljana

Ocenjena vrednost: 1.800,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobraZevanje: Andraz TuSek
Predlog podal: Drzavno pravobranilstvo Republike Slovenije
IzobraZevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodju:

KOMPETENCA 4.1.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno s sojenjem
KOMPETENCA 4.1.2. - drugo strokovno znanje
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| oktober NOVOST 2017

SEMINAR SLOVENSKI SODNIK PRED 1ZZIVI DANASNJEGA CASA

Delovno podrocje: druga znanja in ve&Cine

Ciljna skupina: sodniki

Namen izobrazZevanja: razprava o svobodi govora in volitvah sodnikov — tudi sodnikov
mednarodnih sodiS¢ ter razprava o privatizaciji pravosodja

Izvajalci: pravni strokovnjaki, sodniki

Stevilo udelezencev: 100

Trajanje: 1dan

Oblika izobrazevanja: seminar

Kraj izvedbe: Ljubljana

Ocenjena vrednost: 8.000,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobrazevanje: Natasa Skubic
Predlog podal: Slovensko sodnisko drustvo
Izobrazevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodiju:

KOMPETENCA 5.2.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno s sojenjem
KOMPETENCA 5.2.2. - drugo strokovno znanje

| oktober NOVOST 2016

PRAVILNA RABA SLOVENSKEGA JEZIKA, POSLOVNI BONTON, ETIKA IN INTEGRITETA
OSEBJA TER KORUPCIJSKA TVEGANJA

Delovno podrogje: druga znanja in ves¢ine

Ciljna skupina: drzavnotozilsko osebje

Namen izobrazevanja: seznanitev s pravilno rabo jezika, bontona in integritete
Izvajalci: strokovnjaki razli€nih strok, sodniki, javni usluzbenci
Stevilo UdeleZencev: 150 (30 udeleZencev na ponovitev)

Trajanje izobraZevanja: 1 dan, 5 ponovitev

Oblika izobrazevanija: seminar

Kraj izobraZevanja: na sedezih okroZnih drZzavnih toZilstev

Ocenjena vrednost: 6.000,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobrazevanje: Andraz TuSek
Predlog podal: Vrhovno drzavno tozilstvo Republike Slovenije
IzobraZevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodju:

KOMPETENCA 4.1.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno s sojenjem
KOMPETENCA 4.1.2. - drugo strokovno znanje
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november NOVOST 2016 |

INFORMACIJE JAVNEGA ZNACAJA IN KOMUNIKACIJSKE TEHNIKE
V AKUTNI STRESNI SITUACIJI

Delovno podrocje: druga znanja in ve&Cine

Ciljna skupina: pravobranilsko osebje

Namen izobrazZevanja: seznanitev z informacijami javnega znacaja (ZDIJZ) in
komunikacijskimi tehnikami

Izvajalci: strokovnjaki razli¢nih strok, sodniki, javni usluzbenci

Stevilo udelezencev: do 50

Trajanje izobrazevanja: 1 dan

Oblika izobrazevanja: seminar

Kraj izobrazevanja: Ljubljana

Ocenjena vrednost: 1.800,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobrazevanje: Andraz TuSek
Predlog podal: Drzavno pravobranilstvo Republike Slovenije
Izobrazevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodiju:

KOMPETENCA 4.1.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno s sojenjem
KOMPETENCA 4.1.2. - drugo strokovno znanje

november NOVOST 2016 |

INFORMACIJE JAVNEGA ZNACAJA IN KOMUNIKACIJSKE TEHNIKE
V AKUTNI STRESNI SITUACIJI

Delovno podrogje: druga znanja in ves¢ine

Ciljna skupina: drzavnotoZilsko osebje

Namen izobraZevanja: seznanitev z informacijami javnega znacaja (ZDIJZ) in
komunikacijskimi tehnikami

Izvajalci: strokovnjaki razli€nih strok, sodniki, javni usluzbenci

Stevilo udelezencev: 150 (30 udelezencev na ponovitev)

Trajanje izobrazevanja: 1 dan, 5 ponovitev

Oblika izobrazevanja: seminar

Kraj izobrazevanja: na sedezih okroznih drzavnih tozilstev

Ocenjena vrednost: 6.000,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobraZevanje: Andraz TuSek
Predlog podal: Vrhovno drzavno toZilstvo Republike Slovenije
IzobraZevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodju:

KOMPETENCA 4.1.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno s sojenjem
KOMPETENCA 4.1.2. - drugo strokovno znanje

103



2.2.7. PRAVO EU

| 11.-12. maj

NOVOST 2017 |

Delovno podrocje:
Ciljna skupina:

Namen izobrazevanja:

Izvajalci:

Stevilo udelezencev:
Trajanje:

Oblika izobrazevanja:
Kraj izobrazevanja:
Ocenjena vrednost:

SOLA EVROPSKEGA PRAVA

pravo EU

pravosodni funkcionarji, strokovni sodelavci na sodis€ih, drzavnih

tozilstvih in drzavnih pravobranilstvih

predstavitev aktualnih tem in sodne prakse
pravni strokovnjaki, vabljeni tuji gostje, sodniki

200

2 dni

Sola

Portoroz
12.000,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobrazevanje: mag. Jurka Pavlov¢i¢ llovar, Simona Kumar, Andraz

TuSek

Predlog podal: Center za izobrazevanje v pravosodju

Izobrazevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodju:
KOMPETENCA 4.1.1. - strokovno znanje, povezano izklju¢no s sojenjem
KOMPETENCA 5.2.1. - strokovno znanje, povezano izklju¢no s sojenjem

| 18. maj

NOVOST 2017 |

Delovno podrocje:
Ciljna skupina:

Namen izobraZevanja:

Izvajalci:

Stevilo udelezencev:
Trajanje:

Oblika izobrazevanja:
Kraj izobrazevanja:
Ocenjena vrednost:

Odgovorna oseba na Centru za izobraZevanje: Simona Kumar

GOSPODARSKI SUBJEKTI NA TRGU

pravo EU

sodniki, strokovni sodelavci

obravnavanje tem s podrocja ¢ezmejne izterjave, gospodarskega

korporacijska prava in ekonomskih kaznivih dejanj
domadi in tuji pravni strokovnjaki

200

1 dan
konferenca
Portoroz
4.000,00 EUR

Predlog podal: Pravna fakulteta Univerze v Mariboru in Center za izobraZevanje v pravosodju
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| 19.-20. maj NOVOST 2017 |

EVROPSKE DIMENZIJE POSLOVANJA GOSPODARSKIH SUBJEKTOV

Delovno podrocje: pravo EU
Ciljna skupina: sodniki, strokovni sodelavci, drugi partnerji v projektu
Namen izobrazevanja: predstavitev raziskovalnega projekta o uveljavljanju denarnih terjatev

iz tujih sodnih odlocb in listin v drugi drzavi €lanici EU po novi
sprostitvi prostega prehoda izvrsilnih naslovov

Izvajalci: domagdi in tuji pravni strokovnjaki
Stevilo udelezencev: 200

Trajanje: 2 dni

Oblika izobrazevanja: konferenca

Kraj izobrazevanja: Portoroz

Ocenjena vrednost: projekt sofinancira EU

Odgovorna oseba na Centru za izobrazevanje: mag. Jurka Pavlov¢i¢, Simona Kumar

Predlog podal: Pravna fakulteta Univerze v Mariboru in Center za izobrazevanje v pravosodju v okviru
sodelovanja v projektu Bl A RE

| september NOVOST 2017 |

OSNOVE PRAVA EU

Delovno podrogje: pravo EU

Ciljna skupina: sodno osebje

Namen izobrazevanja: seznanitev z osnovami prava EU
Izvajalci: sodniki, drugi pravni strokovnjaki
Stevilo udelezencev: 300 (do 30 udelezencev na ponovitev)
Trajanje: 1 dan

Oblika izobrazevanja: seminar

Kraj izobrazevanja: na sedezih okroznih in okrajnih sodis¢
Ocenjena vrednost: 12.000,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobraZevanje: Andraz TuSek
Predlog podal: Center za izobraZevanje v pravosodju v skladu z zahtevami Evropske komisije

IzobraZevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc:
KOMPETENCA 4.1.1. — strokovno znanje, povezano izklju&no s sojenjem
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2.2.8. PROGRAM IZMENJAVE EJTN

| 8.-19. maj

Delovno podrogje:
Ciljna skupina:

Namen izobrazevanja:
Izvajalci:

Stevilo udelezencev:
Trajanje:

Oblika izobrazevanja:
Kraj izobraZevanja:
Ocenjena vrednost:

PROGRAM IZMENJAVE EJTN

program izmenjave EJTN
pravosodni funkcionarji

Studijski obisk in izmenjava izkusen;j
Center za izobrazevanje v pravosodiju in pravosodne institucije

14

10 dni

obiski pravosodnih organov, predstavitve, izmenjava izkuSen;
Ljubljana, Maribor, Koper, Celje, Piran, Nova Gorica

200,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobrazevanje: mag. Jurka Pavlov¢i¢ llovar

Predlog podal: Center za izobrazevanje v pravosodju v okviru sodelovanja EJTN

| 23.-27. oktober

Delovno podrocje:
Ciljna skupina:

Namen izobrazevanja:
Izvajalci:

Stevilo udelezencev:
Trajanje:

Oblika izobrazevanija:
Kraj izobraZevanja:
Ocenjena vrednost:

AIAKOS PROGRAM IZMENJAVE EJTN

program izmenjav EJTN
strokovni sodelavci

Studijski obisk in izmenjava izkuSen;j
Center za izobrazevanje v pravosodju in pravosodne institucije

10 tujih in 10 slovenskih udeleZencev

5 dni

obiski pravosodnih organov, predavanja, izmenjava izkusen;
Ljubljana

200,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobrazevanje: mag. Jurka Pavlov¢i¢ llovar

Predlog podal: Center za izobrazevanje v pravosodju v okviru sodelovanja EJTN
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2.2.9. UPORABA IT

| februar—december NOVOST 2016 |

TECAJ UPORABE SODNIH BAZ (EVIDENCNI ODDELEK VSRS)

Delovno podrocje: uporaba informacijskih tehnologij
Ciljna skupina: pravosodni funkcionarji ter strokovni sodelavci na sodiscih in drzavnih
pravobranilstvih

Namen izobrazZevanja: predstavitev uporabe baz IUS INFO, HUDOC, Curia, EUR-Lex,
JuriFast

Izvajalci: Evidenéni oddelek Vrhovnega sodis¢a RS

Stevilo udelezencev: 255 (15 udelezencev na ponovitev)

Trajanje: 15 ponovitev po 6 ur

Oblika izobrazevanja: teCaj

Kraj izobrazevanja: Vrhovno sodi§¢e Republike Slovenije

Ocenjena vrednost: 6.400,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobrazevanje: Lidija Zgajnar
Predlog podal: Vrhovno sodiS¢e Republike Slovenije

Izobrazevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodju:
KOMPETENCA 1 — vescCine

| april, maj
TECAJ UPORABE INFORMATIZIRANEGA VPISNIKA PUND

Delovno podrocje: uporaba informacijskih tehnologij

Ciljna skupina: sodno osebje

Namen izobrazevanja: seznanitev z aplikacijami vpisnika PUND in prikaz prakticnega dela z
aplikacijami

Izvajalci: sodniki, pravosodni svetniki, inzenirji, ki delajo na podrocju
informatizacije Su vpisnika

Stevilo udelezencev: 90 (15 udeleZencev na ponovitev)

Trajanje: 6 teCajev po 6-7 ur

Oblika izobrazevanija: tec€aj

Kraj izobraZevanja: Vrhovno sodiS&e Republike Slovenije

Ocenjena vrednost: 2.900,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobrazevanje: Simona Kumar
Predlog podal: Vrhovno sodiS¢e Republike Slovenije in ve€ina sodis¢

IzobraZevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodju:
KOMPETENCA 4.1.2. - drugo strokovno znanje
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| april, november

TECAJ EVIDENTIRANJA IN DIGITALIZACIJE VHODNE POSTE — PROJEKT VLOZISCE

Delovno podrocje: uporaba informacijskih tehnologij

Ciljna skupina: sodno osebje

Namen izobrazevanja: seznanitev z aplikacijami in prikaz prakti¢nega dela z aplikacijami
Izvajalci: sodniki, pravosodni svetniki, inzenirji, ki delajo na podrocju

informatizacije Su vpisnika

Stevilo udelezencev: 525 (15 udelezencev na ponovitev)
Trajanje: 2 te€aja po 4 ure — aplikacije EVP
2 teCaja po 4 ure — aplikacije DVP
3 tecaji po 4 ure — aplikacija DEVP
1 tecaj, 4 ure — validacija
24 teCajev po 2 uri — aplikacija EVIP
3 tecaji po 2 uri — aplikacija za prepoznavo slik

Oblika izobrazevanija: te€aj
Kraj izobrazevanja. Vrhovno sodis€e Republike Slovenije
Ocenjena vrednost: 5.900,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobraZevanje: Lidija Zgajnar
Predlog podal: Vrhovno sodiS¢e Republike Slovenije

Izobrazevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodju:
KOMPETENCA 4.1.2. - drugo strokovno znanje

| april, november

TECAJ UPORABE INFORMATIZIRANEGA Su VPISNIKA

Delovno podrocje: uporaba informacijskih tehnologij

Ciljna skupina: sodniki, strokovni sodelavci, sodno osebje

Namen izobraZevanja: seznanitev z informatiziranim Su vpisnikom in prikaz praktiénega dela
z aplikacijami

Izvajalci: sodniki, pravosodni svetniki, inZenirji, ki delajo na podrocju

informatizacije Su vpisnika

Stevilo udelezencev: 120 (15 udeleZencev na ponovitev)
Trajanje: 8 ponovitev po 8 ur

Oblika izobrazevanja: tecaj

Kraj izobrazevanja: Vrhovno sodis€e Republike Slovenije
Ocenjena vrednost: 5.000,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobraZevanje: Lidija Zgajnar
Predlog podal: Vrhovno sodiS&e Republike Slovenije, uveljavljeno izobrazevanje

IzobraZevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodju:

KOMPETENCA 4.1.2. - drugo strokovno znanje
KOMPETENCA 5.2.2. - drugo strokovno znanje.
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[ maj

TECAJ UPORABE APLIKACIJE E-OVERITVE

Delovno podrocje: uporaba informacijskih tehnologij

Ciljna skupina: sodno osebje

Namen izobrazevanja: seznanitev udelezencev z aplikacijo in prikaz prakticnega dela z
aplikacijo

Izvajalci: sodniki, pravosodni svetniki, inZenirji, ki delajo na podrocju

informatizacije Su vpisnika

Stevilo udelezencev: 60 (15 udelezencev na ponovitev)
Trajanje: 4 ponovitve po 6ur

Oblika izobrazevanja: te€aj

Kraj izobrazevanja: Vrhovno sodi§¢e Republike Slovenije
Ocenjena vrednost: 1.700,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobrazevanje: Lidija Zgajnar
Predlog podal: Vrhovno sodiS¢e Republike Slovenije

Izobrazevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodiju:
KOMPETENCA 4.1.2. - drugo strokovno znanje

[ maj, junij

TECAJ UPORABE INFORMATIZIRANEGA Su VPISNIKA ZA (POD)PREDSEDNIKE IN
DIREKTORJE SODISC

Delovno podrogje: uporaba informacijskih tehnologij

Ciljna skupina: zaposleni na vodstvenih funkcijah v pravosodju

Namen izobrazevanja: seznanitev z informatiziranim Su vpisnikom in prikaz praktiénega dela
z aplikacijami

Izvajalci: sodniki, pravosodni svetniki, inzenirji, ki delajo na podrocju

informatizacije Su vpisnika

Stevilo udelezencev: 30 (15 udeleZencev na ponovitev)
Trajanje: 2 ponovitvi po 5 ur

Oblika izobrazevanja: tec€aj

Kraj izobraZevanja: Vrhovno sodiS&e Republike Slovenije
Ocenjena vrednost: 800,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobrazevanje: mag. Mojca Hardi
Predlog podal: Vrhovno sodiS¢e Republike Slovenije

Izobrazevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodju:

KOMPETENCA 6.3.2. - drugo strokovno znanje
KOMPETENCA 7.4.2. - drugo strokovno znanje.
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| maj, september NOVOST 2016 |

TECAJ UPORABE INFORMATIZIRANIH VPISNIKOV NA DRZAVNIH PRAVOBRANILSTVIH

Delovno podrocje: uporaba informacijskih tehnologij
Ciljna skupina: drzavni pravobranilci, pomo¢niki drzavnih pravobranilcev, strokovni
sodelavci in pravobranilsko osebje

Namen izobrazevanja: predstavitev aktualnih tem in novosti s podro&ja uporabe aplikacije
informacijskega sistema na drzavnih pravobranilstvih

Izvajalci: ¢lani delovne skupine vpisniki (skupina ustanovljena na Drzavnem
pravobranilstvu)

Stevilo udelezencev: 60 (12 udelezencev na ponovitev)

Trajanje: 5 ponovitev po 5 ur

Oblika izobrazevanja: te€aj

Kraj izobrazevanja: Ljubljana

Ocenjena vrednost: 1.800,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobrazevanje: mag. Nives Slak
Predlog podal: Drzavno pravobranilstvo Republike Slovenije
Izobrazevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodiju:

KOMPETENCA 4.1.2. - drugo strokovno znanje
KOMPETENCA 5.2.2. - drugo strokovno znanje.

| maj, oktober

TECAJ UPORABE INFORMATIZIRANIH VPISNIKOV V KAZENSKIH POSTOPKIH

Delovno podrocje: uporaba informacijskih tehnologij

Ciljna skupina: sodniki, strokovni sodelavci in sodno osebje

Namen izobrazevanja: predstavitev aktualnih tem in novosti s podroc¢ja uporabe aplikacije
informacijskega sistema v kazenskih postopkih

Izvajalci: sodniki, pravosodni svetniki, inZenirji, ki delajo na podro¢ju

informatizacije iK vpisnika

Stevilo udelezencev: 216 (12 udeleZencev na ponovitev)

Trajanje: 5 ponovitev po 14 ur (dvodenevne ponovitev)
13 ponovitev po 7 ur (enodnevne ponovitev)

Oblika izobrazevanja: tecaj

Kraj izobrazevanja: Vrhovno sodis¢e Republike Slovenije

Ocenjena vrednost: 10.900,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobraZevanje: Lidija Zgajnar
Predlog podal: Vrhovno sodiS¢e Republike Slovenije
IzobraZevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodju:

KOMPETENCA 4.1.2. - drugo strokovno znanje
KOMPETENCA 5.2.2. - drugo strokovno znanje.
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| september, oktober

TECAJ UPORABE INFORMATIZIRANIH VPISNIKOV V POSTOPKIH O PREKRSKIH

Delovno podrocje: uporaba informacijskih tehnologij

Ciljna skupina: sodniki, strokovni sodelavci in sodno osebje

Namen izobrazevanja: predstavitev aktualnih tem in novosti s podroc&ja uporabe aplikacije
informacijskega sistema v postopkih o prekrskih

Izvajalci: sodniki, pravosodni svetniki, inzenirji, ki delajo na podrocju

informatizacije PRs vpisnika

Stevilo udelezencev: 168 (12 udelezencev na ponovitev)
Trajanje: 14 ponovitev po 7 ur

Oblika izobrazevanja: te€aj

Kraj izobrazevanja: Vrhovno sodi§¢e Republike Slovenije
Ocenjena vrednost: 7.000,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobrazevanje: Andraz TuSek
Predlog podal: Vrhovno sodiS¢e Republike Slovenije
Izobrazevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodiju:

KOMPETENCA 4.1.2. - drugo strokovno znanje
KOMPETENCA 5.2.2. - drugo strokovno znanje.

| september, oktober

TECAJ UPORABE INFORMATIZIRANIH VPISNIKOV NA DRZAVNIH TOZILSTVIH

Delovno podrocje: uporaba informacijskih tehnologij

Ciljna skupina: zaposleni na vodstvenih funkcijah na drzavnih toZilstvih
Namen izobraZevanja: seznanitev z orodji za spremljanje dela drZzavnih toZilcev
Izvajalci: drzavni tozilci

Stevilo udelezencev: 50 (10 udelezencev na ponovitev)

Trajanje: 5 ponovitev po 5 ur

Oblika izobrazevanja: tecaj

Kraj izobrazevanja: Ljubljana

Ocenjena vrednost: 1800,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobrazevanje: Andraz TuSek
Predlog podal: Vrhovno drzavno toZilstvo Republike Slovenije
IzobraZevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodju:

KOMPETENCA 6.3.2. - drugo strokovno znanje
KOMPETENCA 7.4.2. - drugo strokovno znanje.
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| oktober

TECAJ UPORABE INFORMATIZIRANIH IZVRSILNIH VPISNIKOV

Delovno podrocje: uporaba informacijskih tehnologij

Ciljna skupina: sodno osebje in osebje na drzavnih pravobranilstvih

Namen izobrazevanja: seznanitev z informatiziranimi izvrSilnimi vpisniki in prikaz prakti¢nega
dela z aplikacijami

Izvajalci: sodniki, pravosodni svetniki, inZenirji, ki delajo na podrocju

informatizacije Su vpisnika

Stevilo udelezencev: 450 (15 udelezencev na ponovitev)

Trajanje: 10 ponovitev za sodnike in sodniSke pomocnike po 6-7 ur; 20
ponovitev za sodniSke pomocnike in sodno osebje po 6-7 ur

Oblika izobrazevanja: te€aj

Kraj izobrazevanja: Vrhovno sodi§¢e Republike Slovenije

Ocenjena vrednost: 17.100,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobrazevanje: Simona Kumar
Predlog podal: Vrhovno sodiS¢e Republike Slovenije
Izobrazevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodju:

KOMPETENCA 4.1.2. - drugo strokovno znanje
KOMPETENCA 5.2.2. - drugo strokovno znanje.

| junij NOVOST 2017 |

TECAJI EPO NA VRHOVNEM SODISCU REPUBLIKE SLOVENIJE

Delovno podrocje: uporaba informacijskih tehnologij

Ciljna skupina: zaposleni na informatiziranih delovnih mestih
Namen izobraZevanja: uvajanje enotnega poslovnega okolja

Izvajalci: zaposleni na Vrhovnem sodis€u Republike Slovenije
Stevilo udelezencev: 60 (15 na ponovitev)

Trajanje: 1 dan, 4 ponovitve

Oblika izobrazevanja: te€aj

Kraj izvedbe: Vrhovno sodiS€e Republike Slovenije

Ocenjena vrednost: 8.000,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobrazevanje: Andraz TuSek
Predlog podal: Vrhovno sodiS&e Republike Slovenije

IzobraZevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodju:
KOMPETENCA 1 — vescine
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| maj, junij, oktober, november NOVOST 2017

DELAVNICA ZA UREJANJE SPLETNIH STRANI SODISC

Delovno podrocje: uporaba informacijskih tehnologij

Ciljna skupina: zaposleni na sodiscih, ki so zadolzeni za urejanje spletnih strani
sodis¢

Namen izobrazevanja: seznanitev z novimi tehni€¢nimi znanji zaradi poenotenje urejanja
spletnih strani

Izvajalci: sluzba za odnose z javnostmi Vrhovnega sodis¢a Republike

Slovenije, zunaniji izvajalci

Stevilo udelezencev: 150 (15 na ponovitev)
Trajanje: 1 dan, 10 ponovitev
Oblika izobrazevanija: delavnica

Kraj izvedbe: Ljubljana

Ocenjena vrednost: 10.000,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobrazevanje: mag. Mojca Hardi
Predlog podal: Vrhovno sodiS¢e Republike Slovenije

Izobrazevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodiju:
KOMPETENCA 4.1.2. — drugo strokovno znanje

2.2.10. UPRAVNOPRAVNO PODROCJE

| april, november

SEMINAR O MEDNARODNI ZASCITI

Delovno podrogje: upravnopravno podrocje

Ciljna skupina: sodniki, strokovni sodelavci
Namen izobrazevanja: predstavitev aktualnih tem
Izvajalci: sodniki in drugi pravni strokovnjaki
Stevilo udelezencev: 60 (30 udelezencev na ponovitev)
Trajanje: 3 dni, 2 ponovitvi

Oblika izobrazevanja: seminar

Kraj izobraZzevanja: Ljubljana

Ocenjena vrednost: 7.800,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobraZevanje: mag. Nives Slak
Predlog podal: Upravno sodid¢e Republike Slovenije

Izobrazevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodiju:

KOMPETENCA 4.1.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno s sojenjem
KOMPETENCA 5.2.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno s sojenjem
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| 20.—22. september

UPRAVNOPRAVNA SODNISKA SOLA

Delovno podrocje: upravnopravno podrocje
Ciljna skupina: pravosodni funkcionarji ter strokovni sodelavci na sodiscih in drzavnih
pravobranilstvih

Namen izobrazevanja: predstavitev tem na podlagi vprasanj in problemov, ki se pojavljajo v
aktualnih postopkih

Izvajalci: sodniki in drugi pravni strokovnjaki

Stevilo udelezencev: 80

Trajanje: 3 dni

Oblika izobrazevanja: Sola

Kraj izobrazevanja Portoroz

Ocenjena vrednost: 9.000,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobrazevanje: mag. Nives Slak
Predlog podal: Vrhovno sodiS¢e Republike Slovenije, uveljavljeno izobrazevanje
Izobrazevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodju:

KOMPETENCA 4.1.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno s sojenjem
KOMPETENCA 5.2.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno s sojenjem

2.2.11. USPOSABLJANJE ZA IZVAJALCE IZOBRAZEVANJ

| april-maj NOVOST 2016 |

STROKOVNO USPOSABLJANJE ZA MODERATORJE IZOBRAZEVALNIH DOGODKOV
CENTRA ZA IZOBRAZEVANJE V PRAVOSODJU

Delovno podrocje: usposabljanje za izvajalce izobrazevanj

Ciljna skupina: izvajalci izobrazevanj Centra za izobrazevanje v pravosodju
Namen izobrazevanja: seznanitev s sodobnimi nacini moderiranja

Izvajalci: strokovnjaki s podroc¢ja pedagogike, andragogike in komunikologije
Stevilo udelezencev: 60 (30 udeleZencev na ponovitev)

Trajanje izobraZevanja: 2 ponovitvi po 6-8 ur

Oblika izobrazevanija: seminar

Kraj izobraZevanja: Ljubljana

Ocenjena vrednost: 4.000,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobrazevanje: mag. Mojca Hardi
Predlog podal: Center za izobrazevanje v pravosodju
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| maj—junij

NOVOST 2016 |

SEMINAR ZA MODERATORJE IZOBRAZEVALNIH DOGODKOV

Delovno podrocje:
Ciljna skupina:

Namen izobrazevanja:
Izvajalci:

Stevilo udelezencev:
Trajanje izobrazevanja:
Oblika izobrazevanja:
Kraj izobrazevanja
Ocenjena vrednost:

CENTRA ZA IZOBRAZEVANJE V PRAVOSODJU

usposabljanje za izvajalce izobrazevanj
izvajalci izobrazevanj Centra za izobrazevanje v pravosodju

seznanitev s sodobnimi nacini moderiranja (nadaljevanje uvodnega
strokovnega usposabljanja)
strokovnjaki s podro¢ja pedagogike, andragogike in komunikologije

30 (15 udelezencev na ponovitev)

1 dan, 2 ponovitvi

seminar

Center za izobrazevanje v pravosodju
2.000,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobrazevanje: mag. Mojca Hardi

Predlog podal: Center za izobrazevanje v pravosodju

november

NOVOST 2017 |

Delovno podrocje:
Ciljna skupina:

Namen izobrazevanja:

Izvajalci:

Stevilo udelezencev:
Trajanje:

Oblika izobrazevanija:
Kraj izobraZevanja:
Ocenjena vrednost:

LETNO SRECANJE STALNIH PREDAVATELJEV
CENTRA ZA IZOBRAZEVANJE V PRAVOSODJU

usposabljanje za izvajalce izobrazevanj
izvajalci izobrazevanj Centra za izobrazevanje v pravosodju

seznanitev z najnovejSimi metodami pedagogike in nacinov
izobrazevanja primernih za pravosodje

uveljavljeni predavatelji in strokovnjaki s podrocja retorike, pedagogike
in javnega nastopanja

50

1 dan
seminar
Ljubljana
5.000,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobrazevanje: mag. Mojca Hardi

Predlog podal: Center za izobrazevanje v pravosodju
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2.2.12. VESCINE SOJENJA / VODENJE SODNIH POSTOPKOV

| 23. marec
SIMULACIJA GLAVNE OBRAVNAVE V GOSPODARSKIH SPORIH
Delovno podrocje: vescine sojenja / vodenje sodnih postopkov
Ciljna skupina: pravosodni funkcionarji ter strokovni sodelavci na sodiscih in drzavnih
pravobranilstvih
Namen izobrazevanja: prenos izkuSenj in dobrih praks pri sodniSkem delu, reSevanje
zapletenih in problemati¢nih procesnih situacij, igranje vliog
Izvajalci: vi§ji sodniki
Stevilo udelezencev: do 10
Trajanje: 6-8 ur
Oblika izobrazevanja: simulacija
Kraj izvedbe: Center za izobrazevanje v pravosodju
Ocenjena vrednost: 900,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobrazevanje: Lidija Zgajnar
Predlog podal: uveljavljeno izobrazevanje
Izobrazevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodiju:

KOMPETENCA 4.1.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno s sojenjem
KOMPETENCA 5.2.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno s sojenjem

|14.apnl
SIMULACIJA GLAVNE OBRAVNAVE V KAZENSKEM POSTOPKU

Delovno podrogje: vesc&ine sojenja / vodenje sodnih postopkov

Ciljna skupina: pravosodni funkcionariji ter strokovni sodelavci na sodis¢ih in drzavnih
toZilstvih

Namen izobrazevanja: seznanitev z razli¢nimi procesnimi situacijami skozi posamezne faze
postopka, igranje vlog, reSevanje zapletenih in problemati¢nih
procesnih situacij

Izvajalci: vi§ji sodniki in visji drzavni tozilci

Stevilo udelezencev: 10

Trajanje: 1 dan

Oblika izobrazevanija: simulacija

Kraj izvedbe: Center za izobraZzevanje v pravosodiju

Ocenjena vrednost: 900,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobrazevanje: Andraz TuSek

Predlog podal: Slovensko sodnisSko drustvo, Okrozno drzavno toZzilstvo v Ljubljani, uveljavljeno
izobrazevanje

IzobraZevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodju:

KOMPETENCA 4.1.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno s sojenjem
KOMPETENCA 5.2.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno s sojenjem
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|apri|, maj, junij, september, oktober, november NOVOST 2016

DELAVNICA PORAVNALNI NAROK

Delovno podrocje: vescine sojenja / vodenje sodnih postopkov

Ciljna skupina: pravosodni funkcionarji na sodiscih in drzavnih pravobranilstvih
Namen izobrazevanja: seznanitev z novimi nacini in tehnikami poravnavanja

Izvajalci: strokovnjaki s poroc¢ja psihologije, sodniki-mediatorji

Stevilo udelezencev: 112 (14 udelezencev na ponovitev)

Trajanje: 8 ponovitev po 6 ur

Oblika izobrazevanja: delavnica

Kraj izobrazevanja: Center za izobrazevanje v pravosodiju

Ocenjena vrednost: 9.500,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobrazevanje: Simona Kumar
Predlog podal: Vrhovno sodiS¢e Republike Slovenije

Izobrazevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodiju:
KOMPETENCA 2 — spretnosti

|april, november

SIMULACIJA GLAVNE OBRAVNAVE V CIVILNEM POSTOPKU

Delovno podrogje: vescine sojenja / vodenje sodnih postopkov
Ciljna skupina: pravosodni funkcionariji ter strokovni sodelavci na sodis€ih in drzavnih
pravobranilstvih

Namen izobrazevanja: seznanitev z razli¢nimi procesnimi situacijami skozi posamezne faze
postopka, igranje vlog, reSevanje zapletenih in problemati¢nih
procesnih situacij

Izvajalci: vi§ji, okrozni in okrajni sodniki

Stevilo udelezencev: 28 (14 udelezencev na ponovitev)
Trajanje: 1 dan, 2 ponovitvi

Oblika izobrazevanija: simulacija

Kraj izvedbe: Center za izobraZzevanje v pravosodiju
Ocenjena vrednost: 1.800,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobrazevanje: Simona Kumar
Predlog podal: uveljavljeno izobrazevanje
Izobrazevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodiju:

KOMPETENCA 4.1.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno s sojenjem
KOMPETENCA 5.2.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno s sojenjem
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[ maj

SIMULACIJA GLAVNE OBRAVNAVE V SOCIALNIH SPORIH

Delovno podrocje: vescine sojenja / vodenje sodnih postopkov
Ciljna skupina: pravosodni funkcionarji ter strokovni sodelavci na sodiscih in drzavnih
pravobranilstvih

Namen izobrazZevanja: prenos izkuenj in dobrih praks pri sodniSkem delu, re$evanje
zapletnih procesnih situacij, igranje vlog, u€enje mehkih vescin
vodenja glavne obravnave

Izvajalci: vi§ji in izkuSeni prvostopenjski sodniki
Stevilo udelezencev: do 10

Trajanje: 6-8 ur

Oblika izobrazevanja: simulacija

Kraj izvedbe: Center za izobrazevanje v pravosodju
Ocenjena vrednost: 900,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobraZevanje: Lidija Zgajnar
Predlog podal: uveljavljeno izobrazevanje
Izobrazevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodiju:

KOMPETENCA 4.1.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno s sojenjem
KOMPETENCA 5.2.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno s sojenjem

maj, september, oktober, november NOVOST 2017

DELAVNICA ZASLISANJE PRIC IN OBDOLZENCEV

Delovno podrogje: vescine sojenja / vodenje sodnih postopkov

Ciljna skupina: pravosodni funkcionarji

Namen izobrazevanja: predstavitev tehnik zasliSanja pri¢ z osnovami psihologije ¢loveka
Izvajalci: sodniki, psihologi, profesorji prava

Stevilo udelezencev: 96 (16 udelezencev na ponovitev)

Trajanje: 6 ponovitev po 6 ur

Oblika izobrazevanja: delavnica

Kraj izobraZevanja: Center za izobraZzevanje v pravosodiju

Ocenjena vrednost: 7.100,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobraZevanje: Andraz TuSek
Predlog podal: vecina sodiS¢&, uveljavljeno izobrazevanje
Izobrazevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodju:

KOMPETENCA 4.1.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno s sojenjem
KOMPETENCA 5.2.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno s sojenjem
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maj, september, oktober, november

DELAVNICA ZASLISANJE PRIC

Delovno podrodje: vescine sojenja / vodenje sodnih postopkov

Ciljna skupina: pravosodni funkcionarji

Namen izobrazevanja: predstavitev tehnik zasli§anja pri¢ z osnovami psihologije ¢loveka
Izvajalci: sodniki, psihologi, profesorji prava

Stevilo udelezencev: 96 (16 udelezencev na ponovitev)

Trajanje: 6 ponovitev po 6 ur

Oblika izobrazevanja: delavnica

Kraj izobraZevanja: Center za izobrazevanje v pravosodju

Ocenjena vrednost: 7.100,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobraZzevanje: Simona Kumar
Predlog podal: vecina sodiS¢, uveljavljeno izobrazevanje

Izobrazevanije je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodju:
KOMPETENCA 2 — spretnosti

junij NOVOST 2017

VESCINE SOJENJA

Delovno podrogje: vescine sojenja / vodenje sodnih postopkov
Ciljna skupina: sodniki

Namen izobraZevanja: nadgraditev ves&in sojenja

Izvajalci: domadi in tuji sodniki ter drugi pravni strokovnjaki
Stevilo udelezencev: 80 (40 na ponovitev)

Trajanje: 1 dan, 2 ponovitvi

Oblika izobrazevanija: seminar

Kraj izobrazevanja Ljubljana

Ocenjena vrednost: 15.000,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobrazevanje: mag. Mojca Hardi
Predlog podal: Vrhovno sodiS¢e Republike Slovenije

IzobraZevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodju:
KOMPETENCA 2 — spretnosti
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| junij

SIMULACIJA GLAVNE OBRAVNAVE V DELOVNIH SPORIH

Delovno podrocje: vescine sojenja / vodenje sodnih postopkov
Ciljna skupina: pravosodni funkcionarji ter strokovni sodelavci na sodiscih in drzavnih
pravobranilstvih

Namen izobrazevanja: seznanitev z razli€nimi procesnimi situacijami skozi posamezne faze
postopka, igranje vlog, reSevanje zapletenih in problemati¢nih
procesnih situacij

Izvajalci: vi§ji in prvostopenjski izkuSeni sodniki
Stevilo udelezencev: do 10

Trajanje: 6-8 ur

Oblika izobrazevanja: simulacija

Kraj izvedbe: Center za izobrazevanje v pravosodju
Ocenjena vrednost: 900,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobraZevanje: Lidija Zgajnar
Predlog podal: uveljavljeno izobrazevanje
Izobrazevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodiju:

KOMPETENCA 4.1.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno s sojenjem
KOMPETENCA 5.2.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno s sojenjem

22. september

SIMULACIJA GLAVNE OBRAVNAVE V KAZENSKEM POSTOPKU

Delovno podrocje: vescine sojenja / vodenje sodnih postopkov

Ciljna skupina: pravosodni funkcionarji ter strokovni sodelavci na sodiscih in drzavnih
tozZilstvih

Namen izobrazevanja: prenos izkuSenj in dobrih praks pri sodniSkem delu,reSevanje

zapletnih procesnih situacij, igranje vlog, u¢enje mehkih ves&in
vodenja glavne obravnave

Izvajalci: vi§ji sodniki in vi§ji drzavni toZilci
Stevilo udelezencev: 10

Trajanje: 1dan

Oblika izobrazevanija: simulacija

Kraj izvedbe: Center za izobrazevanje v pravosodju
Ocenjena vrednost: 900,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobrazevanje: Andraz TuSek
Predlog podal: Slovensko sodnisko drustvo
IzobraZevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodju:

KOMPETENCA 4.1.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno s sojenjem
KOMPETENCA 5.2.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno s sojenjem
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|december NOVOST 2017

SEMINAR UDELEZBA DRZAVNEGA PRAVOBRANILSTVA
V MEDIACIJI PO ZARSS

Delovno podrocje: vescine sojenja / vodenje sodnih postopkov

Ciljna skupina: drzavni pravobranilci

Namen izobrazevanja: seznanitev s posebnostmi mediacije v sporih z Republiko Slovenijo
Izvajalci: pravni strokovnjaki, mediatoriji

Stevilo udelezencev: 50

Trajanje: 1dan

Oblika izobrazevanja: seminar

Kraj izobrazevanja Ljubljana

Ocenjena vrednost: 9.000,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobrazevanje: mag. Nives Slak
Predlog podal: Drzavno pravobranilstvo Republike Slovenije
Izobrazevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodiju:

KOMPETENCA 4.1.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno s sojenjem
KOMPETENCA 5.2.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno s sojenjem

2.2.13. VODENJE IN UPRAVLJANJE V PRAVOSODJU

| 29. marec, maj, junij NOVOST 2017 |

VARSTVO OSEBNIH PODATKOV IN ZAKON O DOSTOPU
DO INFORMACIJ JAVNEGA ZNACAJA

Delovno podrocje: vodenije in upravljanje v pravosodju

Ciljna skupina: zaposleni na vodstvenih funkcijah v pravosodju

Namen izobraZevanja: reSevanje odprtih vpradanj s podro&ja varstva osebnih podatkov in
informacij javnega znacaja

Izvajalci: predstavniki Informacijskega pooblas€enca

Stevilo udelezencev: 30 (15 udelezencev na ponovitev)

Trajanje: 1 dan, 2 ponovitvi

Oblika izobrazevanja: seminar

Kraj izobrazevanja: Center za izobrazevanje v pravosodju

Ocenjena vrednost: 5.000,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobraZevanje: mag. Mojca Hardi
Predlog podal: Drzavno pravobranilstvo Republike Slovenije, vecina sodis¢

IzobraZevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodju:
KOMPETENCA 1 - vesScCine

121



maj, oktober

POSLOVNO OBVESCANJE V SODSTVU (OSNOVE UPORABE Bl ORODJA)

Delovno podrocje: vodenije in upravljanje v pravosodju

Ciljna skupina: zaposleni na vodstvenih funkcijah na sodis¢ih

Namen izobrazevanja: seznanitev z uporabo Bl orodja

Izvajalci: generalni sekretar Vrhovnega sodi¢a RS ali vodja Sluzbe za razvoj

sodne uprave (SRSU) pri Vrhovnem sodis€u RS, predstavnik SRSU

Stevilo udelezencev: 24 (12 udelezencev na ponovitev)
Trajanje: 1 dan, 2 ponovitvi

Oblika izobrazevanja: delavnica

Kraj izvedbe: Vrhovno sodi§¢e Republike Slovenije
Ocenjena vrednost: 3.600,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobraZzevanje: mag. Mojca Hardi
Predlog podal: Vrhovno sodiS¢e Republike Slovenije, uveljavljeno izobrazevanje
Izobrazevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodiju:

KOMPETENCA 6.3.2. - drugo strokovno znanje
KOMPETENCA 7.4.2. - drugo strokovno znanje

| maj-november

UPORABA SPLETNIH TEHNOLOGIJ ZA INFORMIRANJE JAVNOSTI

Delovno podrocje: vodenje in upravljanje v pravosodju
Ciljna skupina: zaposleni na vodstvenih funkcijah v pravosodju
Namen izobrazevanja: pregled in nacin uporabe spletnih tehnologij za informiranje javnosti,

vkljuéno s predlogi tehnik in protokolov ter spletnih tehnologij za
interno in eksterno komuniciranje (splet, intranet, druzbena omrezja)

Izvajalci: strokovnjaki — poznavalci druzbenih omreZij
Stevilo udelezencev: 50 (25 udeleZencev na ponovitev)

Trajanje izobraZevanja: 1 dan, 2 ponovitvi

Oblika izobrazevanija: seminar

Kraj izobraZevanja: Ljubljana

Ocenjena vrednost: 4.000,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobrazevanje: mag. Mojca Hardi
Predlog podal: Vrhovno sodiS¢e Republike Slovenije

IzobraZevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodju:
KOMPETENCA 2 — spretnosti
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| 18.-20. september

SOLA ZA VODJE URADOV, KADROVSKIH IN FINANCNIH SLUZB

Delovno podrocje: vodenije in upravljanje v pravosodju
Ciljna skupina: zaposleni na vodstvenih funkcijah v pravosodiju
Namen izobrazevanja: obravnavanje vprasanj in problemov, ki nastajajo zaradi povec€anja

zahtevnosti delovnih nalog, ve€anja Stevila opravil in vse bolj
kompleksnih odnosov, v katere stopajo usluzbenci sodiS¢ pri svojem
delu

Izvajalci: sodniki, drzavni toZilci, drzavni pravobranilci, vodstveni delavci
pravosodnih organov, drugi strokovnjaki, zunanji izvajalci

Stevilo udelezencev: 250 udelezencev
Trajanje: 3dni

Oblika izobrazevanja: Sola

Kraj izobrazevanja: Portoroz
Ocenjena vrednost: 10.000,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobrazevanje: mag. Mojca Hardi
Predlog podal: Vrhovno sodiS¢e Republike Slovenije, uveljavljeno izobrazevanje
Izobrazevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodju:

KOMPETENCA 4.1.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno s sojenjem
KOMPETENCA 4.1.2. - drugo strokovno znanje

november

STROKOVNO USPOSABLJANJE PREDSEDNIKOV IN DIREKTORJEV SODISC
TER VODIJ IN DIREKTORJEV DRZAVNIH TOZILSTEV

Delovno podrocje: vodenije in upravljanje v pravosodju

Ciljna skupina: zaposleni na vodstvenih funkcijah v pravosodju

Namen izobraZevanja: strokovno usposabljanje za prevzem funkcije, dologeno z Zakonom o
sodis¢ih (ZS-1) in Zakonom o drzavnem toZilstvu (ZDT-1)

Izvajalci: sodniki, predsedniki in direktorji sodiS€, drzavni tozilci, vodje in

direktorji drzavnih toZilstev, zunanji strokovnjaki s podro&ja vodenja in
financ ter drugih sodnoupravnih zadev

Stevilo udelezencev: do 20

Trajanje: 4 dni

Oblika izobrazevanja: seminar

Kraj izobrazevanja Center za izobrazevanje v pravosodju
Ocenjena vrednost: 12.000,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobraZevanje: mag. Mojca Hardi
Predlog podal: Center za izobraZevanje v pravosodju, uveljavljeno izobraZzevanje
Izobrazevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodju:

KOMPETENCA 6.3.1 - strokovno znanje, povezano izkljuéno z vodenjem
KOMPETENCA 7.4.1. - strokovno znanje, povezano izklju¢no z vodenjem
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2.2.14. DRUGO

| april
SEMINAR V SODELOVANJU S SLOVENSKIM SODNISKIM DRUSTVOM

Delovno podrocje: izobrazevanje v sodelovanju s Slovenskim sodniskim
drustvom

Ciljna skupina: sodniki, strokovni sodelavci

Namen izobrazevanja: seznanitev z aktualnimi vprasanji in predstavitev aktualne
sodne prakse

Izvajalci: predavatelji pravnih fakultet, predstavniki drzavnih organov,
sodniki, tuji sodniki, domadi in tuji pravni strokovnjaki

Stevilo udelezencev: 200

Trajanje: 1 dan

Oblika izobrazevanija: seminar

Kraj izvedbe: Ljubljana

Ocenjena vrednost: 3.500,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobrazevanje: mag. Nives Slak
Predlog podal: Slovensko sodnisko drustvo

Izobrazevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodiju:
KOMPETENCA 3 - osebna integriteta.

KOMPETENCA 4.1.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno s sojenjem
KOMPETENCA 5.2.1. - strokovno znanje, povezano izklju¢no s sojenjem

| 18.-19. maj
SOLA ZA BREZPLACNO PRAVNO POMOC
Delovno podrocje: brezplacna pravna pomo¢
Ciljna skupina: sodniki, strokovni sodelavci in sodno osebje
Namen izobrazevanja: predstavitev problematike odlo€anja v zadevah brezpla&ne pravne

pomoci, odgovornega odlo¢anja o proracunskih sredstvih in problem
zagotavljanja pravice do sodnega varstva ter druge aktualne teme

Izvajalci: sodniki, drzavni pravobranilci, vodstveni delavci pravosodnih organov,
drugi pravni strokovnjaki

Stevilo udelezencev: do 100
Trajanje: 2 dni

Oblika izobrazevanija: Sola

Kraj izobraZevanja: Portoroz
Ocenjena vrednost: 5.000,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobrazevanje: mag. Nives Slak
Predlog podal: Vrhovno sodiS¢e Republike Slovenije, uveljavljeno izobrazevanje
IzobraZevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodju:

KOMPETENCA 4.1.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno s sojenjem
KOMPETENCA 5.2.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno s sojenjem
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| 19. maj

SODNE TAKSE
Delovno podrocje: sodne takse
Ciljna skupina: sodniki, strokovni sodelavci in sodno osebje
Namen izobrazevanja: predstavitev problematike odmere sodnih taks in sprememb predpisov
na tem podrocju
Izvajalci: sodniki in drugi pravni strokovnjaki
Stevilo udelezencev: do 100
Trajanje: 1 dan
Oblika izobrazevanja: Sola
Kraj izobrazevanja: Portoroz
Ocenjena vrednost: 2.500,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobrazevanje: mag. Nives Slak
Predlog podal: okrozna in okrajna sodi$¢€a, delovna sodiS¢a
Izobrazevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodju:

KOMPETENCA 4.1.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno s sojenjem
KOMPETENCA 5.2.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno s sojenjem

junij
IZOBRAZEVALNI DNEVI DRUSTVA DRZAVNIH TOZILCEV SLOVENIJE

Delovno podrocje: izobrazevanja v sodelovanju z DruStvom drzavnih tozilcev Slovenije

Ciljna skupina: drzavni tozilci in strokovni sodelavci

Namen izobrazevanja: obravnavanje aktualnih tem s kazenskopravnega podrodja ter s
podrocja etike in integritete drzavnih tozilcev

Izvajalci: predavatelji pravnih fakultet, predstavniki drzavnih organov, sodniki,
drzavni tozilci

Stevilo udelezencev: 200

Trajanje: 2 dni

Oblika izobrazevanija: Sola

Kraj izobraZevanja: Nova Gorica (dvorano zagotovi DDTS)

Ocenjena vrednost: 3.500,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobrazevanje: Andraz TuSek
Predlog podal: Drustvo drzavnih tozilcev Slovenije
Izobrazevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodju:

KOMPETENCA 4.1.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno s sojenjem
KOMPETENCA 5.2.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno s sojenjem
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2.-3. junij

Delovno podrocje:
Ciljna skupina:

Namen izobrazevanja:

Izvajalci:

Stevilo udelezencev:
Trajanje:

Oblika izobrazevanja:
Kraj izobrazevanja:
Ocenjena vrednost:

Odgovorna oseba na Centru za izobrazevanje: mag. Nives Slak

DNEVI SLOVENSKEGA SODSTVA

izobrazevanje v sodelovanju s Slovenskim sodniskim drustvom

sodniki in strokovni sodelavci na sodisc¢ih

obravnavanje aktualne tematike s podroc¢ja kazenske, civilne,

gospodarske, delovne in upravne zakonodaje ter etike in integritete

sodnikov

predsedniki sodiS¢, sodniki, predavatelji razli¢nih fakultet, tuji sodniki,

domadi in tuji strokovnjaki s podro¢ja ustavnega prava

200

2 dni

Sola

Portororz
8.000,00 EUR

Predlog podal: Slovensko sodnisko drustvo

Izobrazevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodju:

KOMPETENCA 5.2.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno s sojenjem

november

NOVOST 2017

Delovno podrocje:
Ciljna skupina:

Namen izobrazevanja:

Izvajalci:

Stevilo udelezencev:
Trajanje:

Oblika izobrazevanja:
Kraj izvedbe:
Ocenjena vrednost:

Odgovorna oseba na Centru za izobraZevanje: Lidija Zgajnar

SEMINAR POMORSKO PRAVO

pomorsko pravo in pravo morij

sodniki in strokovni sodelavci gospodarskega oddelka Okroznega

sodis¢a v Kopru in Vi§jega sodiS¢a v Kopru

seznanitev z novostmi na podroc¢ju pomorskega prava in prava morij
strokovnjaki s Fakultete za pomorstvo in promet iz PortorozZa in drugi

strokovnjaki

30
1 dan
seminar

na sedezu Okroznega sodis¢a v Kopru

1.000,00 EUR

Predlog podal: Slovensko sodnisko drustvo

IzobraZevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodju:
KOMPETENCA 4.1.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno s sojenjem
KOMPETENCA 5.2.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno s sojenjem
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november NOVOST 2017 |

SEMINAR PRAVO OKOLJA V SODNIH POSTOPKIH

Delovno podrocje: pravo okolja
Ciljna skupina: sodniki, strokovni sodelavci, ki se ukvarjajo s pravom okolja
Namen izobrazZevanja: seznanitev z osnovami urbanizma in krajinske arhitekture,

predstavitev problematike uporabe Zakona o evidentiranju
nepremicnin v praksi in seznanitev z vrstami prostorskih aktov,
urejanjem okolja ter viogo obéin v teh postopkih

Izvajalci: pravni strokovnjaki s podrocja prava okolja
Stevilo udelezencev: 100

Trajanje: 1dan

Oblika izobrazevanja: seminar

Kraj izvedbe: Ljubljana

Ocenjena vrednost: 8.000,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobrazevanje: mag. Nives Slak
Predlog podal: Slovensko sodnisko drustvo, Okrajno sodis€e v Ljubljani

Izobrazevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodju:
KOMPETENCA 4.1.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno s sojenjem
KOMPETENCA 4.1.2. - drugo strokovno znanje

KOMPETENCA 5.2.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno s sojenjem
KOMPETENCA 5.2.2. -drugo strokovno znanje

| april- december NOVOST 2017 |

DELAVNICE SODNISKIH VESCIN IN ZNANJ Z UPORABO SUPERVIZIJSKIH TEHNIK

Delovno podrogje: druga znanja in ve&¢ine

Ciljna skupina: sodniki

Namen izobraZevanja: vec€ja medsebojna povezanost sodnikov
Izvajalci: sodniki s seznama pri VSRS (projekt IKS)
Stevilo udelezencev: 180 (10 udelezencev na skupino)
Trajanje: 8-10 srec€anj po 4 ure

Oblika izobrazevanja: skupinsko sre€anje

Kraj izobrazevanja:
Ocenjena vrednost:

Odgovorna oseba na Centru za izobraZevanje: mag. Mojca Hardi

Predlog podal: Vrhovno sodiS¢e Republike Slovenije
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V JANUARJU 2018 NAPOVEDUJEMO:

LETNO STROKOVNO SRECANJE ZAPOSLENIH NA VODSTVENIH FUNKCIJAH V PRAVOSODJU

Delovno podrocje:
Ciljna skupina:

Namen izobrazevanja:

Izvajalci:

Stevilo udelezencev:
Trajanje:

Oblika izobrazevanja:
Kraj izobraZzevanje:
Ocenjena vrednost:

vodenije in upravljanje v pravosodiju
zaposleni na vodstvenih funkcijah v pravosodiju

seznanitev z zakonodajnimi novostmi in aktualnimi temami,
nadgradnja osnovnih znanj, pridobljenih pri zacetnem strokovnem
usposabljanju

predsedniki in direktorji sodiS¢, vodje in direktorji drzavnih toZilstev,
sodniki, drzavni toZilci, zunaniji strokovnjaki s podro¢ja vodenja in
financ ter drugih sodnoupravnih zadev

150

3 dni

predavanja, delavnice
Portoroz

9.000,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobrazevanje: mag. Mojca Hardi

Predlog podal: Center za izobrazevanje v pravosodju

Izobrazevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodju:
KOMPETENCA 6.3.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno z vodenjem
KOMPETENCA 6.3.2. - drugo strokovno znanje

KOMPETENCA 7.4.1. - strokovno znanje, povezano izkljuéno z vodenjem
KOMPETENCA 7.4.2. - drugo strokovno znanje.
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3. IZQBRAZEVANJA IN 1ZPITI ZA PRAVOSODNE DELEZNIKE V
OZJEM SMISLU

3.1. ALTERNATIVNO RESEVANJE SPOROV

| april
OSNOVNO IZOBRAZEVANJE ZA MEDIATORJE

Delovno podrocje: alternativno re$evanje sporov

Ciljna skupina: vsi zainteresirani, ki bi Zeleli kandidirati za uvrstitev na sezname
mediatorjev pri sodis¢ih

Namen izobrazevanja: usposobiti mediatorje, da bodo lahko delovali v programih
alternativnega reSevanja sporov na sodiscih

Izvajalci: mediatorji trenerji, izkudeni mediatorji

Stevilo udelezencev: minimalno Stevilo prijav za izvedbo izobrazevanja je 11

Trajanje: 7 dni

Oblika izobrazevanija: predavanja, delavnice

Kraj izobrazevanja: Ljubljana

Ocenjena vrednost: lastna dejavnost: ena izvedba: odhodki 10.639,75 EUR,

prihodki: 10.639,75 EUR
Odgovorna oseba na Centru za izobrazevanje: Simona Kumar

Predlog podal: Center za izobrazevanje v pravosodju v skladu z Zakonom o alternativnem reSevanju
sporov

| april, november

NADALJEVALNO IZOBRAZEVANJE ZA MEDIATORJE — SPLOSNI SEMINAR

Delovno podrogje: alternativno reSevanje sporov

Ciljna skupina: mediatoriji, ki sodelujejo v programih sodis¢

Namen izobrazevanja: obvezno nadaljevalno izobrazevanje po ZARSS

Izvajalci: mediatorji trenerji in drugi strokovnjaki

Stevilo udelezencev: 200 (50 udeleZencev na ponovitev)

Trajanje: 4 ponovitve po 6 ur

Oblika izobrazevanija: predavanja, delavnice

Kraj izobraZevanja: Ljubljana

Ocenjena vrednost: Lastna dejavnost: ena izvedba: odhodki: 2.496,00 EUR, prihodki:
2.496,00 EUR: §tiri izvedbe: odhodki: 9.984,00 EUR, prihodki:
9.984,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobrazevanje: Simona Kumar

Predlog podal: Center za izobrazevanje v pravosodju v skladu z Zakonom o alternativnem reSevanju
sporov
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3.2. SVETOVALCI ZA BEGUNCE

| september—oktober

USPOSABLJANJE SVETOVALCEV ZA BEGUNCE

Delovno podrocje: svetovanje za begunce
Ciljna skupina: kandidati za svetovalce za begunce, svetovalci za begunce
Namen izobrazevanja: usposabljanje kandidatov za svetovalce za begunce

s predstavitvijo predpisov, teorije in sodne prakse na podrocju
mednarodne zasdite

Izvajalci: domadi in tuji pravni strokovnjaki, tudi v sodelovanju z
Visokim komisariatom Zdruzenih narodov za begunce (UNHCR)

Stevilo udelezencev: prijavljeni kandidati

Trajanje: 4 dni

Oblika izobrazevanija: usposabljanje, ogled azilnega doma
Kraj izobrazevanja Portoroz

Ocenjena vrednost: 8.000,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobrazevanje: mag. Nives Slak
Predlog podal: Center za izobrazevanje v pravosodju in Ministrstvo za nostranje zadeve

PREVERJANJE ZNANJA KANDIDATOV ZA SVETOVALCE ZA BEGUNCE

DATUM PREIZKUS ST. KANDIDATOV STROSEK
oktober- L . . . .
november preverjanje znanja svetovalcev za begunce | v skladu s prijavami plaénik MNZ
oktober- L . . . .
november preverjanje znanja svetovalcev za begunce | v skladu s prijavami placnik MNZ

3.3. IZOBRAZEVANJA UPRAVE RS ZA IZVRSEVANJE KAZENSKIH
SANKCIJ

V letu 2017 in do konca operacije U&inkovito pravosodje bo Center za izobraZevanje v pravosodju izvajal
tudi nekatera izobraZevanja za Upravo Republike Slovenije za izvrSevanje kazenskih sankcij. Potrjen
investicijski program operacije Uc&inkovito pravosodje namre¢ vklju€uje tudi izobraZevanja javnih
usluzbencev, ki delujejo v zaporskem sistemu; ti javni usluzbenci so prav tako vklju¢eni v model
kompetenc kot pravosodni delezniki v ozjem smislu. Vsa izobrazevanja se bodo financirala izklju¢no iz
evropskih sredstev, predvidenih za ta namen.
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USPOSABLJANJE NA PODROCJU KRIZNEGA KOMUNICIRANJA

Delovno podrogje: izobrazevanja za Upravo Republike Slovenije za izvrSevanje
kazenskih sankcij

Ciljna skupina: direktorji, vodje notranjih organizacijskih enot (srednji management)

Namen izobrazevanja: seznanitev s tehnikami vodenja organizacijskih enot v nepredvidljivih,

stresnih situacijah, tehnike obvladovanja stresa in management v
kriznih situacijah

Izvajalci: psihologi, komunikologi in drugi strokovnjaki

Stevilo udeleZencev: 50 (25 na usposabljanju)

Trajanje: 1 dan, 2 ponovitvi

Oblika izobrazevanja: seminar

Kraj izobraZevanja: Uprava Republike Slovenije za izvrSevanje kazenskih sankcij ali
Center za izobrazevanje v pravosodju

Ocenjena vrednost: 3.000,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobrazevanje: mag. Mojca Hardi
Predlog podal: Uprava Republike Slovenije za izvrSevanje kazenskih sankcij

Izobrazevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodiju:
KOMPETENCA 4 — strokovno znanja

USPOSABLJANJE NA PODROCJU KOMUNIKACIJE Z MEDIJI

Delovno podrogje: izobrazevanja za Upravo Republike Slovenije za izvrSevanje
kazenskih sankcij

Ciljna skupina: direktorji, vodje notranjih organizacijskih enot (srednji management)

Namen izobrazevanja: seznanitev z znacilnostmi medijsko odmevnih zadev, tehnike

obvladovanja treme in modeli kriznega komuniciranja; predstavitev
posebnosti odnosov z mediji ob izrednih dogodkih v zavodih za
prestajanje kazni zapora

Izvajalci: strokovnjaki s podro&ja odnosov z javnostmi, komunikologije in
javnega nastopanja, novinarji

Stevilo udelezencev: 50 (25 na ponovitev)

Trajanje: 1 dan, 2 ponovitvi

Oblika izobrazevanja: seminar

Kraj izobrazevanja: Uprava Republike Slovenije za izvrSevanje kazenskih sankcij ali
Center za izobrazevanje v pravosodiju

Ocenjena vrednost: 3.000,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobrazevanje: mag. Mojca Hardi
Predlog podal: Uprava Republike Slovenije za izvr§evanje kazenskih sankcij

IzobraZevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodju:
KOMPETENCA 4 — strokovno znanje
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IZOBRAZEVANJE NA PODROCJU VODENJA

Delovno podrocje: izobrazevanja za Upravo Republike Slovenije za izvrSevanje
kazenskih sankcij

Ciljna skupina: direktorji, vodje notranjih organizacijskih enot (srednji management)

Namen izobrazevanja: seznanitev z naceli uinkovitega vodenja in slogi vodenja, predstavitev

pomena Custvene inteligence v procesu vodenja: proces
samoregulacije, samozavedanja, prilagodljivosti, fleksibilnosti in

motivacije
Izvajalci: strokovnjaki s podrocja vodenja
Stevilo udeleZzencev: 195 (do 15 na izobrazevanju)
Trajanje: 1 dan, 13 ponovitev
Oblika izobrazevanja: seminar
Kraj izobraZevanja: zavodi za prestajanje kazni zapora
Ocenjena vrednost: 13.000,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobrazevanje: mag. Mojca Hardi
Predlog podal: Uprava Republike Slovenije za izvr§evanje kazenskih sankcij

Izobrazevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodiju:
KOMPETENCA 4 - strokovno znanje

URGENTNA SUPERVIZIJA

Delovno podrogje: izobrazevanja za Upravo Republike Slovenije za izvr§evanje
kazenskih sankcij

Cilina skupina: direktorji, vodje enot

Namen izobraZevanja: seznanitev z razbremenilnimi pogovori in tehnikami obvladovanja
stresa ter modeli kriznega komuniciranja

Izvajalci: certificirani supervizorji

Stevilo udeleZzencev: 63 (21 na sreCanje)

Trajanje: 2 uri na sre€anje, 3 ponovitve

Oblika izobrazevanja: supervizija

Kraj izobraZevanja: zavodi za prestajanje kazni zapora

Ocenjena vrednost: 15.120,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobraZevanje: mag. Mojca Hardi
Predlog podal: Uprava Republike Slovenije za izvrSevanje kazenskih sankcij

Izobrazevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodiju:
KOMPETENCA 5 — spretnosti
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DELAVNICA ANGLESKE PRAVNE TERMINOLOGIJE ZA VODSTVENI KADER -
KONVERZACIJA IN POSLOVNI PROTOKOL

Delovno podrogje: izobrazevanja za Upravo Republike Slovenije za izvrSevanje
kazenskih sankcij

Ciljna skupina: direktorji, vodje notranjih organizacijskih enot (srednji management)

Namen izobrazevanja: predstavitev predpisov EU s podro¢ja zavodov za prestajanje kazni

zapora in spoznavanje angleske pravne terminologije (predvsem s
kazenskopravnega podrocja) s poudarkom na konverzaciji in
poslovnem protokolu

Izvajalci: pravniki lingvisti, predavatelji pravnih fakultet, strokovnjaki s podro¢ja
pravne terminologije

Stevilo udeleZzencev: 10 udelezencev

Trajanje: 1 izvedba po 3 dni

Oblika izobrazevanja: delavnica

Kraj izobrazevanja: Center za izobrazevanje v pravosodiju
Ocenjena vrednost: 4.000, 00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobrazevanje: mag. Mojca Hardi
Predlog podal: Uprava Republike Slovenije za izvrSevanje kazenskih sankcij
Izobrazevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodju:

KOMPETENCA 6.3.2. - drugo strokovno znanje
KOMPETENCA 7.4.2. - drugo strokovno znanje

PODROCJE INTEGRITETE IN PREPRECEVANJE KORUPCIJE

Delovno podrogje: izobrazevanja za Upravo Republike Slovenije za izvrevanje
kazenskih sankcij

Ciljna skupina: zaposleni v Upravi Republike Slovenije za izvr§evanje kazenskih
sankcij

Namen izobrazevanja: predstavitev podrogja integritete in preprecevanja korupcije ter
pomena etike in integritete

Izvajalci: strokovnjaki s podrocja integritete in prepre€evanja korupcije

Stevilo udelezencev: 30

Trajanje: 8ur

Oblika izobrazevanja: seminar

Kraj izobraZevanja: Ljubljana

Ocenjena vrednost: 1.600,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobraZevanje: mag. Mojca Hardi
Predlog podal: Uprava Republike Slovenije za izvrSevanje kazenskih sankcij

Izobrazevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodiju:
KOMPETENCA 3 — osebna integriteta
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USPOSABLJANJE STROKOVNIH DELAVCEV ZA VODENJE MAJHNIH SKUPIN

Delovno podrocje: izobrazevanja za Upravo Republike Slovenije za izvrSevanje
kazenskih sankcij
Ciljna skupina: strokovni delavci, ki vodijo majhne skupine z osebami, ki prestajajo

kazen zapora

Namen izobrazevanja: vzpostavitev interne skupine trenerjev za usposabljanje strokovnih
delavcev za vodenje majhnih skupin

Izvajalci: strokovnjaki s podro&ja skupinske dinamike

Stevilo udelezencev: 225 (do 15 na srecanje)

Trajanje: 5 dniin 15 sre¢anj po 4 ure

Oblika izobrazevanja: delavnica

Kraj izobrazevanja: Uprava Republike Slovenije za izvrSevanje kazenskih sankcij

Ocenjena vrednost: 7.200,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobrazevanje: mag. Mojca Hardi
Predlog podal: Uprava Republike Slovenije za izvr§evanje kazenskih sankcij

Izobrazevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodiju:
KOMPETENCA 4 — strokovno znanje

VARSTVO OSEBNIH PODATKOV IN ZAKON O DOSTOPU
DO INFORMACIJ JAVNEGA ZNACAJA

Delovno podrocje: izobrazevanja za Upravo Republike Slovenije za izvrSevanje kazenskih
sankcij
Ciljna skupina: zaposleni v Upravi Republike Slovenije za izvrSevanje kazenskih sankcij

Namen izobrazevanja: obravnavanje odprtih vprasanj s podrocja varstva osebnih podatkov in
informacij javnega znacaja
Izvajalci: strokovnjaki s podroc&ja varstva osebnih podatkov in ZDI1JZ

Stevilo udelezencev: 60 (30 na ponovitev)

Trajanje: 1 dan, 2 ponovitvi
Oblika izobrazevanja: seminar
Kraj izobrazevanja: Uprava Republike Slovenije za izvrSevanje kazenskih sankcij ali Center za

izobrazevanje v pravosodiju
Ocenjena vrednost: 5.000,00 EUR

Odgovorna oseba na Centru za izobrazevanje: mag. Mojca Hardi
Predlog podal: Uprava Republike Slovenije za izvrSevanje kazenskih sankcij

IzobraZevanje je namenjeno krepitvi naslednjih kompetenc zaposlenih v pravosodju:
KOMPETENCA 1 - veS¢ine
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3.4. IZPITI IN USPOSABLJANJA ZA IZVRSITELJE
3.4.1. 1ZPITI ZA KANDIDATE ZA IZVRSITELJE

Sluzba izvrsitelja je javna sluzba. Pravice in dolznost izvrSiteljev ter njihovo delovno podrodje in
pooblastila ureja Zakon o izvrSbi in zavarovanju (Uradni list RS, §t. 3/07 — uradno precis¢eno
besedilo, 93/07, 28/09, 51/10, 26/11). |zvrSitelji opravljajo sluzbo izvrsitelja kot samostojno zasebno
dejavnost. ZIZ dolo¢a, da so izvrsitelji imenovani za opravljanje sluzbe izvrsitelja na celotnem obmocju
Republike Slovenije. Center za izobrazevanje v pravosodju organizira in izvaja izpite za kandidate za
izvrSitelje v skladu s Pravilnikom o programu in nacinu opravljanja izpita za izvrSitelja (Uradni list RS, §t.

12/07).

Izpit zajema preverjanje znanja s podro€ja ustavne ureditve, organizacije pravosodja in drzavne uprave
ter temeljne pravne ureditve Evropske unije, civilnega procesnega prava s poudarkom na izvrSilnem
postopku in postopku zavarovanja, in drugih izbranih podrog€ij prava in ekonomije.

Kandidati opravljajo izpit v dveh delih — pisno in ustno. Kandidat opravlja najprej pisni del izpita, ki je
razdeljen na dva dela. Prvi del pisnega izpita predstavlja poseben vprasalnik, sestavljen iz vprasanj s
podroc¢ja pravnih in ekonomskih znanj, razen s podroc¢ja izvrSilnega postopka in postopka zavarovanja
po dolo¢bah ZIZ in podzakonskih aktov. Drugi del pisnega izpita obsega reSevanje problema s Studijo
primera s podro¢ja izvrSilnega postopka in postopka zavarovanja po dolo¢bah ZIZ ter podzakonskih
aktov. Pri ustnem delu izpita kandidat odgovarja na vprasanja v zvezi s Studijo primera iz pisnega dela
izpita in na vpra8anja, s katerimi se preveri njegovo znanje na vseh posameznih podrocjih. Kandidatu
postavljajo vpraSanja predsednik in Clani izpitne komisije po posameznih podrogjih, kot so pripravili
Studijo primera in poseben vprasalnik za pisni del izpita. Ustni del izpita oceni izpitna komisija kot celoto,
Z opisnima ocenama »uspesno« ali »neuspesno«.

Izpiti za kandidate za izvrSitelje v letu 2017:

Dan Izpitni roki Izpit Rok za prijavo
torek 14. februar 2017 za izvrSitelja - pisno
13. januar 2017
sreda 22. februar 2017 za kandidate za izvrSitelje - ustno
torek 19. september 2017 za izvrSitelja - pisno
7. avgust 2017
sreda 27. september 2017 za kandidate za izvrSitelje - ustno
torek 21. november 2017 za izvrSitelja - pisno
2. oktober 2017
sreda 29. november 2017 za izvrsitelja - ustno

Izpiti za kandidate za izvrSitelje predstavljajo lastno dejavnost Centra za izobrazevanje v pravosodiju,
saj nosijo stroske izpita kandidati sami.

V drugi polovici leta 2017 je predvidena izvedba posveta ¢lanov izpitnih komisij.
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3.4.2. PREIZKUS ZNANJA ZA IZVRSITELJE

IzvrSitelji so v skladu z 287.a ¢lenom ZIZ dolzni vsako Cetrto leto po imenovanju opraviti preizkus znanja
iz dolo€enih podrocij v skladu s Pravilnikom o strokovnem izobrazevanju ter programu, pogojih in nacinu
opravljanja preizkusov znanja izvrsiteljev (Uradni list RS, §t. 15/03, 71/10).

Dan Izpitni rok Izpit

sreda 22. februar 2017 Preizkus znanja izvrSiteljev

Preizkusi znanja za izvrsitelje predstavljajo lastno dejavnost Centra za izobrazevanje v pravosodju, saj
nosijo stroSke preizkusa znanja izvrsitelji sami.

3.4.3. PRIPRAVLJALNI SEMINARJI ZA KANDIDATE NA IZPITU ZA
IZVRSITELJA

Ministrstvo za pravosodje lahko v skladu s Pravilnikom o programu in nadinu opravljanja izpita za
izvrSitelja (Uradni list RS, &t. 12/07) organizira pripravljalne seminarje za posameznike, ki zelijo opravljati
izpit za izvrsitelja. Pripravljani seminarji obsegajo predstavitev predpisov, teorije in sodne prakse ter
uporabe znanj v praksi iz podrocij, iz katerih se na izpitu preverja znanje kandidatov.

V letu 2017 Center za izobrazevanje v pravosodju nacrtuje izvedbo enega pripravljalnega seminarja za
strokovni izpit za kandidate za izvrSitelje, pod pogojem, da bo prijavijenih zadostno Stevilo kandidatov.
Seminar bo predvidoma potekal v drugi polovici junija 2017. StroSke seminarja v celoti krijejo udelezenci.

3.4.4. 1ZOBRAZEVANJA ZA IZVRSITELJE

V skladu z 287.a €lenom ZIZ so se izvrSitelji dolZzni redno strokovno izobraZevati po programu, ki ga
predpiSe minister za pravosodje. Pravilnik o strokovnem izobrazevanju ter programu, pogojih in nacinu
opravljanja preizkusov znanja izvrSiteljev dolo¢a, da mora Ministrstvo za pravosodje v sodelovanju z
zbornico izvrsiteljev pripraviti letni program izobrazevanja in ga sprejeti najkasneje do 15. decembra za
naslednje leto. Pred sprejemom programa mora ministrstvo o predvidenih vsebinah in oblikah
izobraZevanja pridobiti mnenje Vrhovnega sodiS¢a Republike Slovenije.

Izvajanje izobrazevanj izvrsiteljev nacrtuje in pripravlja Ministrstvo za pravosodje v sodelovanju z
zbornico izvrSiteljev. lzobraZzevanja obsegajo vsebine, povezane s pravno ureditvijo v Republiki
Sloveniji, ki se nanasajo na delo izvrsiteljev, teorijo in sodno prakso s podrocja izvrSilnega postopka in
postopka zavarovanja, in vsebine, povezane s poslovanjem s sodobnimi plagilnimi in vrednostnimi
instrumenti. lzobraZzevanja obsegajo Se teme s podro¢ja sodobnih metod komunikacijskih in
informacijskih poti; tehni€nih in varnostnih norm; situacijskih in psiholoskih ocen; in samoza&¢itnih
ukrepov.

V skladu z 9. ¢lenom Pravilnika o strokovnem izobrazevaniju ter programu, pogojih in nacinu opravljanja
preizkusov znanja izvrSiteljev se je izvrSitelj dolZzan udeleziti vseh oblik izobrazevanj, dolo€enih s
programom izobraZevanja izvrsiteljev. Ce se izvrsitelj iz razlogov vije sile ne more udeleZiti posamezne
oblike izobraZevanja, lahko to nadomesti z udelezbo na drugem ustreznem strokovnem izobraZevanju
za isto podroCje. O utemeljenosti razlogov in ustreznosti nadomestnega izobrazevanja odloCa
ministrstvo.
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StroSke izobrazevanja nosi posamezen izvrsitelj sam, po ceni, ki jo doloCi izvajalec izobrazevanja na
podlagi 10. ¢lena Pravilnika o strokovnem izobrazevanju ter programu, pogojih in nacinu opravljanja
preizkusov znanja. Soglasje k ceni daje ministrstvo po predhodnem mnenju zbornice izvrsiteljev.

Odgovorna oseba na Centru za izobrazevanje: Vlasta Korenjak

| oktober NOVOST 2017 |

IZVRSITEV TUJIH SODNIH ODLOCB Z OSNOVAMI PRAVA EU

Delovno podrocje: izobrazevanje izvrsiteljev

Ciljna skupina: izvrsitelji

Namen izobrazevanja: seznanitev s postopki izvrSitve tujih sodnih odlo¢b in z osnovami prava
EU

Izvajalci: sodniki, drugi pravni strokovnjaki

Stevilo udelezencev: 25

Trajanje: 1dan

Oblika izobrazevanja: seminar

Kraj izobrazevanja: Ljubljana

Ocenjena vrednost: 5.000,00 EUR (lastna dejavnost)

Odgovorna oseba na Centru za izobrazevanje: Vlasta Korenjak

Predlog podal: Center za izobrazevanje v pravosodju v skladu z zahtevami Evropske komisije

3.5. IZPITIIN USPOSABLJANJA ZA UPRAVITELJE V POSTOPKIH ZARADI
INSOLVENTNOSTI IN PRISILNE LIKVIDACIJE

3.5.1. I1ZPITI ZA KANDIDATE ZA UPRAVITELJE V POSTOPKIH ZARADI
INSOLVENTNOSTI IN PRISILNE LIKVIDACIJE

Kandidati za upravitelje v postopkih zaradi insolventnosti in prisilne likvidacije morajo izpolnjevati pogoje,
ki so podrobneje dolo¢eni v 108. €lenu Zakona o finanénem poslovanju, postopkih zaradi insolventnosti
in prisiinem prenehanju (Uradni list RS, §t. 13/14 — uradno precis€eno besedilo, 27/16). Med pogoji je
tudi opravljen strokovni izpit za opravljanje funkcije upravitelja v postopkih zaradi insolventnosti in
prisilne likvidacije, ki je v pristojnosti Ministrstva za pravosodje, Centra za izobraZzevanje v pravosodju.
Potek izpita natanéneje dolo¢a Pravilnik o programu in nadinu opravljanja strokovnega izpita za
opravljanje funkcije upravitelja v postopkih zaradi insolventnosti in prisilne likvidacije (Uradni list RS, St.
76/08, 7/11).

Kandidati za upravitelje v postopkih zaradi insolventnosti in prisilne likvidacije opravljajo strokovni izpit
pred tri€lansko komisijo, sestavljeno iz predsednika in dveh &lanov. Izpit je sestavljen iz pisnega in
ustnega dela. Uspedno opravljen pisni del izpita je pogoj za opravljanje ustnega dela izpita. Pisni del
izpita zajema pisno nalogo s podrogij insolvenénega prava ter sploSnih pravnih in ekonomskih znan;.
Podrocje insolvenénega prava se preverja z reSevanjem problema v obliki Studije primera, podrogji
sploSnih pravnih in ekonomskih znanj pa se preverjata na podlagi vpraSalnika. Kandidat lahko opravlja
ustni del izpita, ko uspesno opravi pisni del izpita iz vseh podrocij. Ustni del zajema zagovor celotne
pisne naloge in preverjanje znanja kandidata na podrogjih insolvennega prava, splodnih pravnih in
ekonomskih znanj. Kandidat opravi izpit, e so vsa podro¢ja pisne naloge in ustnega dela izpita ocenjeni
kot uspesni.
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Strokovni izpit za opravljanje funkcije upravitelja v postopkih zaradi insolventnosti in prisilne
likvidacije v I. 2017:

Izpitni roki Izpit Rok za prijavo
8. marec 2017 za kandidata za upravitelja — pisno
8. februar 2017
16. marec 2017 za kandidata za upravitelja — ustno
10. maj 2017 za kandidata za upravitelja — pisno
10. april 2017
18. maj 2017 za kandidata za upravitelja — ustno
7. junij 2017 za kandidata za upravitelja — pisno
8. maj 2017
16. junij 2017 za kandidata za upravitelja — ustno
7. september 2017 za kandidata za upravitelja — pisno

1. avgust 2017
18. september 2017 za kandidata za upravitelja — ustno

10. november 2017 za kandidata za upravitelja — pisno

10. oktober 2017
20. november 2017 za kandidata za upravitelja — ustno

3.5.2. PRIPRAVLJANI SEMINARJI

Ministrstvo za pravosodje lahko zaradi boljSe usposobljenosti kandidatov organizira pripravijalne
seminarje za pripravo na izpit v skladu s Pravilnikom o programu in nacCinu opravljanja strokovnega
izpita za opravljanje funkcije upravitelja v postopkih zaradi insolventnosti in prisilne likvidacije.
Pripravljalni seminarji zajemajo predstavitev predpisov, teorije in sodne prakse s podrodij, katerih znanje
Se preverja na izpitu ter predstavitev uporabe teh znanj v praksi.

V letu 2017, in sicer meseca septembra, Center za izobrazevanje v pravosodju nacrtuje izvedbo enega
pripravljalnega seminarja za pripravo na izpit za opravljanje funkcije upravitelja v postopkih zaradi

insolventnosti in prisilne likvidacije, pod pogojem, da bo prejelo zadostno Stevilo prijav.

Odgovorna oseba za izvedbo na Centru za izobrazevanje: Klementina Juvanci¢

3.6. SODNI TOLMACI

3.6.1. PREIZKUSI ZNANJA

Sodni tolmadi so osebe, imenovane za neomejen &as, ki imajo pravico in dolZznost, da na zahtevo
sodis¢a tolmacijo na narokih oziroma prevajajo listine. Na podlagi 93. ¢lena Zakona o sodis¢ih (Uradni
list RS, §t. 94/07 — uradno precis€eno besedilo, 45/08, 96/09, 33/11, 63/13in 17/15) in 7. ¢lena Pravilnika
o sodnih tolmacih (Uradni list RS, §t. 88/10, 1/12, 35/13 in 50/15) mora kandidat, ki sicer izpolnjuje
pogoje za imenovanje za sodnega tolmaca, opraviti preizkus znanja za sodnega tolmaca.
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V skladu s 24. &lenom Pravilnika o sodnih tolmacih se preizkus znanja opravlja pisno in ustno. Pisni del
preizkusa zajema pisno nalogo, ki je lahko prevod tozbe, obtoZnice, sodne ali upravne odlocbe,
pogodbe, spri€evala ali druge listine iz slovenskega v tuj jezik, za katerega Zeli biti kandidat imenovan,
in iz tega tujega jezika v slovenski jezik. Z rezultatom pisnega dela preizkusa predsednik komisije
kandidata seznani na dan ustnega dela preizkusa. Ce kandidat uspe$no opravi pisni del, lahko pristopi
k ustnem delu preizkusa. Ustni del preizkusa zajema preverjanje znanja iz podrog€ij, dolo€enih v prvem
in drugem odstavku 22. ¢lena Pravilnika o sodnih tolmacih, v slovenskem in tujem jeziku, za katerega
zeli biti kandidat imenovan. Preizkus je opravljen uspesno, ¢e kandidat uspesno opravi tudi ustni del.

Preizkus se opravlja pred komisijo, ki jo imenuje minister za posamezen jezik, za katerega se opravlja
preizkus. Komisija ima sedez na ministrstvu za pravosodje. Komisija ima predsednika, najmanj dva
¢lana in zapisnikarja. En €lan komisije, ki je v Republiki Sloveniji pridobili najmanj izobrazbo Studijskega
programa druge stopnje pravne smeri oziroma raven izobrazbe, ki v skladu z zakonom ustreza izobrazbi
druge stopnje pravne smeri, in zapisnikar sta imenovana izmed usluzbencev ministrstva, drugi pa so
strokovnjaki, imenovani izmed visoko3olskih uciteljev tujega jezika ter sodnih tolmacev, ki imajo ta status
najmanj pet let, lanov drustev slusno prizadetih in po potrebi tudi drugih oseb, ki imajo ustrezno raven
znanja tujega jezika, za katerega se opravlja preizkus. Predsednik komisije je pravni strokovnjak.
Predsedniku, ¢lanom komisije in zapisnikarju pripada placilo za delo in povracilo stroSkov po odredbi o
pladilu in povracilu stroSkov, ki jo sprejme minister. Sredstva za delo komisije se zagotavljajo iz
prihodkov lastne dejavnosti. Clani komisije se imenujejo glede na $tevilo prijav in prijavljene kandidate
za vsak termin preizkusa posebej. Na Centru za izobrazevanje v pravosodju se trudimo, da kandidat
preizkusa ne opravlja vedno pred istimi ¢lani komisije, vendar nam to pri vseh jezikih ne uspeva, saj je
oseb z ustrezno ravnjo znanja tujega jezika, ki bi lahko bile imenovane za ¢lane komisije, malo.

V letu 2014 smo spremenili sistem preizkusov znanja za sodne tolmace, in sicer smo na Centru za
izobraZevanje v pravosodju organizirali posebne termine za posamezne jezike glede na Stevilo vlog za
posamezne jezike. Na ta nacin smo poskuSali zagotovili ve€jo anonimnost kandidatov, saj bi se naj
posameznega preizkusa udelezilo ve¢ kandidatov. Ugotovljeno je bilo, da kljub temu, da je bilo manj
terminov, kandidati niso pristopali k preizkusom, temvec je bil na posameznem preizkusu le en kandidat
za en jezik oziroma smo morali termin celo odpovedati.

V letu 2017 je Center za izobrazevanje v pravosodju dolocili 21 terminov preizkusov, glede na trenutno
stanje vlog in statistiko iz prejSnjih let. Predvideni odhodki so izraCunani ob predpostavki, da se preizkusi
izvedejo na Centru za izobrazevanje v pravosodju, kjer ni treba placati najema dvoran, in da je komisija
sestavljena iz enega predsednika, enega ¢lana iz Ministrstva za pravosodje, dveh ¢lanov-izpraSevalcev
jezika in enega zapisnikarja ter ob predpostavki plagila povpre&nih potnih stroSkov za vse ¢lane komisije
(100 EUR). Pri nekaterih jezikih je komisija sestavljena tudi iz treh &lanov-izpradevalcev jezika. Cena
posameznega preizkusa znanja je 275,71 EUR, ki jo kandidat pla¢a vsaki¢, ko pristopi k izpitu.

Glede na trenutno stanje vlog je v letu 2017 Center za izobraZevanje v pravosodju Ze razpisal naslednje
termine za preizkuse znanja:

ZAP. JEZIK TERMIN PREDVIDENO PREDVIDENI PREDVIDENI
ST. STEVILO PRIHODKI ODHODKI
KANDIDATOV (BRUTO)

1. ARABSKI 16.1.in 19.1. | 2 551,42 EUR 478,22 EUR
2017

2. UKRAJINSKI 16.1.in19.1. | 1 275,71 EUR 239,11 EUR
2017

3. SRBSKI 1.3.in 6.3. 7 1929,97 EUR 1673,78 EUR
2017

4. BOSANSKI 7.4.in 13.4. 5 1378,55 EUR 1195,56 EUR
2017

5. RUSKI 16.5.in22.5. | 5 1.929,97 EUR 1.673,78 EUR
2017
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6. IRANSKI 16.5.in225. | 1 275,71 EUR 239,11 EUR
2017
7. CESKI 15.6.in 22.6. | 2 551,42 EUR 478,22 EUR
2017
8. ALBANSKI 15.6.in22.6. | 1 275,71 EUR 239,11 EUR
2017
9. SVEDSKI 15.6.in22.6. | 1 275,71 EUR 239,11 EUR
2017
10. MAKEDONSKI 15.6.in22.6. | 1 275,71 EUR 239,11 EUR
2017
11. ITALIJANSKI 21.6.in26.6. | 6 1.654,26 EUR | 1.921,92 EUR
2017
12. SLOVENSKI 27.6. 2017 3 827,13 EUR 717,33 EUR
ZNAKOVNI JEZIK
13. POLJSKI 8.11.1in 3 827,13 EUR 717,33 EUR
15.11. 2017
14. TURSKI 8.11.in 2 551,42 EUR 478,22 EUR
15.11. 2017
15. NEMSKI 9.11.1in 15 4.135,65 EUR | 4.135,65 EUR
16.11. 2017
16. SPANSKI 20.11.in 3 827,13 EUR 717,33 EUR
23.11. 2017
17. PORTUGALSKI 20.11.in 1 275,71 EUR 239,11 EUR
23.11. 2017
18. ROMUNSKI 20.11.1in 1 275,71 EUR 239,11 EUR
23.11. 2017
19. FRANCOSKI 20.11.1in 5 1378,55 EUR 1195,56 EUR
23.11. 2017
20. HRVASKI 7.12.in 10 2757,1 EUR 2391,12 EUR
13.12. 2017
21. ANGLESKI 12.12.in 16 4.411,36 EUR | 4.411,36 EUR
18.12. 2017
SKUPAJ 91 25.641,03 EUR | 23.859,15
EUR
RAZLIKA 1.781,88 EUR

Druge preizkusi znanja za kandidate za sodne tolmace za posamezne jezike bodo organizirane glede
na Stevilo prejetih prijav.

3.6.2. PRIPRAVLJALNI IN IZPOPOLNJEVALNI SEMINARJI

Center za izobrazevanje v pravosodju skrbi za strokovno izpopolnjevanje in usposabljanje za delo v
pravosodnih organih. Na podlagi 20. ¢lena Pravilnika o sodnih tolmacih lahko Center za izobraZzevanje
v pravosodju za pripravo kandidatov in sodnih tolmadev na preizkuse znanja organizira pripravljalne
seminarje. Center lahko na podlagi Eetrtega odstavka 84. &lena Zakona o sodi&€ih za tolmace organizira
izpopolnjevalne seminarje. Pripravljalni ali izpopolnjevalni seminarji se lahko organizirajo v sodelovanju
z drugimi drzavnimi ali izobrazevalnimi organi ter ustanovami, s strokovnimi zdruzenji oziroma drugimi
oblikami povezovanja tolmacev, s strokovnjaki za posamezne jezike ter s pravnimi strokovnjaki.
Pripravljalni ali izpopolnjevalni seminarji so splosni in posebni. Splo3ni pripravljalni ali izpopolnjevalni
seminarji so enaki za vse kandidate oziroma za tolmace, ne glede na jezik. Splo3ni pripravljalni ali
izpopolnjevalni seminarji obsegajo temeljna znanja s podro¢ja ustavne ureditve Republike Slovenije,
organizacije in delovanja pravosodja in sodstva, osnove sodnih postopkov in zakonske dolo¢be o
pravicah in dolznostih tolmacev, osnove prava in institucij Evropske Unije ter druge teme, ki jih tolmadi
potrebujejo pri svojem delu. Posebni pripravljalni ali izpopolnjevalni seminarji obsegajo posebna
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strokovna znanja za posamezne jezike. Ce zaradi nezadostnega $tevila kandidatov ni mogode
zagotoviti izvedbe posebnega pripravljalnega seminarja, lahko Center za izobrazevanje v pravosodju
zagotovi drugo ustrezno obliko izobrazevanja. Cas, kraj, potek in vsebino pripravijalnega ali
izpopolnjevalnega seminarja se objavi na uradni spletni strani ministrstva najmanj 15 dni pred za¢etkom
pripravljalnega seminarja. O udelezbi na pripravljalnem ali izpopolnjevalnem seminarju oziroma drugi
ustrezni obliki izobraZevanja se kandidatu oziroma tolmacu izda pisno potrdilo. Potrdilo vsebuje ime,
datum in kraj rojstva ter naslov stalnega ali zaCasnega prebivalis¢a. StroSke pripravljalnega ali
izpopolnjevalnega seminarja oziroma druge ustrezne oblike izobrazevanja krije kandidat oziroma
tolmac. Kotizacija za enodnevno izobraZevanje znaSa 186,70 EUR, kotizacija za dvodnevno
izobraZevanje pa znaSa 427,73 EUR.

Leta 2015 je zaCel veljati Zakon o spremembah in dopolnitvah Zakona o sodis€ih (Uradni list RS, §t. —
17/15 ZS-L), ki je pomembno posegel tudi na podroc¢je sodnih izvedencev, sodnih cenilcev in sodnih
tolmacev. Novela spreminja 85. ¢len (sklicevanje sodnih izvedencev, cenilcev in tolmacev na svoj
status) in 86. ¢len (uvedba t. i. pozivnega sistema). Uvedba pozivnega sistema se je pri¢ela uporabljati
z dnem uveljavitve omenjene zakonske novele (28. marca 2015). Postopki za imenovanje sodnih
izvedencev, sodnih cenilcev in sodnih tolmadev, ki so se zaceli pred uveljavitvijo zakona (torej pred 28.
marcem 2015), pa se bodo kon¢ali po do sedaj veljavnih predpisih. Navedeno pomeni, da je ministrstvo
vse vloge za imenovanje sodnih izvedencev, sodnih cenilcev in sodnih tolmacev, ki jih je prejelo do
uveljavitve novele, obravnavalo v skladu z zakonodajo, ki je veljala do uvedbe pozivnega sistema.
Vloge, ki na Ministrstvo za pravosodje prispejo po omenjenem datumu, se zavrzejo (pravne podlage za
njihovo obravnavo namre¢ ni ve€). Namesto individualne obravnave vlog je tako Ministrstvo za
pravosodije pri¢elo z aktivhostmi v smeri uvedbe t. i. pozivnega sistema. Slednje pomeni, da ministrstvo
dvakrat letno objavi javni poziv k predlozitvi vlog za imenovanje sodnih izvedencev, sodnih cenilcev in
sodnih tolmacev. Poziv se objavil glede na izkazane potrebe, ki jih ministrstvo ugotavlja na podlagi
obrazlozenih mnenj predsednikov sodi§¢. S posameznim pozivom so tako k oddaiji viog vabljeni zgolj
tisti kandidati s tistih strokovnih podrocij oziroma z znanjem tistih jezikov, za katere obstaja potreba .

V letu 2017 sta predvidena dva termina sploSnega pripravljalnega seminarja za kandidate za sodne
tolmace. SploSni pripravljalni seminar poteka dva dni. Prvi dan so izvedena skupna predavanja za
kandidate za sodne izvedence, sodne cenilce in sodne tolmace, drugi dan pa se skupina sluSateljev
razdeli in so izvedena predavanja posebej za sodne izvedence in cenilce ter posebej za sodne tolmace.
Prvi dan se obravnavajo teme kot so pravice in obveznosti sodnih izvedencev, cenilcev in tolmacev ter
potek preizkusov strokovnosti in preizkusov znanj, osnove prava EU in institucije EU, temelji ustavne
ureditve in organizacija sodstva in pravosodja ter polozaj in vloga sodnega izvedenca, cenilca in
tolmaca. Te teme morajo poznati tako sodni izvedenci in cenilci kot tudi sodni tolmaci, zato se lahko
predavanja izvedejo v eni skupini. Konec prvega dne se predavanja pred¢asno koncajo za kandidate
za sodne tolmace, saj za sodne izvedence in cenilce poteka Se eno predavanje. Naslednji dan kandidati
za sodne tolmade poslusajo Se &tiri teme, in sicer temeljne pojme s podrocja kazenskega prava in naloge
sodnih tolmacev, temeljne pojme s podro€ja civilnega prava in naloge sodnih tolmagev, mednarodno
pravno pomoc¢ in naloge sodnih tolmacev ter delo sodnega tolmaca v praksi.

V letu 2017 je trenutno predvidenih sedem posebnih pripravljalnih in izpopolnjevalnih seminarjev -
jezikovnih delavnic za posamezne jezike, ki so organizirane veckrat letno, glede na Stevilo kandidatov
ter sodnih tolmacev in obsegajo posebna strokovna znanja za posamezne jezike ali pogovor s kandidati
o pravni terminologiji v tujem jeziku. Izvedbo vseh posebnih pripravljalnih in izpopolnjevalnih seminarjev
- jezikovnih delavnic nacrtuje Center za izobrazevanje v pravosodju. Navedeni seminarji - jezikovne
delavnice se organizirajo, €e je zadostno Stevilo kandidatov (vsaj 15) za posamezen jezik.

V letu 2017 Center za izobraZevanje v pravosodju nalrtuje izvedbo 4. strokovnega sreanja sodnih
tolmacev.

Glede na trenutno stanje vlog, interes in statistiko prejsnjih let je v letu 2017 Center za izobraZevanje v
pravosodju Ze razpisal termine za izvedbo naslednjih seminarjev — jezikovnih delavnic, in sicer:
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ZAP. | SEMINAR PREDVIDENI | PREDVIDENO | PREDVIDENI | PREDVIDENI
ST. TERMIN STEVILO PRIHODKI ODHODKI
KANDIDATOV (BRUTO)

1. SPLOSNI 20.4.in 15 6.415,95 EUR | 6.415,95 EUR
PRIPRAVLJALNI 21.4.2017
SEMINAR

2. SPLOSNI 19.10. in 15 6.415,95 EUR | 6.415,95 EUR
PRIPRAVLJALNI 20.10.2017
SEMINAR

3. 5. STROKOVNO 1.12.2017 150 28.005,00 EUR | 28.005,00
SRECANJE ST EUR

4. POSVET SODNIH | 29.6.2017 15 6.415,95 EUR | 6.415,95 EUR
TOLMACEV ZA
HRVASKI JEZIK

5. POSVET SODNIH | 4.7.2017 15 6.415,95 EUR | 6.415,95 EUR
TOLMACEV ZA
ITALIJANSKI
JEZIK

6. POSVET SODNIH | 6.7.2017 15 6.415,95 EUR | 6.415,95 EUR
TOLMACEV ZA
NEMSKI JEZIK

7. POSVET SODNIH | 11.7.2017 15 6.415,95 EUR | 6.415,95 EUR
TOLMACEV ZA
SRBSKI JEZIK

8. POSVET SODNIH | 13.7.2017 15 6.415,95 EUR | 6.415,95 EUR
TOLMACEV ZA
ANGLESKI JEZIK

9. JEZIKOVNA 21.9.2017 15 6.415,95 EUR | 6.415,95 EUR
DELAVNICA-
ANGLESKI JEZIK

10. JEZIKOVNA 28.9.2017 15 6.415,95 EUR | 6.415,95 EUR
DELAVNICA-
NEMSKI JEZIK
SKUPAJ 285 85.748,55 EUR | 85.748,55

EUR

RAZLIKA +0,00 EUR

Cena enodnevnih izobrazevanj je 186,70 EUR, dvodnevnih izobrazevanj pa 427,73 EUR; stroske krijejo
udeleZenci. 1zobraZevanja se organizirajo ob predpostavki, da je prijavljenih vsaj 15 kandidatov, kar je
bilo predvideno tudi pri pripravi cenika izobraZevanj.

V decembru 2017 Center za izobrazevanje v pravosodju nacrtuje izvedbo posveta predsednikov, ¢lanov
in zapisnikarjev komisij za preizkus znanja za kandidate za sodne tolmace.

Odgovorna oseba za izvedbo na Centru za izobrazevanje: Vesna Brecl

3.7. SODNI IZVEDENCI, CENILCI

3.7.1. PREIZKUSI ZNANJA

Sodni izvedenci so osebe imenovane za neomejen ¢as, ki imajo pravico in dolznost, da na zahtevo
sodiS¢a podajo izvid in mnenje glede strokovnih vprasanj, za katera tako dolo¢a zakon ali glede katerih
sodiS¢e presodi, da potrebuje pomo¢ strokovnjaka.
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Sodni cenilci so osebe, imenovane za neomejen ¢as, kiimajo pravico in dolznost, da na zahtevo sodis¢a
podajo izvid o gospodarskih lastnostih stvari ali pravice ter mnenje o njeni vrednosti oziroma vrednosti
na njej povzro¢ene sSkode.

Na podlagi 87. ¢lena Zakona o sodiS¢ih lahko minister, pristojen za pravosodje, odredi poseben preizkus
strokovnosti za kandidate za sodne izvedence in sodne cenilce. Sodni izvedenci in sodni cenilci so se
dolzni strokovno izpopolnjevati in sproti seznanjati zlasti z novimi dognaniji in metodami v stroki ter
aktivno sodelovati na posvetovanjih in strokovnih izobrazevanijih, ki jih organizira pristojni drzavni organ,
pooblas€ena organizacija ali strokovno zdruzenje. Minister, pristojen za pravosodije, lahko dolo€i, da
morajo sodni izvedenci iz posameznih strokovnih podrogjih v dolo€enem roku opraviti posebne
preizkuse znanja glede novih dognanj in metod dela v stroki. Ce se izvedenec oziroma cenilec ne prijavi
k preizkusu ali preizkusa ne opravi, se razresi.

V skladu s 30. ¢lenom Pravilnika o sodnih izvedencih in sodnih cenilcih (Uradni list RS, §t. 88/10, 1/12,
35/13 in 50/15) se preizkus opravlja pisno in ustno. Pisni del preizkusa zajema pisno nalogo s
strokovnega podrocja in pod podrocja, za katero se opravlja preizkus. Naloga je zasnovana zlasti v obliki
reSevanja strokovnega problema s Studijem primera na podlagi predlozenega gradiva ter z izdelavo
osnutka izvida, mnenja oziroma cenitve s strokovnega podroc¢ja in pod podrocja, za katero se opravlja
preizkus. Z rezultatom pisnega dela preizkusa predsednik komisije kandidata seznani na dan ustnega
dela preizkusa. Ce kandidat uspesno opravi pisni del, lahko pristopi k ustnemu delu preizkusa. Ustni del
preizkusa zajema zagovor pisne naloge in preverjanje znanja s strokovnega podrocja in pod podrocja,
za katero kandidat opravlja preizkus, ter preverjanje pravnega znanja, ki zajema predvsem poznavanje
temeljnih institutov ustavne ureditve Republike Slovenije, organizacije in delovanja pravosodja in
sodstva, osnov sodnih postopkov, osnov pravil o dokazovanju, zakonskih dolo¢b o pravicah in
dolznostih izvedencev oziroma cenilcev ter osnov prava in institucij Evropske Unije.

Stroske preizkusa nosi kandidat sam in zna$ajo 275,71 EUR za posamezen preizkus. V skladu s prvim
odstavkom 28. ¢lena Pravilnika o sodnih izvedencih in sodnih cenilcih kandidat v izpitnem roku opravlja
preizkus za eno pod podrocje posameznega strokovnega podrocja.

Glede na trenutno stanje vlog in glede na statistiko iz prejSnjih let je Center za izobraZevanje v
pravosodju Ze doloCil termine preizkusov za leto 2017. Predvideni odhodki so izradunani ob
predpostavki, da se preizkusi izvedejo na Centru za izobraZevanje v pravosodju, kjer ni treba placati
najema dvoran, da je komisija sestavljena iz enega predsednika, dveh ¢lanov in enega zapisnikarja ter
ob predpostavki, da se vseh ¢lanom komisije placajo povpre€ni potni stroski (100 EUR). Cena preizkusa
znanja je 275,71 EUR in se pla€a ob vsakokratnem pristopu k preizkusu znanja.

Glede na trenutno stanje viog je v letu 2017 Center za izobrazevanje v pravosodju ze razpisal naslednje
termine za izvedbo preizkusov znanja:

ZAP. STROKOVNO TERMIN PREDVIDENO | PREDVIDENI | PREDVIDENI
ST. PODROCJE STEVILO PRIHODKI ODHODKI
KANDIDATOV (BRUTO)
1. LOV 9.1.in 1 275,71 EUR 300,00 EUR
12.1.2017
2. INTELEKTUALNA 13.2.in 1 275,71 EUR 300,00 EUR
LASTNINA 16.2.2017
3. PSIHOLOGIJA 13.2.in 1 275,71 EUR 300,00 EUR
16.2.2017
4. EKONOMIJA -] 13.2.in 1 275,71 EUR 300,00 EUR
PLACILO ZA DELO | 16.2.2017
5. ZIVILA 13.2.in 1 275,71 EUR 300,00 EUR
16.2.2017
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6. KMETIJSTVO 13.2.in 1 275,71 EUR 300,00 EUR
16.2.2017
7. OBLIKOVANJE 6.3.1in 5 1.378,55 EUR | 1.046,37 EUR
13.3.2017
8. EKONOMIJA- 7.3.in 5 1.378,55 EUR | 1.046,37 EUR
FINANCE, 14.3.2017
POSLOVNE
FINANCE,
VREDNOTENJE
PODJETIJ
9. MEDICINA 11.5.in 5 1.378,55 EUR | 1.046,37 EUR
15.5.2017
10. PSIHOLOGIJA 11.9.in 1 275,71 EUR 300,00 EUR
14.9.2017
11. GOZDARSTVO 11.9.in 1 275,71 EUR 300,00 EUR
14.9.2017
12. PROMET 11.9.in 1 275,71 EUR 300,00 EUR
14.9.2017
13. VAROVANJE 11.9.in 1 275,71 EUR 300,00 EUR
14.9.2017
14. ARHITEKTURA 17.10. in 1 275,71 EUR 300,00 EUR
24.10.2017
15. MOTORNA VOZILA | 11.10. in 5 1.378,55 EUR | 1.046,37 EUR
18.10.2017
16. STROJI IN OPREMA | 11.10. in 5 1.378,55 EUR | 1.046,37 EUR
18.10.2017
17. POMORSTVO 11.10. in 1 275,71 EUR 300,00 EUR
18.10.2017
18. RACUNALNISTVO 11.10. in 5 1.378,55 EUR | 1.046,37 EUR
IN INFORMATIKA 18.10.2017
19. GRADBENISTVO 22.11.in 10 2.757,10 EUR | 2.092,73 EUR
28.11.2017
20. GEODEZIJA 23.11.in 1 275,71 EUR 300,00 EUR
27.11.2017
21. EKONOMIJA-DAVKI, | 14.12. in 1 275,71 EUR 300,00 EUR
REVIZIJA, 20.12.2017
RACUNOVODSTVO
SKUPAJ 54 14.888,34 12.570,95
EUR EUR
RAZLIKA +2.317,39
EUR

Drugi preizkusi strokovnosti za sodne izvedence in sodne cenilce po posameznih strokah bodo
organizirani glede na Stevilo prejetih prijav.

3.7.2. PRIPRAVLJALNI IN IZPOPOLNJEVALNI SEMINARJI

Center za izobrazevanje v pravosodju skrbi za strokovno izpopolnjevanje in usposabljanje za delo v
pravosodnih organih. Na podlagi 26. ¢lena Pravilnika o sodnih izvedencih in sodnih cenilcih lahko Center
za pripravo kandidatov ter izvedencev in cenilcev na posebne preizkuse strokovnosti oziroma posebne
preizkuse znanja organizira pripravljalne seminarje. Na podlagi Sestega odstavka 87. ¢lena Zakona o
sodiS&ih lahko Center za izobraZevanje v pravosodju za izvedence in cenilce organizira izpopolnjevalne
seminarje. Pripravljalne ali izpopolnjevalne seminarje lahko Center organizira v sodelovanju z drugimi
drzavnimi ali izobrazevalnimi organi ter ustanovami, s strokovnimi zdruzenji oziroma drugimi oblikami
povezovanja izvedencev oziroma cenilcev, s strokovnjaki s posameznih strokovnih podrodij in pod
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podrocij, za katera bodo kandidati ter izvedenci oziroma cenilci opravljali preizkuse, ter s pravnimi
strokovnjaki. Pripravljalni ali izpopolnjevalni seminarji so splo$ni in posebni. Splosni pripravljalni ali
izpopolnjevalni seminarji so enaki za vse kandidate oziroma za izvedence in cenilce, ne glede na
strokovno podrocje. Splosni pripravljalni ali izpopolnjevalni seminarji obsegajo temeljna znanja s
podrodja organizacije in delovanja pravosodja in sodstva, osnove sodnih postopkov, pravila o
dokazovanju, zakonske dolo¢be o pravicah in dolznostih izvedencev oziroma cenilcev, osnove prava in
institucij Evropske Unije ter druge teme, ki jih izvedenci oziroma cenilci potrebujejo pri svojem delu.
Posebni pripravljalni ali izpopolnjevalni seminarji obsegajo posebna strokovna znanja za posamezna
strokovna podrogja in pod podrogja izvedenskega oziroma cenilskega dela. Ce zaradi nezadostnega
Stevila kandidatov ni mogoc¢e zagotoviti izvedbe posebnega pripravljalnega seminarja, lahko Center za
izobrazevanje v pravosodju zagotovi drugo ustrezno obliko izobrazevanja. Cas, kraj, potek in vsebino
pripravljalnega ali izpopolnjevalnega seminarja Center objavi na uradni spletni strani ministrstva najmanj
15 dni pred zaCetkom seminarja. O udelezbi na pripravljalnem ali izpopolnjevalnem seminarju oziroma
drugi ustrezni obliki izobrazevanja se kandidatu, izvedencu oziroma cenilcu izda pisno potrdilo. Potrdilo
vsebuje osebno ime, datum in kraj rojstva ter naslov stalnega ali zaCasnega prebivali§¢a. Stroske
pripravijalnega ali izpopolnjevalnega seminarja oziroma druge ustrezne oblike izobrazevanja krije
kandidat izvedenec oziroma cenilec. Kotizacija za enodnevno izobrazevanje znasSa 186,70 EUR,
kotizacija za dvodnevno izobrazevanje pa 427,73 EUR.

Leta 2015 je zacel veljati Zakon o spremembabh in dopolnitvah Zakona o sodis¢ih (ZS-L), ki je pomembno
posegel tudi na podro€je sodnih izvedencev, sodnih cenilcev in sodnih tolmacev. Novela spreminja 85.
¢len (sklicevanje sodnih izvedencev, cenilcev in tolmacev na svoj status) in 86. ¢len (uvedba t. i.
pozivhega sistema) zakona. Uvedba pozivnega sistema se je priCela uporabljati z dnem uveljavitve
omenjene zakonske novele (28. marca 2015). Postopki za imenovanje sodnih izvedencev, sodnih
cenilcev in sodnih tolmacev, ki so se zaceli pred uveljavitvijo novele (torej pred 28. marcem 2015), se
bodo koncali po do sedaj veljavnih predpisih. Navedeno pomeni, da je ministrstvo vse vloge za
imenovanje sodnih izvedencev, sodnih cenilcev in sodnih tolmadev, ki jih je prejelo do uveljavitve
zakona, obravnavalo skladno z zakonodajo, ki je veljala do uvedbe pozivhega sistema. Vloge, ki na
Ministrstvo za pravosodje prispejo po omenjenem datumu, se zavrzejo (pravne podlage za njihovo
obravnavo namre¢ ni ve€). Namesto individualne obravnave vlog je tako Ministrstvo za pravosodje
pri€elo z aktivhostmi v smeri uvedbe t. i. pozivnega sistema. Slednje pomeni, da ministrstvo dvakrat
letno objavi javni poziv k predlozitvi vlog za imenovanje sodnih izvedencev, sodnih cenilcev in sodnih
tolmacev. Poziv se objavil glede na izkazane potrebe, ki jih ministrstvo ugotavlja na podlagi obrazloZenih
mnenj predsednikov sodi8€. S posameznim pozivom so tako k oddaji viog vabljeni zgolj tisti kandidati
s tistih strokovnih podrodij oziroma z znanjem tistih jezikov, za katere obstaja potreba.

V letu 2017 sta predvidena dva termina sploSnega pripravljalnega seminarja za kandidate za sodne
izvedence in sodne cenilce. Splosni pripravljalni seminar poteka dva dni. Prvi dan so izvedena skupna
predavanja za kandidate za sodne izvedence, sodne cenilce in sodne tolmace, naslednji dan pa se
skupina sludateljev razdeli in so predvidena predavanja posebej za sodne izvedence in cenilce ter
posebej za sodne tolmace. Prvi dan se obravnavajo teme kot so pravice in obveznosti sodnih
izvedenceyv, cenilcev in tolmacev ter potek preizkusov strokovnosti in preizkusov znanj, osnove prava
EU in institucije EU, temelji ustavne ureditve in organizacija sodstva in pravosodja ter polozaj in vlioga
sodnega izvedenca, cenilca in tolmaca. Te teme morajo poznati tako sodni izvedenci in cenilci kot tudi
sodni tolmadi, zato se lahko predavanja izvedejo v eni skupini. Konec prvega dne se predavanja
pred€asno konCajo za kandidate za sodne tolmace, saj za sodne izvedence in cenilce poteka Se eno
predavanje na temo postopkov na sodisCih v kazenskih zadevah. Naslednji dan kandidati za sodne
izvedence in sodne cenilce poslusajo Se tri teme, in sicer postopke na sodiS¢ih v civilnih, gospodarskih
in izvrSilnih zadevah, delo izvedenca v praksi ter reSevanje konfliktnih situacij pri delu sodnih izvedencev
in sodnih cenilcev.

Center za izobraZevanje v pravosodju je, v sodelovanju s stroko za posamezno strokovno podrodje,
pristojen za organizacijo in izvedbo posebnih pripravljalnih seminarjev za posamezna strokovna
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podrocja izvedenskega oziroma cenilskega dela. Seminarji se organizirajo, e se prijavi zadostno Stevilo
kandidatov (vsaj 15) za posamezno strokovno podrocje in pod podrocje. Glede na trenutno Stevilo viog
ni potrebe po posebnih seminarjih za posamezno stroko, saj na nobenem strokovnem podrocju in pod
podrocju se ni prijavilo 15 kandidatov za sodne izvedence in sodne cenilce, prav tako kandidati ne
izrazajo potreb po tovrstnih izobraZevanjih. Ce se bo stanje spremenilo, bodo organizirala dodatna
izobrazevanja.

Srec€anje sodnih izvedencev in sodnih cenilcev Slovenije je bilo zelo dobro sprejeto, zato bo Center za
izobraZzevanje v pravosodju tudi v letu 2017 organiziral 6. strokovno sre€anje sodnih izvedencev in
sodnih cenilcev Slovenije.

Glede na trenutno stanje vlog in statistiko iz prej$njih let Center za izobrazevanje v pravosodiju v letu
2017 organizira naslednje seminarije:

SEMINAR PREDVIDENI PREDVIDENO PREDVIDENI PREDVIDENI
TERMIN STEVILO PRIHODKI ODHODKI
KANDIDATOV (BRUTO)
SPLOSNI 20.4.in 15 6.415,95 EUR 6.415,95 EUR
PRIPRAVLJALNI 21.4.2017
SEMINAR
SPLOSNI 19.10. in 15 6.415,95 EUR 6.415,95 EUR
PRIPRAVLJALNI 20.10.2017
SEMINAR
6. STROKOVNO 25. maj 2017 150 28.005,00 EUR 28.005,00
SRECANJE SIC EUR
SKUPAJ 180 40.836,90 EUR 40.836,90
EUR
RAZLIKA +0,00 EUR

Cena enodnevnih seminarjev je 186,70 EUR, dvodnevnih izobraZzevanj pa 427,73 EUR. StroSke krijejo
udelezZenci. Organizirajo se po pogojem, da je vsaj 15 udeleZencev, kar je bilo upoStevano tudi pri
pripravi cenika izobrazevan,;.

V mesecu decembru 2017 Center za izobrazevanje v pravosodju naértuje izvedbo posveta
predsednikov, €lanov in zapisnikarjev komisij za preizkus strokovnosti za kandidate za sodne izvedence

in sodne cenilce.

Odgovorna oseba za izvedbo na Centru za izobrazevanje: Vesna Brecl
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4. PRAVNISKI DRZAVNI IZPIT IN ZACETNO IZOBRAZEVANJE

4.1. PRAVNISKI DRZAVNI IZPIT

V letu 2017 je v skladu z predpisi, ki urejajo podroc&je pravniskih drzavnih izpitov, razpisanih deset izpitnih
terminov za izvedbo pisnega dela izpita. Izpiti se opravljajo v asu od 1.1. do 15.7. in od 1.9. do 31.12.
v posameznem letu. Ustni del izpita se opravlja v naslednjem mesecu po opravljenem pisnem delu
izpita, in sicer potekajo ustni deli izpitov praviloma ob sredah in ¢etrtkih, odvisno od Stevila kandidatov,
ki bodo pristopili na pisni del izpita.

Razpisani izpitni roki v letu 2017 so:

IZPITNI ROKI ZA PISNI DEL

. ) ROK ZA VLOZITEV ZAHTEVE
PRAVNISKEGA DRZAVNEGA | 7, pRISTOP K OPRAVLJANJU
IZPITA V LETU
AN IZPITA

9. in 10. januar 1. december 2016

6. in 7. februar 2. januar 2017

13. in 14. marec 1. februar 2017

3. in 4. april 1. marec 2017
8.in 9. maj 3. april 2017
5. in 6. junij 3. maj 2017

4.in 5. september 1. avgust 2017

9. in 10. oktober

1. september 2017

6. in 7. november

2. oktober 2017

4.in 5. december

2. november 2017

V skladu z 19.b ¢lenom Zakona o pravniskem drzavnem izpitu (Uradni list RS, §t. 83/03-uradno
precis€eno besedilo, 111/07, v nadaljevanju ZPDI) stroSke izpita krije kandidat.

Odgovorni osebi na Centru za izobrazevanje: Barbara Merlak in Marjana Vasle

4.2. SEMINARJI ZA SODNISKE PRIPRAVNIKE IN KANDIDATE, Kl
PRISTOPAJO PO 19.A CLENU ZPDI

4.2.1. OBVEZNI SEMINARJI

Dolo¢ba 13. &lena Pravilnika o programu sodniSkega pripravniStva in pravniSkem drzavnem izpitu
(Uradni list RS, &t. &t. 26/08, 40/09 in 40/11) dolo€a obvezne oblike izobrazevanja, kamor spadajo tudi
seminarji na temo (navedeni v 3. in 4. &lenu Pravilnika):
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1. organizacija in vodenje zemljiSke knjige ter poslovanje s strankami skupaj z ogledom zemljiske
knjige (ogled zemljiSke knjige je izveden po potrebi),

dedno pravo in zapuscinski postopek,

nepravdni postopki,

postopki zaradi insolventnosti in postopki prisilnega prenehanja,

kolektivno delovno pravo in kolektivne pogodbe,

pravo socialne varnosti,

delo drzavnega tozilca v kazenski zadevi in

mladoletniSko kazensko pravo.

N~ WN

Seminarji potekajo na sedezih visjih sodiS¢ in se izvajajo hkrati za sodniSke pripravnike in za kandidate,
ki bodo k izpitu pristopili na podlagi 19.a ¢lena Zakona o pravniSkem drzavnem izpitu. Udelezba na
seminarjih je brezplacna. Razporedi seminarjev so objavljeni na spletni strani Centra za izobrazevanje
v pravosodiju predvidoma en mesec pred razpisanimi termini.

Na podlagi predlogov bo v letu 2017 pri obveznih seminarjih poudarek zlasti na bistvenih spremembah
relevantne sodne prakse, bistvenih odlocitvah vrhovnega in ustavnega sodis¢a ter analizi klju¢nih
odlo¢b Ustavnega sodiS¢ RS in nac¢elnih pravnih mnenjih.

4.2.2. DODATNI SEMINARJI

Dolo¢ba petega odstavka 14. ¢lena Pravilnika o programu sodniSkega pripravniStva in pravniSkem
drzavnem izpitu dopusc¢a, da lahko Center za izobrazevanje v pravosodju, zaradi boljSe usposobljenosti
kandidatov za opravljanje izpita, izvede tudi dodatna izobrazevanja, ki pa niso obvezna, kot to velja za
druge seminarje iz 3. in 4. €lena Pravilnika. Center za izobrazevanje v pravosodju bo tako v sodelovanju
z visjimi sodis¢i organiziral dodatna neobvezna izobrazevanja, ki se bodo izvajala na vseh visjih
sodis¢ih. Razporedi obveznih in dodatnih seminarjev bodo objavljeni na spletni strani Centra za
izobrazevanje v pravosodju in na oglasnih deskah posameznih visjih sodiS¢.

Pravilnik o programu sodniSkega pripravniStva in pravniSkem drzavnem izpitu v peti tocki 14. Clena,
omogoca izvedbo dodatnih izobrazevanj za kandidate, zato bodo na podlagi pobud visjih sodiS¢€ v letu
2017 uvedeni dodatni seminarji, in sicer:

- gospodarsko pravo: pravo vrednostnih papirjev, pogodba gospodarskega prava, korporacijsko
pravo, pogodbeno pravo;

- etika pravniSkega poklica;

- pravo o prekrskih;

- druzinsko pravo;

- pisanje civilne sodbe (osnova znanja);

- pisanje civilne sodbe (nadaljevanji seminar);

- pisanje kazenske sodbe in

- pravo EU.

V letu 2017 je izvedba seminarjev nacrtovana v naslednjih mesecih:

- na Visjem sodi8¢u v Ljubljani: marca, avgusta in novembra;

- na Visjem sodis€u v Celju: maja in oktobra;

- na Vi§jem sodiS¢u v Kopru: seminarji se do nadaljnjega ne bodo izvajali in

- na Visjem sodis€u v Mariboru: januarja in junija.

V letu 2017 so predvideni stroski obveznih in dodatnih seminarjev 50.400,00 EUR. Sredstva za

seminarje so zagotovljena na proracunski postavki 675810.

4.2.3. KOLOKVIJI
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Kolokviji za kandidate, ki pristopijo na PDI brez opravljenega sodniSkega pripravniStva na podlagi 19.a
¢lena Zakona o pravniskem drzavnem izpitu, se izvajajo na Centru za izobrazevanje v pravosodju.
Sestavljeni so iz pisanja osnutkov civilne in kazenske odlo¢be na podlagi konkretnega spisa ter
konzultacij s pripravljavcem naloge, na katerih so predstavljene najpogostejSe napake na izpitu ter
pravilne reSitve.

Izpitni roki

Kolokvij na temo

Rok za prijavo

9. januar 2017

pisanje osnutka civilne odlo¢be

10. januar 2017

pisanje osnutka kazenske odlo¢be

12. december 2016

6. februar 2017

pisanje osnutka civilne odlocbe

7. februar 2017

pisanje osnutka kazenske odlocbe

16. januar 2017

13. marec 2017

pisanje osnutka civilne odlocbe

14. marec 2017

pisanje osnutka kazenske odlocbe

13. februar 2017

3. april 2017 pisanje osnutka civilne odlo¢be
13. marec 2017

4. april 2017 pisanje osnutka kazenske odlocbe
8. maj 2017 pisanje osnutka civilne odlocbe

10. april 2017
9. maj 2017 pisanje osnutka kazenske odlocbe
5. junij 2017 pisanje osnutka civilne odlocbe

15. maj 2017
6. junij 2017 pisanje osnutka kazenske odlo¢be

4. september 2017

pisanje osnutka civilne odlo¢be

5. september 2017

pisanje osnutka kazenske odlo¢be

16. avgust 2017

9. oktober 2017

pisanje osnutka civilne odlocbe

10. oktober 2017

pisanje osnutka kazenske odlocbe

11. september 2017

6. november 2017

pisanje osnutka civilne odlocbe

7. november 2017

pisanje osnutka kazenske odlo¢be

16. oktober 2017

4. december 2017

pisanje osnutka civilne odlo¢be

5. december 2017

pisanje osnutka kazenske odlo¢be

13. november 2017

Stroske kolokvija v celoti krijejo kandidati sami.

Odgovorna oseba na Centru za izobrazevanje: Vlasta Korenjak.
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4.3. 1ZPITI1Z POZNAVANJA DOLOCIL SODNEGA REDA

Na podlagi 184. ¢lena Sodnega reda (Uradni list RS, &t. 87/16) mora vso sodno osebje, razen tistih, ki
imajo opravljen pravni8ki drzavni izpit, v enem letu po sklenitvi delovnega razmerja pred komisijo
Ministrstva za pravosodije opraviti izpit iz poznavanja dolocil Sodnega reda.

Prijavnico za opravljanje izpita iz poznavanja dolo€il Sodnega reda na Ministrstvo za pravosodje
posreduje sodisCe, kjer je oseba zaposlena. Kandidat, ki izpita ni uspesno opravil, ga lahko ponavlja v
roku, ki ga doloci izpitna komisija, vendar ne prej kot v dveh mesecih od datuma zadnjega opravljanja
izpita.

Kandidat opravlja izpit pred izpitno komisijo, ki jo sestavljata sodnik kot predsednik komisije in
predstavnik ministrstva, pristojnega za pravosodje, ki ima opravljen pravniSki drzavni izpit, kot ¢lan
komisije. O uspesno opravljenem izpitu izda izpitna komisija kandidatu potrdilo takoj po izpitu. Pri tretjem
in vsakem nadaljnjem pristopu k izpitu mora izpitne stroSke povrniti kandidat na podlagi izdanega
raéuna, prvi in drugi pristop pa se krije iz proracunskih sredstev Ministrstva za pravosodje.

V letu 2017 so izpiti predvideni meseca januarja, marca, maja, septembra in novembra. Od Stevila
prijav je odvisna organizacija posameznega izpitnega termina.

Za leto 2017 so predvideni nasledniji izpitni roki:
- 30.1.2017; rok prijave do 23.12.2016
- 27.3.2017; rok prijave do 24.2.2017
- 29.5.2017; rok prijave do 25.4.2017
- 28.9.2017; rok prijave do 25.8.2017
- 27.11.2017; rok prijave do 25.10.2017

Odgovorna oseba na Centru za izobrazevanje: Lidija Prus Levstek

4.4. DRZAVNOTOZILSKI RED

Peti odstavek 136. ¢lena Zakona o drzavnem toZilstvu (Uradni list RS, §t. 58/11, 47/12, 19/15) dolo¢a,
da morajo vsi javni usluzbenci drzavnega tozilstva v enem letu po sklenitvi pogodbe o zaposlitvi pred
komisijo Centra za izobrazevanje v pravosodju opraviti izpit iz poznavanja dolocil Drzavnotozilskega
reda.

Prijavnico za opravljanje izpita iz poznavanja doloCil DrZavnotoZilskega reda na Ministrstvo za
pravosodje posreduje drzavno toZilstvo, kjer je oseba zaposlena. Kandidat, ki izpita ni uspeSno opravil,
ga lahko ponavlja le enkrat, in sicer v roku, ki ga dolo€i izpitna komisija, vendar ne prej kot v dveh
mesecih od datuma prvega opravljanja izpita.

Termine za opravljanje izpita iz poznavanja dolo€il DrzavnotoZilskega reda razpiSe Center za
izobraZzevanje v pravosodju. Kandidat opravlja izpit pred izpitno komisijo, ki jo sestavljajo drzavni toZilec
kot predsednik komisije in predstavnika ministrstva, pristojnega za pravosodje, ki imata opravljen
pravniski drzavni izpit, kot ¢lana komisije. Opravljanje izpita je za javne usluzbence drzavnega tozilstva
brezplacno.

V letu 2017 so izpiti predvideni meseca aprila in oktobra. Od Stevila prijav je odvisna organizacija
posameznega izpitnega termina.
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V letu 2017 sta predvidena dva izpitna roka:
- 13.4.2017; rok prijave do 10.3.2017
- 24.10.2017; rok prijave do 21.9.2017

Odgovorna oseba na Centru za izobrazevanje: Lidija Prus Levstek.

4.5. DRZAVNOPRAVOBRANILSKI RED

Na podlagi 98. ¢lena Drzavnopravobranilskega reda (Uradni list RS, §t. 90/02, 57/11 in 8/15) mora vse
pravobranilsko osebje, razen tistih, ki imajo opravljen pravniski drzavni izpit, v enem letu po sklenitvi
delovnega razmerja pred komisijo Centra za izobrazevanje v pravosodju opraviti izpit iz poznavanja
dolocil Drzavnopravobranilskega reda.

Prijavnico za opravljanje izpita iz poznavanja doloCil Drzavnopravobranilskega reda na Center za
izobrazevanje v pravosodju posreduje drzavno pravobranilstvo, kjer je oseba zaposlena. Kandidat, ki
izpita ni uspesno opravil, ga lahko ponavlja v roku, ki ga doloci izpitha komisija, vendar ne prej kot v
dveh mesecih od datuma zadnjega opravljanja izpita.

Termine za opravljanje izpita iz poznavanja doloCil Drzavnopravobranilskega reda razpiSe Center za
izobrazevanje v pravosodju. Kandidat opravlja izpit pred izpitno komisijo, ki jo sestavljajo drzavni
pravobranilec kot predsednik komisije in predstavnik ministrstva, pristojnega za pravosodje, ki ima
opravljen pravniski drzavni izpit, kot ¢lan komisije.

V letu 2017 so izpiti predvideni meseca maja in novembra. Od §tevila prijav je odvisna organizacija
posameznega izpitnega termina.

V letu 2017 sta predvidena dva izpitna roka:
- 25.5.2017; rok prijave do 20.4.2017
- 28.11.2017; rok prijave do 26.10.2017

Odgovorna oseba na Centru za izobrazevanje: Lidija Prus Levstek.
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